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MOKSLO DARBUOTOJO
pareigoms eiti

Darbo pobidis:
e Vykdyti fundamentinius ir (arba) taikomuosius mokslinius tyrimus (mokslo tiriamasis darbas, dalyvavimas
konferencijose ir seminaruose ir kt.);
e Dalyvauti mokslininky rengime (doktoranty konsultavimas; doktoranty mokslinio vadovo funkcijy vykdymas ir
kt.);
Dalyvauti studijy procese (paskaity skaitymas ir kt.);
Rengti monografijas, mokslinius straipsnius ir kt.;
Dalyvauti ekspertingje veikloje;
Savo veikla ir tiesiogiai su pareigomis susijusiu darbu prisidéti prie LSU statute bei veiklos strategijoje apibréztos
Universiteto veiklos tiksly, uzdaviniy ir vertybiy realizavimo bei Universiteto prestizo didinimo.
¢ Nuolat sekti naujausius mokslo ir technologijy pasiekimus, analizuoti jy taikymo Universiteto studijy procese bei
pagrindinése mokslo srityse galimybes, aktyviai dalyvauti sprendziant mokslo problemas.
o Universiteto norminiuose dokumentuose nustatytais terminais teikti mokslinés ir pedagoginés veiklos ataskaitas
bei kitas ataskaitas bei ataskaiting informacing medziagg pagal rektoriaus arba jo jgalioto asmens nurodymus.
o Laikytis Akademinés ir profesinés etikos kodekso reikalavimy.

Reikalavimai:

o atitikti LSU déstytojy ir mokslo darbuotojy atestavimo ir konkursy pareigoms eiti organizavimo tvarkos aprase
nurodytus kvalifikacinius reikalavimus.

e mokéti bent vieng uzsienio kalba (angly kalbai teikiama pirmenybé) profesinio bendravimo lygiu.

Papildomi reikalavimai pagal mokslinio tiriamojo darbo kryptis:
e  strateginé mokslinio tiriamojo darbo kryptis: Raumenys, judesiy valdymas, sveikatinimas — 1 vieta

Konkretus darbo kritvis yra nustatomas kiekvienais mokslo metais vadovaujantis LSU Senato patvirtinta Déstytojo
darbo kriivio planavimo ir apskaitos tvarka.

Mes siiilome:

«» galimybe kelti profesing ir moksling kvalifikacija

galimybe derinti darbg ir Seima

Bruto darbo uzmokestis, dirbant 40 val. per savaite nuo 1811 €. Konkretus darbo uzmokestis yra nustatomas
vadovaujantis 2019-05-29 LSU Senato patvirtintais Déstytojy tarnybinio atlyginimo koeficiento nustatymo
kvalifikaciniais reikalavimais.
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Norintys dalyvauti konkurse pateikia §iuos dokumentus LSU IS sistemoje iki 2025-03-31 (imtinai):
e Prasymag;

gyvenimo aprasyma (CV);

moksliniy publikacijy sarasa;

Universiteto nustatytos formos penkeriy mety veiklos plang;

aukstojo mokslo diplomo, mokslo laipsniy diplomy, pedagoginiy vardy atestaty kopijas (jei konkurse

dalyvaujama pirma kartg);

e dviejy mokslininky, kurie sutinka pateikti rekomendacijas apie kandidata, vardus, pavardes, telefono numer;j bei
el. pasto adresus;

e papildomus dokumentus apie moksling ir pedagoging veikla bei kvalifikacija.

Pateikdami gyvenimo apraSymg ir/arba kitus dokumentus Lietuvos sporto universitetui Jas sutinkate, jog naudosime Jisy asmens duomenis
personalo atrankos tikslais. Su informacija apie asmens duomeny tvarkyma ir i§ to kylancias Jiisy teises galite susipazinti Siose asmens duomeny
apsaugos taisyklése.

Kontaktinis asmuo: Déstytojy ir mokslo darbuotojy priemimo komisijos sekretoré Irena Valantiné
Telefonas: +370 690 09885
El pastas: irena.valantine@Isu.lt



