AUKSTO MEISTRISKUMO SPORTO SPECIALISTO (TRENERIO) MOKYMO
PROGRAMOS APRASAS

1. Mokymo programos tikslas:
‘ Vadovauti sportininko auksto meistriSkumo sporto pratyboms. ‘

2. Mokymo programos uzdaviniai:

1. Tikslingai taikyti Siuolaikines ugdymo(si) technologijas ir mokymo(si) metodus, rengiant
sportininkams jdomig ir patraukliag mokymo(si) medziaga.

2. Ivertinti sportininky funkcines galias ir (arba) parinkti ir taikyti tinkamus moksliniy tyrimy
metodus sportininky parengtumui vertinti, bendradarbiaujant su sporto mokslo ir kity sri¢iy
specialistais.

3. Suprasti Zzmogaus organizmo sandarg ir funkcijas, procesus, vykstan¢ius Zmogaus
organizme, atliekant skirtingus fizinius pratimus.

4. Suprasti treniravimo principus, pasirengti aukSto meistriSkumo sporto pratyboms ir jas
vykdyti, parengti Siy pratyby etapy programas, taikant Siuolaikines sportininky rengimo
technologijas.

5. Pasirinkti tinkamus mokymo ir judamyjy geb¢jimy lavinimo metodus treniravimo tikslams
pasiekti. Apibrézti judesiy valdymo principus.

3. Mokymo programos turinys

Kontaktinio | SavarankiSko
Apimiis darbo darbo
Turinio dalykai P valandy valandy Praktika
(akad. val.) " e
skaiCius skaiCius
(akad. val.) (akad. val.)
Komunikacija 30 8 22
Kalbos kultiira 30 8 22
Funkciné anatomija 50 12 38
Sporto ir pratimy fiziologija 50 12 38
Sp01ttuo_] anCiy mityba ir kiino 50 12 33
mases valdymas
Sporto biomechanika 50 12 38
Traumy prevencija, pirmoji 40 10 30
pagalba
Sporto etika (antidopingas,
moralinis  elgesys, sukciavimas 50 12 38
sporte)
Vaiky ir jaunimo fizinio aktyvumo
. . . . 50 12 38
skatinimas ir treniravimo ypatumai
Neijgaliyjy asmeny fizinis
: . . 50 12 38
aktyvumas ir treniravimo ypatumai




FlZ}IllO aktyvgmo oir ﬁzmm 50 12 33

pajegumo testavimas ir vertinimas

Informacinés technologijos

sporto/sveikatingumo trenerio 30 8 22

darbe

Sporto psichologija 35 9 26

Sporto pedagogika 35 9 26

Sportininky rengimo technologijos 150 38 112

Spec1ahoj i pedagogika ir 40 10 30

psichologija

Kineziologija 50 12 38

Trenerio rinkodaros jgudziai 30 8 22

Sporto ir syelkgtlngumo vadybos ir 30 2 2

verslo pagrindai

Sporto Sakos didaktika 150 38 112

Praktika (specializacija) 350 350
IS viso 1400 262 788 350

4. Mokymo trukme 1,5 mety.

5. Mokymo metodai:

1. Uzduotimis pagrjsti metodai: grupinis darbas, vaizdinés medziagos analiz¢, laboratorinis darbas,
palyginamoji analize, praktika, savarankiskas darbas.

2.Informacijos perdavimu pagristi metodai: naujausios literatiiros, naujausios mokslu pagristos
sporto technologijos.

3.Informacijos perdavimu ir klausytojy aktyvumu pagrjsti metodai: seminarai, pratybos, grupés
diskusija, klausytojy darbo patirties pasidalijimas.

6. Mokymy metu jgyjamos kompetencijos:

Veiklai reikalingos kompetencijos:

6. Bendrauti Zodziu ir raStu valstybine ir (arba) uZzsienio kalba (-omis), naudotis
komunikaciniais ir informaciniy technologijy Saltiniais.

7. Bendrauti ir bendradarbiauti kolektyve ir su sportininkais, atsizvelgiant j etinj, etninj,
socialinj ir kultiirinj darbo konteksta.

8. ISmanyti sporto etikg (tarptautinius standartus).

9. Priimti atsakingus ir pagristus sprendimus, didinti savo kirybinj potencialg, biiti
pasiruosusiu atsakingam vadovavimui ekspertiniam ir (arba) komandiniam darbui.

10. Organizuoti ir planuoti savo darbg. Parinkti situacijai adekvacius ir veiksmingus planavimo
ir organizavimo metodus.

11. Jvertinti profesinés aplinkos privalumus ir trilkumus numatant profesinio tobuléjimo




12.
13.
14.
15.
16.
17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.
27.

28.

29.
30.

31

perspektyvas.

Rengti ar vadovauti rengiant treniruoc¢iy programas.

Koordinuoti sportininky individualias ir grupines treniruotes.

Atlikti tyrimus sportininky treniravimo modeliy veiksmingumui ir sgveikai su parengtumu

nustatyti.

ISmanyti sporto Sakos aukSto meistriSkumo sporto varzyby sistemg, sudaryti treniruociy

stovykly programas, koordinuoti sportininky dalyvavimg aukSto meistriSkumo sporto

renginiuose, treniruociy stovyklose.

Suprasti amziaus tarpsniy psichologijg ir fiziologija.

Suprasti Zzmogaus organizmo sandarg ir funkcijas, procesus, vykstancius zmogaus

organizme, atliekant skirtingus fizinius pratimus.

Ivertinti sportininky funkcines galias ir (arba) parinkti ir taikyti tinkamus moksliniy tyrimy

metodus sportininky parengtumui vertinti, bendradarbiaujant su sporto mokslo ir kity sriciy

specialistais.

Formuoti ir lavinti pasirinktos sporto Sakos jgudZzius. Taikyti jvairiy sporto Saky jgudziy

lavinimo metodus.

Kurti saugia, sportininko emocinj, socialinj, intelektualinj, dvasinj vystymasi palaikancig

ugdymo(si) aplinka.

Tikslingai taikyti Siuolaikines ugdymo(si) technologijas ir mokymo(si) metodus, rengiant

sportininkams jdomig ir patrauklig mokymo(si) medziaga.

Suprasti ir taikyti treniravimo procese jvairius pedagoginio ir psichologinio poveikio

metodus.

Suprasti treniravimo principus, pasirengti auk$to meistriSkumo sporto pratyboms ir jas

vykdyti, parengti Siy pratyby etapy programas, taikant Siuolaikines sportininky rengimo

technologijas.

Zinoti jvairias negalias turinéiy sportininky treniravimo ypatumus.

Pasirinkti tinkamus mokymo ir judamyjy geb¢jimy lavinimo metodus treniravimo tikslams

pasiekti. Apibrézti judesiy valdymo principus.

Individualizuoti ir operatyviai koreguoti fizinius kriivius.

Identifikuoti sportinés technikos ir taktikos klaidy priezastis, pasirinkti ir taikyti jy taisymo

bidus.

ISmanyti traumy prevencijos principus, paaiskinti ir taikyti jvairias ergogenines priemones,

padésiancias atsigauti po fiziniy kriiviy ar patirty traumy.

ISmanyti sportininky atrankos ir treniravimo principus jvairiais amziaus tarpsniais.

Organizuoti sporto Sakos auksto meistriSkumo sporto varzybas ir jas vykdyti.

. Demonstruoti nuolat atnaujintas, profesijos pagrindg sudarancias, bazines zinias ir i§lavintus
mokymosi jgiidzius.

7. Igyty kompetencijy jvertinimo budai:

[

Vertinimo Zodziu metodai: apklausa Zodziu, Zzodiniai praneSimai, debatai
Vertinimo rastu metodai: apklausa rastu, referatas, testas.
Grjztamasis rySys apie programos kokybe nustatomas anketavimo biidu, diskusija.

Teikéjas
Lietuvos sporto universiteto
Ziniy ir inovacijy perdavimo departamento direktoré Aida Gaizauskiené







