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LIETUVOS SPORTO UNIVERSITETO
ASMENS DUOMENU TVARKYMO TAISYKLES

. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Lietuvos sporto universiteto asmens duomeny tvarkymo taisyklés nustato Duomeny
subjekto teisiy jgyvendinimo tvarka, jtvirtina organizacines, technines ir fizines duomeny apsaugos
priemones, reguliuoja asmens duomeny tvarkytojo pasitelkimo atvejus ir kitus pagrindinius asmens
duomeny apsaugos klausimus.

2. Sios Taisyklés parengtos vadovaujantis 2016 m. balandzio 27 d. Europos Parlamento ir
Tarybos reglamentu (ES) 2016/679 dél fiziniy asmeny apsaugos tvarkant asmens duomenis ir dél
laisvo tokiy duomeny judé¢jimo ir kuriuo panaikinama Direktyva 95/46/EB (toliau — Reglamentas),

Lietuvos Respublikos asmens duomeny teisinés apsaugos jstatymu (toliau — ADTA]) bei Kitais
Lietuvos Respublikos teisés aktais, susijusiais su asmens duomeny tvarkymu ir apsauga.
3. Sios Taisyklés taikomos ir yra privalomos duomeny valdytojui — Lietuvos sporto

universitetui (toliau — Universitetas) — ir visiems Universitete dirbantiems asmenims, kurie tvarko
asmens duomenis arba eidami savo pareigas juos suzinojo.

4. Universitete tvarkomi visy Universiteto bendruomenés nariy — esamy ir buvusiy
darbuotojy, studenty, absolventy ir kity asmeny, jstatymy nustatyta tvarka sutartiniy ir kity teisiniy
santykiy pagrindu pateikusiy informacija, — asmens duomenys.

5. Universitetas yra visy Universiteto veiklos ir vidaus administravimo procesuose
surinkty duomeny valdytojas, taip pat duomeny subjekty bei treciy Saliy perduoty asmens duomeny
tvarkytojas.

II. PAGRINDINES SAVOKOS

6. Asmens duomenys — bet kokia informacija apie fizinj asmenj, kurio tapatybé nustatyta
arba kurio tapatybe galima nustatyti (duomeny subjektas); fizinis asmuo, kurio tapatybe galima
nustatyti, yra asmuo, kurio tapatybe tiesiogiai arba netiesiogiai galima nustatyti, visy pirma pagal
identifikatoriy, kaip antai vardg ir pavarde, asmens identifikavimo numerj, buvimo vietos duomenis ir
interneto identifikatoriy arba pagal vieng ar kelis to fizinio asmens fizinés, fiziologinés, genetinés,
psichinés, ekonominés, kultiirinés ar socialinés tapatybés poZymius.

7. Duomenuy tvarkymas - bet kokia automatizuotomis arba neautomatizuotomis
priemonémis su asmens duomenimis ar asmens duomeny rinkiniais atliekama operacija ar operacijy
seka, kaip pavyzdziui rinkimas, jraSymas, riiSiavimas, sisteminimas, saugojimas, adaptavimas ar
keitimas, i§gava, susipaZinimas, naudojimas, atskleidimas persiunciant, platinant ar kitu bidu sudarant
galimybe jais naudotis, taip pat sugretinimas ar sujungimas su kitais duomenimis, apribojimas,
iStrynimas arba sunaikinimas.

8. Duomeny gavéjas — juridinis ar fizinis asmuo, kuriam teikiami asmens duomenys.

9. Duomeny valdytojas — Lietuvos sporto universitetas, juridinio asmens kodas:
111951530, adresas: Sporto g. 6, LT-44221 Kaunas, elektroninio pasto adresas: Isu@lsu.lt (toliau -
Duomeny valdytojas);

10. Duomeny teikimas — asmens duomeny atskleidimas perduodant ar kitu biidu padarant
juos prieinamus (i$skyrus paskelbimg visuomenés informavimo priemonése).

11.  Duomeny tvarkytojas — fizinis arba juridinis asmuo, valdzios institucija, agentiira ar
kita jstaiga, kuri duomeny valdytojo vardu tvarko asmens duomenis.

12.  Duomeny subjektas - fizinis asmuo, kurio asmens duomenys yra tvarkomi.



13. Duomeny tvarkymas — Dbet kuris su asmens duomenimis atliekamas veiksmas:
rinkimas, uZzraSymas, kaupimas, saugojimas, klasifikavimas, grupavimas, jungimas, keitimas
(papildymas ar taisymas), teikimas, paskelbimas, naudojimas, loginés ir (ar) aritmetinés operacijos,
paieska, skleidimas, naikinimas ar kitas veiksmas arba veiksmy rinkinys.

14. Duomeny tvarkymas automatiniu biidu — duomeny tvarkymo veiksmai, visiskai ar i$
dalies atlickami automatinémis priemonémis.

15. Duomeny tvarkymas neautomatiniu biidu — duomeny tvarkymo veiksmai, atliekami
neautomatinémis priemonémis (informacijg tvarkant dokumentuose).

16. Duomeny tvarkymas statistikos tikslais — statistiniy tyrimy vykdymas, jy rezultaty
teikimas ir saugojimas.

17. Kandidatas - asmuo, dalyvaujantis ar ketinantis dalyvauti Duomeny valdytojo
vykdomoje personalo atrankoje.

18.  Sutikimas — savanoriskas Duomeny subjekto valios pareiSkimas tvarkyti jo asmens
duomenis jam zinomu tikslu.
19.  PraSymas — su asmens duomeny apsaugos teisiy ar teiséty interesy pazeidimu nesusijes

asmens kreipimasis j Universitetg prasant pagal Universiteto nustatyta tvarkg suteikti jam informacija
apie Universitete jo tvarkomus asmens duomenis bei gauti jy kopija.

20.  PraSymo nagrinéjimas — Universiteto veikla, apimanti asmens praSymo priémima,
jregistravima, esmes nustatyma, atsakymo parengima ir i§siuntimg (jteikima) asmeniui.
21.  Skundas — asmens Universitetui adresuotas raSytinis kreipimasis, kuriame nurodoma,

kad pazeistos jo asmens duomeny apsaugos teisé€s ar teiséti interesai, ar praneSama apie kito asmens
pazeistas asmens duomeny teises ir teisétus interesus ir praSoma juos apginti.

22. Duomeny apsaugos pareigiinas — Duomeny valdytojo paskirtas darbuotojas ar iSorinis
paslaugy teikéjas, tvarkomy duomeny atzvilgiu atliekantis pareigas, nustatytas duomeny apsaugos
pareigiinui Reglamente ir ADTAL

23. Vidaus administravimas - veikla, kuria uztikrinamas duomeny valdytojo
savarankiskas funkcionavimas (struktiiros tvarkymas, personalo valdymas, dokumenty valdymas,
turimy materialiniy ir finansiniy i$tekliy valdymas ir naudojimas, rastvedybos tvarkymas ir pan.)

24, BDAR - Bendrasis duomeny apsaugos reglamentas.

25.  Kitos Siose Taisyklése vartojamos savokos suprantamos taip, kaip jos apibréztos
Bendrajame duomeny apsaugos reglamente ir kituose Lietuvos Respublikos teisés aktuose.

III. ASMENS DUOMENU TVARKYMO PRINCIPAI, TIKSLAI IR APIMTIS

26.  Asmens duomenys tvarkomi vadovaujantis $iais principais:

26.1. asmens duomenys renkami apibréZtais ir teisétais tikslais ir toliau negali biti tvarkomi
tikslais, nesuderinamais su nustatytaisiais prie§ renkant asmens duomenis;

26.2. asmens duomenys tvarkomi tiksliai, saZiningai ir teisétai;

26.3. asmens duomenys turi buti tikslas ir, jei reikia dél asmens duomeny tvarkymo, nuolat
atnaujinami; netikslis ar nei§samis duomenys turi biiti iStaisyti, papildyti, sunaikinti arba sustabdytas
Jy tvarkymas;

26.4. asmens duomenys turi biiti tokios apimties, kuri biitina jiems rinkti ir toliau tvarkyti;

26.5. renkant ir tvarkant asmens duomenis laikomasi tikslingumo ir proporcingumo principy,
nekaupiami ir netvarkomi pertekliniai duomenys;

26.6. asmens duomenys saugomi tokia forma, kad Duomeny subjekty tapatybe bty galima
nustatyti ne ilgiau, negu to reikia tiems tikslams, dél kuriy Sie duomenys buvo surinkti ir tvarkomi;

26.7. asmens duomenys tvarkomi tokiu budu, kad taikant atitinkamas technines, fizines ar
organizacines priemones biity uztikrintas tinkamas asmens duomeny saugumas, iskaitant apsauga nuo
duomeny tvarkymo be leidimo arba neteiséto duomeny tvarkymo ir nuo nety¢inio praradimo,
sunaikinimo ar sugadinimo (vientisumo ir konfidencialumo principas);

26.8. asmens duomenys tvarkomi pagal Reglamento, ADTA], BDAR, Universiteto teisés
akty ir kituose atitinkamg veiklg reglamentuojanciuose jstatymuose nustatytus aiSkius ir skaidrius
asmens duomeny tvarkymo reikalavimus.



26.9. Lietuvos sporto universiteto Duomeny subjekty asmens duomenis tvarko $iais tikslais:

26.10. Vidaus administravimo tikslu (Taisykliy 1 Priedas);

26.11. Studijy proceso administravimo tikslu (Taisykliy 2 Priedas);

26.12. Mokslo proceso administravimo tikslu (Taisykliy 3 Priedas);

26.13. Bibliotekos lankytojy ir turto saugumo uztikrinimo tikslu (Taisykliy 4 Priedas);

26.14. Informaciniy sistemy autentifikavimo tikslu (Taisykliy 5 Priedas);

26.15. Naudotojo paskyrai administruoti bei tapatybés nustatymo tikslu (Taisykliy 6 Priedas);

26.16. Konferencijy ir kity renginiy organizavimo tikslu (Taisykliy 7 Priedas);

26.17. Buhalterinés ir finansy apskaitos, finansiniy atsiskaitymy, mokestiniy prievoliy
apskaitos, statistiniy ataskaity teikimo tikslu (Taisykliy 8 Priedas);

26.18. Darbuotojy atrankos, kandidaty administravimo tikslu (Taisykliy 9 Priedas);

26.19. Asmeny skundy, praSymy ir pareiskimy nagrinéjimo tikslu (Taisykliy 10 Priedas);

26.20. Viesosios tvarkos, sveCiy, apsilankiusiyjy registracijos tikslu (pildomas registracijos
zurnalas popieriniu formatu) (Taisykliy 11 Priedas);

26.21. Komunikacijos su darbuotojais, bendruomene, studentais tikslu (Taisykliy 12 Priedas);

26.22. Bendruomenés, studenty ir visuomenés informavimo apie veiklg ir bendruomenés nariy,
studenty pasiekimus tikslu (bendruomenés, studenty kiirybiniy darby, informacijos apie pasiekimus,
dalyvavimg renginiuose, nuotrauky, filmuotos medziagos ir kita, skelbimas internetiniame puslapyje,
socialiniy tinkly paskyrose, skelbimy lentoje) (Taisykliy 13 Priedas);

26.23. Turto bei asmeny saugumo tikslu (atlickamas vaizdo stebéjimas, kaip nurodyta Vaizdo
duomeny tvarkymo taisyklése); (Taisykliy 14 Priedas);

26.24. Absolventy karjeros stebésenos tikslu (Taisykliy 15 Priedas);

26.25. Treciojo amziaus universiteto studijy proceso administravimo tikslu (Taisykliy 16
Priedas);

26.26. Neformaliuoju budu igyty kompetencijy pripazinimo studijy rezultatais procediros
organizavimo tikslu (Taisykliy 17 Priedas);

27.  Konkretis asmens duomeny saugojimo terminai yra jtvirtinti Lietuvos vyriausiojo
archyvaro 2011 m. kovo 9 d. jsakymu Nr. V-100 patvirtintoje Bendryjy dokumenty saugojimo terminy
rodykléje. Nesant teisés aktuose jtvirtinto duomeny saugojimo termino, konkrety asmens duomeny
saugojimo terming nustato pats Duomeny valdytojas.

IV. DUOMENU VALDYTOJO IR TVARKYTOJO FUNKCIJOS, TEISES IR PAREIGOS

28.  Duomenys Universitete renkami teisés akty nustatyta tvarka juos gaunant tiesiogiai i$
duomeny subjekto, oficialiai uzklausiant reikalingg informacija tvarkanciy ir turinCiy teis¢ ja teikti
subjekty ar sutarCiy pagrindu. Esant biitinybei asmens duomenys tvarkomi gaunant duomeny subjekto
sutikima.

29. Universitetas, kaip duomeny valdytojas:

29.1. wuztikrina duomeny subjekto teisiy jgyvendinimg ir vykdo bendruosiuose reikalavimuose
organizacinéms ir techninéms asmens duomeny saugumo priemonéms ir kituose teisés aktuose,
reglamentuojanciuose asmens duomeny tvarkyma, nustatytas asmens duomeny valdytojo pareigas;

29.2. paskiria duomeny apsaugos pareigiing ir kitus asmenis, atsakingus uz asmens duomeny
tvarkyma Universitete;

29.3. uztikrina, kad duomeny apsaugos pareigiinas biity jgaliotas atsakyti ] duomeny subjekty
prasymus ir skundus, tinkamai ir laiku jtraukiamas j visy su asmens duomeny apsauga susijusiy
klausimy nagrinéjima;

29.4. uztikrina biitinus iSteklius, kurie reikalingi duomeny apsaugos pareigiinui vykdant jam
pavestas uzduotis;

29.5. uztikrina, kad duomeny apsaugos pareigiinas gauty teising pagalba;

29.6. suteikia galimybe duomeny apsaugos pareiginui iSlaikyti savo ekspertines Zinias
asmens duomeny apsaugos srityje;



29.7. uztikrina, kad duomeny apsaugos pareigiinas negauty jokiy nurodymy dél jam pavesty
asmens duomeny tvarkymo uzduociy vykdymo, ir neskiria uzduociy ir pareigy, galinCiy sukelti
interesy konflikta;

29.8. tvirtina asmens duomeny apsaugg ir tvarkyma reglamentuojancius teisés aktus;

29.9. nustato atlygintino duomeny teikimo duomeny subjektams tvarka;

29.10. uztikrina darbuotojy mokyma ir kvalifikacijos tobulinimg asmens duomeny teisinés
apsaugos srityje.

30. Toliau nurodytas asmens duomeny tvarkytojo funkcijas Universitete atliecka Universiteto

Informaciniy technologijy ir nuotoliniy studijy centras, kuris:

30.1. wuztikrina, kad asmens duomenis Universiteto tvarkomose informacinése sistemose
tvarkyty tik tie asmenys, kuriems tai biitina vykdomoms darbinéms funkcijoms atlikti, ir tik tokios
apimties, kuri biitina numatytiems tikslams pasiekti;

30.2. reglamentuoja ir jgyvendina Universiteto tvarkomy informaciniy sistemy technines
duomeny apsaugos priemones;

30.3. wuztikrina teiséta asmens duomeny tvarkyma, duomeny subjekty teisiy ir reikiamy
techniniy duomeny apsaugos priemoniy jgyvendinimg Universiteto valdomy ir (ar) tvarkomy
informaciniy sistemy priemonémis;

30.4. uztikrina technines priemones, jgalinancias asmens duomeny saugojimg tokia forma,
kad duomeny subjekty tapatybe biity galima nustatyti ne ilgiau nei to reikia tiems tikslams, dél kuriy
Sie duomenys buvo surinkti ir tvarkomi;

30.5. vykdo poveikio tvarkant asmens duomenis vertinimus ir Siais klausimais konsultuojasi
su duomeny apsaugos pareigiinu;

30.6. wuztikrina, kad asmens duomenys biity tvarkomi laikantis §io Apraso ir duomeny
atklirimg jy avarinio praradimo atveju nustatanciy Universiteto teisés akty reikalavimy.

31. Tvarkydami asmens duomenis Universiteto padaliniai:

31.1. wuztikrina, kad buty laikomasi $iy duomeny tvarkymo principy:

31.2. asmens duomenys biity tvarkomi laikantis BDAR, ADTAI ir kity norminiy bei
Universiteto teisés akty, reglamentuojan¢iy duomeny apsauga;

31.3. asmens duomenys biity renkami apibréztais ir teisétais tikslais ir toliau nebiity tvarkomi
tikslais, nesuderinamais su nustatytaisiais prie§ renkant asmens duomenis;

31.4. asmens duomenys biity tvarkomi tiksliai, saziningai ir teisétai;

31.5. asmens duomenys bity tikslis ir, jei reikia dél asmens duomeny tvarkymo, nuolat
atnaujinami; netikslis ar neiSsamis duomenys turi buti iStaisyti, papildyti, sunaikinti arba sustabdytas
ju tvarkymas;

31.6. asmens duomenys biity tapatiis, tinkami ir tik tokios apimties, kuri biitina jiems rinkti ir
toliau tvarkyti;

31.7. asmens duomenys bity tvarkomi taip, kad duomeny subjekty tapatybe biity galima
nustatyti ne ilgiau nei to reikia tiems tikslams, dél kuriy Sie duomenys buvo surinkti ir tvarkomi;

31.8. wuztikrina, kad asmens duomenys biity tvarkomi laikantis organizaciniy ir techniniy
duomeny saugumo priemoniy, nurodyty tvarkomy informaciniy sistemy dokumentuose (nuostatuose,
duomeny saugos nuostatuose, saugaus elektroninés informacijos tvarkymo taisyklése, naudotojy
administravimo taisyklése);

31.9. perduoda susipazinti su Siuo AprasSu padalinio darbuotojus Universiteto dokumenty
valdymo sistemoje arba kitu biidu, uztikrinan¢iu susipaZinimo jrodomuma;

31.10. atsako uz asmens duomeny tvarkymui reikalingy padalinio dokumenty (jsakymy,
susitarimy, protokoly, sutarCiy, praneSimy ir pan.) parengima, registracija ir pateikimg duomeny
apsaugos pareigtinui Universitete ir jstatymuose nustatyta tvarka (jgyvendinant duomeny subjekty
teises);



31.11. uztikrina elektroniniy ir (ar) popieriniy dokumenty su asmens duomenimis sunaikinima,
pasibaigus nustatytiems asmens duomeny saugojimo terminams;

31.12. uztikrina tinkamy organizaciniy priemoniy, skirty apsaugoti padalinio tvarkomus
asmens duomenis nuo atsitiktinio ar neteiséto sunaikinimo, pakeitimo, atskleidimo, taip pat nuo bet
kokio kito neteiséto tvarkymo, jgyvendinimg.

V. DUOMENU APSAUGOS PAREIGUNAS

32. Asmens duomeny pareigiinas, jis Universitete atsakingas uz vykdoma duomeny

tvarkymo veikla savo kompetencijos ribose.

33. Duomeny apsaugos pareigiinas:

33.1. kontroliuoja, kaip darbuotojai ir kiti Universiteto valdomy asmens duomeny tvarkytojai

vykdo asmens duomeny tvarkymo pareigas ir tvarko asmens duomenis;

33.2. Universiteto rektorius ar jo jgaliotas asmuo teikia sitilymus ir i§vadas d¢l duomeny
naudojamos;

33.3. teikia darbuotojams tiesioginius nurodymus paSalinti asmens duomeny tvarkymo
pazeidimus;

33.4. supazindina darbuotojus, ijgaliotus tvarkyti asmens duomenis, su teisés akty,
reglamentuojanciy asmens duomeny apsauga, nuostatomis;

33.5. inicijuoja ir organizuoja poveikio tvarkant asmens duomenis vertinimus;

33.6. padeda duomeny subjektams jgyvendinti jy teises;

33.7. konsultuoja asmens duomeny tvarkytojus asmens duomeny tvarkymo ir apsaugos
klausimais;

33.8. atsako uz duomeny tvarkymo veiklos irasy parengima;

33.9. sprendzia dél poreikio atlikti poveikio duomeny apsaugai vertinimg ir prireikus ji
atlieka.

33.10. prireikus, duomeny apsaugos pareigiinas kreipiasi ] Valstybing duomeny apsaugos
inspekcija dél iSankstiniy konsultacijy;

33.11. jvykus asmens duomeny incidentui imasi jmanomy priemoniy siekiant atstatyti
prarastus asmens duomenis ir (ar) sumazinti incidentu asmens duomenims padaryta zala;

33.12. nustatytais atvejais apie jvykusj asmens duomeny incidentg pranesa Duomeny subjektui
ir Valstybinei duomeny apsaugos inspekcijai;

33.13. uztikrina slaptumg arba konfidencialuma, susijusi su jo wuzduociy vykdymu,
laikydamasis Europos Sajungos ir Lietuvos Respublikos teisés aktuose nustatyty reikalavimy;

33.14. ne reciau kaip kartg per 2 (dvejus) metus atlicka asmens duomeny tvarkymo rizikos
vertinima, parengia ataskaitg bei prireikus imasi priemoniy rizikai paSalinti arba sumazinti;

33.15. rastu informuoja Valstybing duomeny apsaugos inspekcija, jeigu nustato, kad asmens
duomenys tvarkomi pazeidziant teisés akty, reglamentuojan¢iy duomeny apsauga, nuostatas, ar
atsisakant vykdyti tiesioginius nurodymus pasalinti Siuos pazeidimus;

33.16. vykdo kitas teises aktuose priskirtas uzduotis ir pareigas.

VI. DUOMENU SUBJEKTO TEISES

34.  Duomeny subjektas, kurio duomenys tvarkomi Duomeny valdytojo veikloje, turi Sias
teises:

34.1. 7Zinoti (buti informuotas) apie savo duomeny tvarkyma (teisé Zinoti);

34.2. susipazinti su savo duomenimis ir kaip jie yra tvarkomi (teis¢ susipazinti);

34.3. reikalauti iStaisyti arba, atsizvelgiant | asmens duomeny tvarkymo tikslus, papildyti
asmens neiSsamius asmens duomenis (teis¢ iStaisyti);

34.4. savo duomenis sunaikinti arba sustabdyti savo duomeny tvarkymo veiksmus (iSskyrus
saugojima) (teis¢ sunaikinti ir teisé ,,biiti pamirStam*);



34.5. turi teise reikalauti, kad asmens Duomeny valdytojas apriboty asmens duomeny
tvarkyma esant vienai iS$ teiséty priezasCiy (teis€ apriboti);

34.6. teis¢ ] duomeny perkélima (teisé perkelti);

34.7. pateikti skundg Lietuvos Respublikos Valstybinei duomeny apsaugos inspekcijai.

35. Duomeny valdytojas gali nesudaryti duomeny subjektams salygy igyvendinti $iy teisiy,
kai jstatymy numatytais atvejais, reikia uztikrinti nusikaltimy, tarnybinés ar profesinés etikos
pazeidimy prevencija, tyrimg ir nustatyma, taip pat duomeny subjekto ar kity asmeny teisiy ir laisviy
apsauga.

36.  Duomeny subjektas turi teis¢ susipazinti, i§ kokiy Saltiniy ir kokie jo asmens duomenys
surinkti, kokiu tikslu jie tvarkomi, kokiems duomeny gavéjams teikiami ir buvo teikti bent per
pastaruosius 1 metus.

37.  Duomeny subjektas, vadovaudamasis BDAR 16 straipsniu, turi teis¢ reikalauti, kad bet
kokie jo tvarkomi netiksliis asmens duomenys biity iStaisyti, o nei§samis papildyti.

38.  Siekiant jsitikinti, kad tvarkomi duomeny subjekto asmens duomenys yra netikslas ar
neiSsamiis, Duomeny valdytojas gali duomeny subjekto paprasyti pateikti tai patvirtinancius
jrodymus.

39.  Jeigu duomeny subjekto asmens duomenys (iStaisyti pagal duomeny subjekto praSyma)
buvo perduoti duomeny gavéjams, Duomeny valdytojas Siuos duomeny gavéjus apie tai informuoja,
nebent tai blity nejmanoma ar pareikalauty neproporcingy pastangy. Duomeny subjektas turi teisg
prasyti, kad jam buty pateikta informacija apie tokius duomeny gaveéjus.

40. Duomeny subjekto teis¢ iStrinti jo asmens duomenis (,teis¢ buti pamirStam*)
igyvendinama BDAR 17 straipsnyje numatytais atvejais tik dél Siy asmens duomeny, tvarkomy
Zemiau nurodytais tikslais:

40.1. asmens duomenys nebéra reikalingi, kad biity pasiekti tikslai, kuriais jie buvo renkami
arba kitaip tvarkomi;

40.2. asmens duomeny subjektas atSaukia sutikima, kuriuo pagal BDAR 6 straipsnio 1 dalies
a punkta arba 9 straipsnio 2 dalies a punkta grindziamas duomeny tvarkymas, ir néra jokio kito
teisinio pagrindo tvarkyti duomenis;

40.3. asmens duomeny subjektas nesutinka su duomeny tvarkymu pagal BDAR 21 straipsnio
1 dalj ir néra virSesniy teiséty priezas¢iy tvarkyti duomenis arba duomeny subjektas nesutinka su
duomeny tvarkymu pagal 21 straipsnio 2 dalj;

40.4. asmens duomenys buvo tvarkomi neteisétai;

40.5. asmens duomenys turi biti iStrinti laikantis Europos Sajungos arba valstybés narés
teis¢je, kuri taikoma duomeny valdytojui, nustatytos teisinés prievolés;

40.6. asmens duomenys buvo surinkti BDAR 8 straipsnio 1 dalyje nurodyto informacinés
visuomeneés paslaugy sitilymo kontekste;

41. BDAR 18 straipsnio 1 dalyje numatytais atvejais Duomeny valdytojas privalo
igyvendinti duomeny subjekto teise apriboti jo asmens duomeny tvarkyma.

42.  Duomeny subjekto teis¢ ] duomeny perkeliamuma, numatyta BDAR 20 straipsnyje.

43.  Si teisé gali buti jgyvendinta tada, kai duomenys tvarkomi Duomeny subjekto sutikimo
pagrindu arba vykdant sutartj, kurios Salis yra Duomeny subjektas, ir tik tada, kai duomenys tvarkomi
automatizuotomis priemonémis. Duomeny subjekto teis¢ | duomeny perkeliamuma negali daryti
neigiamo poveikio Kity teiséms ir laisvéms.

44.  Jeigu Duomeny subjektas pageidauja gauti ir/ar persiysti kitam duomeny valdytojui
savo asmens duomenis, kuriuos jis pats pateiké Duomeny valdytojui, praSyme Duomeny valdytojui jis
turi nurodyti, kokius jo asmens duomenis ir kokiam duomeny valdytojui pageidauja perkelti.

45.  Jei tai techniSkai jmanoma, Duomeny valdytojas Duomeny subjektui ir/ar kitam
duomeny valdytojui praSymga pateikusio Duomeny subjekto asmens duomenis susistemintu, jprastai
naudojamu ir kompiuterio skaitomu formatu (duomenys gali buti pateikiami internetu arba jrasyti i
CD, DVD ar kitg duomeny laikmeng).



46.  Pagal duomeny subjekto prasyma perkelti jo asmens duomenys néra automatisSkai
iStrinami. Jeigu duomeny subjektas to pageidauja, turi kreiptis j duomeny valdytoja dél teisés reikalauti
iStrinti duomenis (,,teisés buti pamirstam®) jgyvendinimo.

47.  Duomeny subjektas, vadovaudamasis BDAR 21 straipsniu, turi teise¢ dél su juo
konkreciu atveju susijusiy priezasciy bet kuriuo metu nesutikti, kad Duomeny valdytojas tvarkyty jo
asmens duomenis S$iais atvejais:

47.1. asmens duomenys buvo tvarkomi neteisétai;

47.2. asmens duomenys turi biiti iStrinti laikantis Europos Sajungos arba valstybés narés

teiséje, kuri tatkoma duomeny valdytojui, nustatytos teisinés prievolés;

47.3. asmens duomenys buvo surinkti BDAR 8 straipsnio 1 dalyje nurodyto informacinés

visuomengs paslaugy sitilymo kontekste.

48.  Duomeny subjektui iSreiSkus nesutikimg su asmens duomeny tvarkymu, toks tvarkymas
atlickamas tik tuo atveju, jeigu motyvuotai nusprendziama, kad priezastys, dél kuriy atliekamas
asmens duomeny tvarkymas, yra virSesnés uz duomeny subjekto interesus, teises ir laisves, arba jeigu
asmens duomenys yra reikalingi pareiksti, vykdyti ar apginti teisinius reikalavimus.

VII. PRASYMO IGYVENDINTI DUOMENU SUBJEKTO TEISES PATEIKIMAS

49, Duomeny subjektas dé¢l savo teisiy igyvendinimo ; Duomeny valdytoja gali kreiptis
raStu, valstybine kalba elektroniniu paStu adresu lsu@lsu.lt, jteikiant praSyma asmeniSkai arba pastu
adresu Sporto g. 6, LT-44221 Kaunas.

50.  Duomeny subjektas su savo praSymu Duomeny valdytojui taip pat pateikia asmens
tapatybe patvirtinantj dokumenta. To nepadarius, duomeny subjekto teisés néra jgyvendinamos. Si
nuostata netaikoma, jeigu duomeny subjektas kreipiasi dé¢l informavimo apie asmens duomeny
tvarkyma pagal BDAR 13 ir 14 straipsnius. Duomeny subjektas savo prasyme turi nurodyti
pageidaujamg bendravimo buda.

51.  Prasymas jgyvendinti duomeny subjekto teises turi biiti jskaitomas, asmens pasirasytas,
jame turi biiti nurodyti duomeny subjekto vardas, pavard¢, adresas ir kontaktiniai duomenys rySiui
palaikyti ar kuriais pageidaujama gauti atsakymg dél duomeny subjekto teisiy jgyvendinimo.

52.  Savo teises duomeny subjektas gali jgyvendinti pats arba per atstova.

53. Asmens atstovas praSyme turi nurodyti savo vardg, pavardg, adresg ir kontaktinius
duomenis rysiui palaikyti, kuriais asmens atstovas pageidauja gauti atsakyma, taip pat atstovaujamo
asmens vardg, pavardg, gimimo data, reikalingus duomeny subjekto identifikavimui, bei pateikti
atstovavimg patvirtinantj dokumentg ar jo kopija.

4. Esant abejoniy dél duomeny subjekto tapatybés, duomeny valdytojas praso papildomos
informacijos, reikalingos ja jsitikinti.

55.  Visais klausimais, susijusiais su duomeny subjekto asmens duomeny tvarkymu ir
naudojimusi savo teisémis, duomeny subjektas turi teis¢ kreiptis ir i duomeny apsaugos pareigiing
dap@lsu.lt. Siekiant uztikrinti konfidencialuma, kreipiantis | duomeny apsaugos pareigiing pastu, ant
voko uzraSoma, kad korespondencija skirta duomeny apsaugos pareigiinui.

VIII. PRASYMO IGYVENDINTI DUOMENU SUBJEKTO TEISES
NAGRINEJIMAS

56.  Gavus duomeny subjekto praSyma, ne véliau kaip per vieng ménesj nuo praSymo
gavimo, jam pateikiama informacija apie tai, kokiy veiksmy buvo imtasi pagal gautg praSymga. Jeigu
bus véluojama pateikti informacijg, per nurodyta terming duomeny subjektas informuojamas apie tai,
nurodant vélavimo priezastis ir apie galimybe pateikti skundg Valstybinei duomeny apsaugos
inspekcijai.

57.  Jeigu praSymas pateiktas nesilaikant Siose Taisyklése nustatytos tvarkos ir reikalavimuy,
jis nenagrinéjamas, ir nedelsiant, bet ne veliau kaip per 5 darbo dieny terming duomeny subjektas apie
tai informuojamas nurodant priezastis.



58.  Jeigu praSymo nagrin¢jimo metu nustatoma, jog duomeny subjekto teisés yra apribotos
BDAR 23 straipsnio 1 dalyje numatytais pagrindais, duomeny subjektas apie tai informuojamas.

59.  Informacija pagal duomeny subjekto praSymag dél jo teisiy ijgyvendinimo pateikiama
valstybine kalba.

60.  Visi veiksmai pagal duomeny subjekto praSymus jgyvendinti duomeny subjekto teises
atliekami ir informacija teikiama nemokamai.

61. Duomeny valdytojas jgyvendindamas duomeny subjekto teises, uztikrina, kad nebiity
pazeista kity asmeny teis€ ] privataus gyvenimo nelieCiamuma.

IX. ASMENS DUOMENU SAUGUMO UZTIKRINIMO PRIEMONES

62.  Siekiant apsaugoti asmens duomenis nuo atsitiktinio ar neteiséto sunaikinimo,
pakeitimo, atskleidimo, nuo bet kokio kito neteiséto tvarkymo jgyvendinamos Siose Taisyklése
nurodomos techninés, fizinés ir organizacinés asmens duomeny saugumo priemonés.

63.  Universitete uztikrinamas tinkamas techninés jrangos iSdéstymas ir prieziira,
informaciniy sistemy prieziiira, tinklo valdymas, naudojimosi internetu saugumo uZztikrinimas ir kitos
informaciniy technologijy priemonés. UZ $iy priemoniy jgyvendinimg ir priezilirg atsako direktoriaus
jsakymu paskirtas atsakingas asmuo.

64.  Universitete uztikrinamas grieztas prieSgaisrinés apsaugos tarnybos nustatyty normy
laikymasis. Uz priemonés jgyvendinimg ir prieziiirg atsako direktoriaus jsakymu paskirtas atsakingas
asmuo.

65.  Universitete uztikrinamas tinkamas darbo organizavimas ir kitos administracinés
priemonés. Uz priemonés jgyvendinimg ir prieziiirg atsako rektoriaus jsakymu paskirtas atsakingas
asmuo.

66.  Sios taisyklés ir kiti Universiteto dokumentai, reglamentuojantys asmens duomeny
apsauga, perziirimi ir tikslinami esant poreikiui ir pasikeitus teisés akty nuostatoms,
reglamentuojancioms asmens duomeny tvarkyma, bet ne reciau kaip kartg per 2 metus.

67.  Darbuotojai, kurie tvarko Duomeny subjekto duomenis, turi laikytis konfidencialumo
principo ir laikyti paslaptyje bet kokig su Duomeny subjekto duomenimis susijusig informacija, su
kuria jie susipazino vykdydami pareigas. Si pareiga islieka galioti peréjus dirbti j kitas pareigas ar
pasibaigus darbo ar sutartiniams santykiams. Sis reikalavimas jgyvendinamas darbuotojams pasirasant
Jsipareigojima saugoti asmens duomeny paslapt;.

68. Siekiant apsaugoti asmens duomenis uztikrinama prieigos prie asmens duomeny
apsauga, valdymas ir kontrolé.
69.  Darbuotojai automatiniu biidu tvarkyti asmens duomenis gali tik po to, kai jiems

suteikiama prieigos teisé prie atitinkamos informacinés sistemos. Prieiga prie asmens duomeny gali
buti suteikta tik tam asmeniui, kuriam asmens duomenys yra reikalingi jo funkcijoms vykdyti.

70.  Darbuotojai su asmens duomenimis gali atlikti tik tuos veiksmus, kuriuos atlikti jiems
yra suteikta teisé. Darbuotojai, vykdantys duomeny tvarkymo funkcijas, turi uzkirsti kelig atsitiktiniam
ir neteisétam duomeny tvarkymui, turi saugoti dokumentus tinkamai ir saugiai (pvz., vengiant
nereikalingy kopijy su Duomeny subjekto duomenimis kaupimo ir kt.). Dokumenty kopijos, kuriose
nurodomi Duomeny subjekto duomenys, turi biiti sunaikinamos tokiu biidu, kad $iy dokumenty nebiity
galima atkurti ir atpazinti jy turinio.

71.  Darbuotojai, kuriy kompiuteriuose saugomi Duomeny subjekty duomenys arba 1§ kuriy
kompiuteriy galima pateikti ;} Universiteto informacines sistemas, kuriose yra Duomeny subjekty
duomenys, savo kompiuteriuose naudoja slaptazodzius, uZtikrinant jy konfidencialuma, kurie yra
unikaliis, sudaryti i§ ne maziau kaip 8 simboliy, nenaudojant asmeninio pobiidzio informacijos,
kei¢iami ne reiau kaip karta per 2 ménesius, pirmojo prisijungimo metu naudotojo privalomai
kei¢iami. ,,Svecio* (angl. — ,,guest®) tipo, t. y. neapsaugoti slaptazodziais, vartotojai yra draudziami.
Siuose kompiuteriuose taip pat reikia naudoti ekrano uzsklandg su slaptazodziu.



72.  Darbuotojai slaptazodziais turi naudotis asmeniskai ir neatskleisti jy tretiesiems
asmenims.

73.  Darbuotojy kompiuteriai, kuriuose saugomos rinkmenos su Duomeny subjekty
duomenimis, negali buti laisvai prieinami i§ kity tinklo kompiuteriy. Siy kompiuteriy antivirusiné
programiné jranga turi biiti nuolat atnaujinama.

74.  Nesant biitinybés rinkmenos su Duomeny subjekto duomenimis neturi buti dauginamos
skaitmeniniu biidu, t. y. kuriamos rinkmeny kopijos vietiniuose kompiuteriy diskuose, neSiojamose
laikmenose, nuotolinése rinkmeny talpyklose ir kt.

75.  Jei asmens duomenys tvarkomi vidiniame kompiuteriniame tinkle, uztikrinama asmens
duomeny apsauga nuo neteiséto prisijungimo elektroniniy rySiy priemonémis naudojant ugniasieng;
76.  Asmens duomenys (dokumentai, kuriuose yra asmens duomenys, ar jy kopijos),

esantys iSorinése duomeny laikmenose ir elektroniniame paste, turi biti iStrinti nedelsiant nuo jy
panaudojimo ir (ar) perkélimo | saugojimo vietas, taciau ne véliau kaip per 5 darbo dienas.

77.  Prieigos prie asmens duomeny kontrolé uztikrinama atliekant Siuos veiksmus:

77.1. kompiuteriai, kuriuose laikomi asmens duomenys yra uzrakinti, prie jy
prisijungti gali tik tas darbuotojas, kuriam suteikta prisijungimo teis¢. Prie uzSifruoty asmens
duomeny, esanciy serveryje gali prisijunti tik prisijungimo teis¢ turintys darbuotojai;

77.2. prisijungimai, bandymai prisijungti prie asmens duomeny: prisijungimo
identifikatorius, data, laikas, trukmé, jungimosi rezultatas (s¢kmingas, nes¢kmingas), atlikti veiksmai
su asmens duomenimis yra fiksuojami kompiuteriy Zurnaluose (ang. — ,,logs*);

78. Siekiant apsaugoti asmens duomenis taikomos fizinés asmens duomeny saugumo
priemonés:

78.1. Patalpos, kuriose saugomi kompiuteriai, dokumentai su asmens duomenimis, yra

rakinamos, pasaliniai asmenys be Universiteto darbuotojy prieziiiros | jas patekti negali;,

78.2.  Asmens duomenys (dokumentai, kuriuose yra asmens duomenys, ar jy kopijos) saugomi
tam skirtose patalpose, rakinamose spintose, seifuose ar pan. Asmens duomenys (dokumentai,
kuriuose yra asmens duomenys, ar jy kopijos) negali biiti laikomi visiems prieinamoje matomoje
vietoje, kur neturintys teisés asmenys nekliudomai galéty su jais susipazinti.

78.3.  Universiteto patalpose naudojama apsaugos signalizacijos sistema.

78.4. Universiteto vidaus ir lauko teritorijos yra fiksuojama vaizdo stebé&jimo kameromis.
Lauko ir vidaus teritorijy stebéjimo vaizdo kameromis bei vaizdo jraS§ymo, saugojimo ir naudojimo
tvarka numatyta Universiteto vaizdo duomeny tvarkymo taisyklése.

78.5. Darbuotojai privalo taip organizuoti savo darbg, kad atsitiktiniai asmenys neturéty
galimybes suzinoti tvarkomus asmens duomenis (pavyzdZziui, nepalikti be priezitiros dokumenty ar
kompiuterio su tvarkomais asmens duomenimis, dokumentus ar kompiuter] su tvarkomais asmens
duomenimis laikyti taip, kad jy ar jy fragmenty negaléty perskaityti atsitiktiniai asmenys).

79. Siekiant apsaugoti asmens duomenis vykdoma kompiuterinés ir programinés jrangos

prieZiiira:

79.1. Uztikrinama kompiuterinés jrangos apsauga nuo kenksmingos programinés jrangos
(idiegiamos ir atnaujinamos antivirusings programos);

79.2. Uztikrinama, kad informaciniy sistemy testavimas nebiity vykdomas su realiais asmens
duomenimis.

80.  Kai sueina atitinkamy asmens duomeny saugojimo terminai arba Duomeny valdytojo
nuozilira saugomi duomenys/ informacija tampa nebereikalinga jo veikloje, tokie duomenys/
informacija iStrinama, visos jos kopijos sunaikinamos, o su atitinkamos informacijos/ duomeny
tvarkymu susij¢ darbuotojai atitinkamai informuojami apie jy pareiga iStrinti/ sunaikinti duomenis,
kuriy jiems nebereikia darbiniy funkcijy vykdymui.

X. ASMENS DUOMENU SAUGUMO PAZEIDIMU VALDYMO IR REAGAVIMO ] SIUOS
PAZEIDIMUS TVARKA



81.  Duomeny valdytojo ar duomeny tvarkytojo darbuotojai, turintys prieigos prie asmens
duomeny teise, pastebéje duomeny saugumo pazeidimus ar bet kokig jtarting situacijg (veiksmus ar
neveikima, galinCius sukelti ar sukelian¢ius grésme¢ asmens duomeny saugumui), turi imtis priemoniy
tokiai situacijai iSvengti ir apie tai informuoti Duomeny valdytojo vadova, duomeny apsaugos
pareigiing ar kitg paskirtg atsakingg asmen;.

82.  Ivertinus duomeny apsaugos pazeidimo rizikos veiksnius, pazeidimo poveikio laipsnj,
zalg ir padarinius, kiekvienu konkreciu atveju Universiteto rektorius priima sprendimus dél priemoniy,
reikiamy duomeny apsaugos pazeidimui ir jo padariniams pasalinti.

83.  Universiteto rektorius ar jo jgaliotas atsakingas asmuo uztikrina, kad buty fiksuojami
asmens duomeny saugumo pazeidimy atvejai ir kaupiama informacija apie tokiy pazeidimy prieZastis,
ju poveiki ir pasekmes, priemones, kuriy buvo imtasi, sprendimy dél praneSimo (neprane$imo)
Valstybinei duomeny apsaugos inspekcijai ir (ar) duomeny subjektui motyvus, vélavimo pateikti
praneS$ima priezastis bei kitokio pobudzio informacija, kuri leisty patikrinti, kaip buvo laikomasi $iy
Taisykliy nuostaty. Siame punkte nurodyta informacija jraoma Asmens duomeny saugumo pazeidimy
zurnale, kurio pavyzdiné forma nustatyta Siy Taisykliy 19 priede.

84.  Prireikus, Universiteto rektorius, duomeny apsaugos pareigiinas ar kitas paskirtas
atsakingas asmuo imasi pareigos uztikrinti, kad apie duomeny/ informacijos saugumo pazeidimus bty
pranesta (ne véliau kaip per 72 val. nuo suzinojimo apie pazeidima) Asmens duomeny apsaugos
inspekcijai ir/ar teisésaugos institucijoms ir susijusiems asmenims, laikantis BDAR, ADTA] ir kity
teisés akty reikalavimy. Uzpildomas ir pateikiamas praneSimas apie asmens duomeny saugumo
pazeidima, rekomenduojama forma taisykliy 18 priede.

XI. ASMENS DUOMENU TEIKIMAS TRETIESIEMS ASMENIMS

85.  Jokie asmens duomenys negali biiti siunc¢iami, perduodami arba bet kokiu kitu budu
pateikiami tretiesiems, su Duomeny valdytoju nesusijusiems, asmenims, nebent tai yra biitina
darbuotojo darbo funkcijoms jvykdyti ir tik tokia apimtimi, kokia reikalinga darbo funkcijy vykdymui.

86.  Nejgalioty treCiyjy asmeny elektroninius ar kitokia forma (iSskyrus telefonu) pateiktus
praSymus suteikti jiems informacijg apie Duomeny subjektus turi biiti atsakoma tik jeigu raSytiniame
praSyme yra nurodytas Duomeny subjekto duomeny naudojimo tikslas, tinkamas teikimo bei gavimo
teisinis pagrindas ir praSomy pateikti Duomeny subjekty duomeny apimtis.

87.  Konfidencialumo reikalavimas netaikomas ir Duomeny subjekto asmens duomenys gali
biti suteikti teismui, prokuratiirai, ikiteisminio tyrimo jstaigoms bei kitoms institucijoms, kurioms
teisin} pagrinda reikalauti pateikti asmens duomenis suteikia Lietuvos Respublikos jstatymai.

XIl. POVEIKIO DUOMENU APSAUGAI VERTINIMAS

88. Poveikio duomeny apsaugai vertinimas (PDAV) — tai procesas, skirtas duomeny
tvarkymui aprasyti ir tokio duomeny tvarkymo reikalingumui bei proporcingumui jvertinti, padedantis
valdyti pavojy, kuris fiziniy asmeny teiséms ir laisvéms kyla dél Asmens duomeny tvarkymo, jj
jvertinant ir nustatant $io pavojaus paSalinimo priemones. Jprastai tvarkant Asmens duomenis poveikio
duomeny apsaugai vertinimas atliekamas tuomet, kai jdiegiamos/pradedamos naudoti naujos
technologijos/programos, siekiant uztikrinti asmens duomeny apsauga dél galimo duomeny saugumo
pazeidimo pavojaus, o taip pat atsizvelgiant | tai, kad dél duomeny tvarkymo pobudzio, apimties, ir
tiksly, fiziniy asmeny teiséms bei laisvéms gali kilti didelis pavojus (poveikio duomeny apsaugai
vertinimo (PDAV) gairés, kuriose Reglamento 2016/679 taikymo tikslais nurodoma, kaip nustatyti, ar
duomeny tvarkymo operacijos gali sukelti didelj pavojy).



89.  Poveikio duomeny apsaugai vertinimas gali biiti atliekamas vertinant jvairias duomeny
tvarkymo operacijas, kurios yra panasios. Rekomenduojamas vertinimo atlikimas ir vertinant duomeny
apsaugos poveikj technologiniam produktui (pav.: konkrec¢iai programinei jrangai).

90.  Universiteto padalinys, iniciaves poveikio duomeny apsaugai vertinima, konsultuojasi
su atitinkamos srities specialistu bei su darbuotoju, atsakingu uz duomeny apsauga.

91.  Poveikio duomeny apsaugai vertinimas visy pirma atlickamas:

91.1. kai automatizuotu budu iSsamiai tvarkomi fiziniy asmeny duomenys ir
automatizuota sistema gali padaryti poveikj asmeny teiséms ir laisvéms;

91.2. kai naudojami ar gali biiti panaudoti specialios kategorijos duomenys (rasing,
etniné kilme, religija, partiSkumas ir pan.), taip pat dideliu mastu biitu tvarkomi
duomenys apie apkaltinamuosius nuosprendzius ir nusikalstamas veikas;

91.3. kai gali biiti atlickamas nuolatinis vieSos vietos steb¢jimas dideliu mastu.

92.  Poveikio duomeny apsaugai privalomas vertinimas atlickamas ir pagal priezitiros
institucijos paskelbtus tam tikry rii§iy duomeny tvarkymo operacijy sgrasus. Priezitiros institucija gali
sudaryti ir tam tikry raSiy duomeny tvarkymo operacijy saraSus, kuriemS duomeny apsaugos
vertinimas neatliekamas.

93.  Poveikio duomeny apsaugai vertinimas gali biti atlickamas ir veikian¢ioms Sistemoms
bei programoms, ir toliau privalomai vykdomas kai jdiegiamos/pradedamos naudoti naujos
technologijos/programos.

94.  Poveikj duomeny apsaugos vertinimui Universitete vykdo tas struktiirinis padalinys
kurio kompetencijoje/priezitiroje yra vertinamieji Asmens duomenys. UZ vertinimo organizavimag ir
kontrole atsakingas atitinkamo struktiirinio padalinio vadovas kartu su darbuotoju, atsakingu uz
duomeny apsaugg.

95.  Atlickamame jvertinime turi biiti pateikiami tokie duomenys:

95.1. Duomeny tvarkymo operacijy aprasymas ir duomeny tvarkymo tikslai,
jvardinant teisétus interesus, kuriy siekia Universitetas.

95.2. Duomeny tvarkymo operacijy reikalingumo ir proporcingumo, palyginti su
tikslais, vertinimas.

95.3. Duomeny subjekty teiséms ir laisvéms kylan¢iy pavojy jvertinimas.

96. Pavojams pasalinti numatytos priemonés, jskaitant apsaugos priemones, kuriomis
uztikrinama Asmens duomeny apsauga.

97.  Atliekant poveikio duomeny apsaugai vertinimg turéty biiti jvertinti Sie kriterijai:

97.1. vertinimas arba baly uZ pavojinguma skyrimas (jvertinamas profiliavimas ir
prognozavimas siejant su Duomeny subjekto darbo rezultatais, ekonomine padétimi,
sveikatos biikle, asmeniniais pomeégiais ar interesais, patikimumu ir kt.);

97.2. automatizuoty sprendimy, sukelian¢iy teisinj arba panaSy rimta poveik],
priemimas (pvz.: kai priimami sprendimai gali nulemti asmeny atskirt] arba
diskriminacijg);

97.3. sisteminga stebésena (vieSos vietos arba vieSai prieinamos erdvés stebéjimas
dideliu mastu);

97.4. neskelbtini arba labai asmeniSki duomenys (pvz.: politinés pazitros gali biiti
atskleidZiamos per elektroninius rySius, asmeniniai el. laiskai ir kt.);

97.5. didelio masto duomeny tvarkymas (suprantamas kaip didelis Duomeny subjekty
skaiCius, tvarkomy duomeny kiekis ar didelé jy jvairoveé, duomeny tvarkymo veiklos
trukmé ir pastovumas, geografinis duomeny tvarkymo mastas);

97.6. duomeny rinkiniy siejimas ir derinimas (kai duomenys tvarkomi pagal kelias
operacijas, skirtingais tikslais ar skirtingy duomeny valdytojy, dél ko vir$ijami
pagristi Duomeny subjekto lukesciai);



97.7. su pazeidziamais Duomeny subjektais susij¢ duomenys (pvz.: turintys psichikos
sutrikimy, nepilnameciai, vyresnio amziaus aSmenys);

97.8. naujoviskas naudojimas arba naujy technologiniy ar organizaciniy sprendimo
budy taikymas (taikant naujas duomeny rinkimo ar panaudojimo formas, kurios
galétu daryti poveikj kasdieniniam fiziniy asmeny gyvenimui ar privatumui);

97.9. atvejis, kai dél paties duomeny tvarkymo Duomeny subjektams uzkertamas
kelias naudotis savo teisémis, paslaugomis arba sudaryti sutartis;

97.10. - duomeny perdavimas uz ES riby.

Kai duomeny tvarkymas atitinka du i§ auks¢iau paminéty kriterijy, rekomenduojama atlikti

poveikio duomeny apsaugai vertinimg. Kuo daugiau nurodyty kriterijy sutampa, tuo didesnis

pavojus dé¢l poveikio duomeny apsaugai.

98.  Poveikio duomeny apsaugos vertinimas yra Duomeny subjekty teiséms kylanciy pavojy
valdymo priemoné. Pavojy valdymas pasireiskia per:

98.1. aplinkybiy nustatymg, atsizvelgiant i duomeny tvarkymo pobidj, apimti, ir
tikslus bei pavojaus $altinius,

98.2. rizikos jvertinima, jvertinant didelio pavojaus konkrecia tikimybe¢ ir rimtuma,

98.3. rizikos valdyma, siekiant sumazinti pavojy ir uztikrinti asmens duomeny
apsauga.

99.  Poveikio duomeny apsaugos vertinimas turi atitikti elgesio kodekso nuostatas pagal
Reglamento 40 str. bei Lietuvos Respublikos teise. Atliekamame jvertinime galima iSsiaiSkinti ir
Duomeny subjekty nuomong apie numatoma ar esamg duomeny tvarkyma.

100. Atlikus poveikio duomeny apsaugai vertinimg, asmuo ar asmenys, atlike poveikio
duomeny apsaugai vertinimg, uzpildo poveikio duomeny apsaugai vertinimo ataskaitg, kurios forma
nustatyta Taisykliy 20 priede.

101. Vertinimo rezultatai turi buti jvertinami ir sistemiskai, nustatant ar bendrame kontekste
nesukuriamos prielaidos pazeidimams kitose asmens duomeny panaudojimo sferose.

102.  Universitete vykdo priezilirg ir stebéjimg, ar asmens duomenys tvarkomi laikantis
poveikio duomeny apsaugai vertinimo, ypac tais atvejais, kai kinta duomeny tvarkymo operacijos ir jy
keliamas pavojus, bei inicijuoja poveikio duomeny apsaugos vertinimg kai kyla pavojus Asmens
duomeny apsaugai.

XI1. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

103. Darbuotojai, kurie yra jgalioti tvarkyti asmens duomenis arba eidami savo pareigas juos
suzino, privalo laikytis $iy Taisykliy, kity Universiteto vidiniy dokumenty nuostaty, reglamentuojanciy
asmens duomeny tvarkyma, konfidencialumo ir saugumo reikalavimy, BDAR, ADTA] ir kity teisés
akty reikalavimy. Darbuotojai pazeide auksciau nurodyty teisés akty reikalavimus atsako teisés akty
nustatyta tvarka.

104. Patvirtinus Taisykles, darbuotojai su jomis supazindinami pasiraSytinai. Priémus nauja
darbuotoja, jis su Taisyklémis privalo biiti supazindintas pirmaja jo darbo dieng. UZ supazindinimg su
Taisyklémis atsakingas Universiteto Personalo ir teisés skyrius atsakingas darbuotojas.

105. Universitetas uztikrina darbuotojy mokymus ir galimybe kelti kvalifikacija asmens
duomeny apsaugos srityje.

106. Uz Taisykliy nuostaty laikymosi priezitrg ir jose reglamentuoty nuostaty vykdymo
kontrolg atsakingas duomeny apsaugos pareigiinas ar kitas Universiteto rektoriaus jsakymu paskirtas
atsakingas asmuo, jvertings Taisykliy taikymo praktika, esant poreikiui, inicijuoja Taisykliy
atnaujinima.

107.  Sios taisyklés tvirtinamos ir kei¢iamos rektoriaus jsakymu.
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Forma patvirtinta

Valstybinés duomeny apsaugos inspekcijos
direktoriaus 2018 m. rugpjacio 29 d.
jsakymu Nr. 1T-82(1.12.E)

(PraneSimo apie asmens duomeny saugumo pazeidima rekomenduojama forma)

(duomeny valdytojo (juridinio asmens) pavadinimas, duomeny valdytojo atstovo pavadinimas,
duomeny valdytojo (fizinio asmens) vardas, pavardé)!

(juridinio asmens kodas ir buveinés adresas arba fizinio asmens kodas, gimimo data (jeigu asmuo
neturi asmens kodo) ir asmens duomeny tvarkymo vieta

(telefono rysSio numeris ir (ar) elektroninio pasto adresas, ir (ar) elektroninés siuntos pristatymo dézutés
adresas)

Valstybinei duomeny apsaugos inspekcijai

PRANESIMAS
APIE ASMENS DUOMENU SAUGUMO PAZEIDIMA

Nr.
(data) (rasto numeris)

‘ 1.Asmens duomeny saugumo paZeidimo apibiidinimas

1.1 Asmens duomeny saugumo pazeidimo data ir laikas:
Asmens duomeny saugumo pazeidimo:

Data Laikas

Asmens duomeny saugumo pazeidimo nustatymo:

Data Laikas

1.2. Asmens duomeny saugumo pazeidimo vieta (pazyméti tinkama (-us):
0] Informaciné sistema

[ Duomeny bazé

0 Tarnybiné stotis

N Internetiné svetainé

! Kai pranesimas apie asmens duomeny saugumo pazeidimg teikiamas pagal Lietuvos Respublikos asmens duomeny,
tvarkomy nusikalstamy veiky prevencijos, tyrimo, atskleidimo ar baudziamojo persekiojimo uz jas, bausmiy vykdymo arba
nacionalinio saugumo ar gynybos tikslais, teisinés apsaugos jstatymo (toliau — Istatymas) 29 straipsnj, nurodomi tik
duomeny valdytojo (juridinio asmens) duomenys.



] Debesy kompiuterijos paslaugos

0 Nesiojami / mobilus jrenginiai

0 Neautomatiniu buidu susistemintos bylos (archyvas)

(] Kita

1.3. Asmens duomeny saugumo pazeidimo aplinkybés (pazyméti tinkama (-US):

[J Asmens duomeny konfidencialumo praradimas (neautorizuota prieiga ar atskleidimas)
[J  Asmens duomeny vientisumo praradimas (neautorizuotas asmens duomeny pakeitimas)
[] Asmens duomeny pricinamumo praradimas (asmens duomeny praradimas, sunaikinimas)

1.4. Apytikslis duomeny subjekty, kuriy asmens duomeny saugumas paZeistas, skai¢ius:

1.5. Duomeny subjekty, kuriy asmens duomeny saugumas paZeistas, kategorijos (atskiriamos pagal jai budingg
pozymyj):

1.6. Asmens duomeny, kuriy saugumas paZeistas, kategorijos (pazyméti tinkamg (-as):

[  Asmens tapatybe patvirtinantys asmens duomenys (vardas, pavardé, amzius, gimimo data, lytis ir kt.):

[J Specialiy kategorijy asmens duomenys (duomenys, atskleidziantys rasing¢ ar etnin¢ kilme, politines paziiras,
religinius ar filosofinius jsitikinimus, ar naryst¢ profesinése sajungose, genetiniai duomenys, biometriniai duomenys,
sveikatos duomenys, duomenys apie lytinj gyvenimg ir lyting orientacija):

[1 Duomenys apie apkaltinamuosius nuosprendzius ir nusikalstamas veikas:

[J Prisijungimo duomenys ir (ar) asmens identifikaciniai numeriai (pavyzdziui, asmens kodas, mokétojo kodas,
slaptazodziai):

1 Kiti:

[1 Nezinomi (pranesimo teikimo metu)

1.7. Apytikslis asmens duomeny, kuriy saugumas paZeistas, skaicius:

1.8. Kita duomeny valdytojo nuomone reik§minga informacija apie asmens duomeny saugumo pazeidima:




‘ 2. Galimos asmens duomeny saugumo pazeidimo pasekmés

2.1. Konfidencialumo praradimo atveju:

[J Asmens duomeny iSplitimas labiau nei yra biitina ir duomeny subjekto kontrolés praradimas savo asmens duomeny
atzvilgiu (pavyzdziui, asmens duomenys iSplito internete)

[]  Skirtingos informacijos susiejimas (pavyzdziui, gyvenamosios vietos adreso susiejimas su asmens buvimo vieta
realiu laiku)

[] Galimas panaudojimas kitais, nei nustatytais ar neteisétais tikslais (pavyzdziui, komerciniais tikslais, asmens
tapatybés pasisavinimo tikslu, informacijos panaudojimo prie§ asmenj tikslu)

[] Kita

2.2. Vientisumo praradimo atveju:

[] Pakeitimas j neteisingus duomenis dél ko asmuo gali netekti galimybés naudotis paslaugomis

[J Pakeitimas j galiojan¢ius duomenis, kad asmens duomeny tvarkymas biity nukreiptas (pavyzdziui, pavogta asmens
tapatybé susiejant vieno asmens identifikuojanc¢ius duomenis su kito asmens biometriniais duomenimis)

[l Kita

2.3. Duomeny prieinamumo praradimo atveju:

[1 Dél asmens duomeny trikumo negalima teikti paslaugy (pavyzdziui, administraciniy procesy sutrikdymas, del ko
negalima prieiti, pavyzdziui, prie asmens sveikatos istorijy ir teikti pacientams sveikatos paslaugy, arba jgyvendinti
duomeny subjekto teises)

[1 Deél klaidy asmens duomeny tvarkymo procesuose negalima teikti tinkamos paslaugos (pavyzdziui, asmens
sveikatos istorijoje neliko informacijos apie asmens alergijas, tam tikra informacija i§ mokesciy deklaracijos iSnyko, dél
ko negalima tinkamai apskaiCiuoti mokes¢iy ir pan.)

[1 Kita

2.4. Kita:



‘ 3. Priemonés, kuriy imtasi siekiant pasalinti pazeidimg ar sumazinti jo pasekmes

3.1. Taikytos priemonés siekiant sumazinti poveikj duomeny subjektams:

3.2. Taikytos priemonés siekiant pasalinti asmens duomeny saugumo paZeidima:

3.3. Taikytos priemonés siekiant, kad pazeidimas nepasikartoty:

3.4. Kita:

‘ 4. Sitlomos priemonés sumazinti asmens duomeny saugumo pazeidimo pasekméms

‘ 5. Duomeny subjekty informavimas apie asmens duomeny saugumo pazeidima

5.1. Duomenys apie informavimo fakta:

[ Taip, duomeny subjektai informuoti (nurodoma data)

[1  Ne, bet jie bus informuoti (nurodoma data)

[1] Ne

5.2. Duomeny subjekty, kuriy asmens duomeny saugumas paZeistas, neinformavimo prieZastys:



[J Ne, nes nekyla didelis pavojus duomeny subjekty teiséms ir laisvéms (nurodoma kodél)

[J Ne, nes jgyvendintos tinkamos techninés ir organizacinés priemonés, uztikrinancios, kad asmeniui, neturin¢iam
leidimo susipaZinti su asmens duomenimis, jie bty nesuprantami (nurodomos kokios)

[ Ne, nes jgyvendintos tinkamos techninés ir organizacinés priemonés, uztikrinancios, kad nekilty didelis pavojus
duomeny subjekty teiséms ir laisvéms (nurodomos kokios)

[J Ne, nes tai pareikalauty neproporcingai daug pastangy ir apie tai vieSai paskelbta (arba taikyta panasi priemoné)
(nurodoma kada ir kur paskelbta informacija viesai arba jei taikyta kita priemoné, nurodoma kokia ir kada taikyta)

[] Ne, nes dar neidentifikuoti duomeny subjektai, kuriy asmens duomeny saugumas pazeistas

5.3. Informacija, kuri buvo pateikta duomeny subjektams (gali biti pridétas prane$imo duomeny subjektui kopija):

5.4. Bidas, kokiu duomeny subjektai buvo informuoti:

[] Pastu
[]  Elektroniniu pastu
[] Kitu btadu

5.5. Informuoty duomeny subjekty skaiius

6. Asmuo galintis suteikti daugiau informacijos apie asmens duomeny saugumo pazeidima
(duomeny apsaugos pareigiinas ar kitas kontaktinis asmuo)?

6.1. Vardas ir pavardé

6.2. Telefono rysio numeris

6.3. Elektroninio pasto adresas

2 Kai pranesimas apie asmens duomeny saugumo paZzeidimg teikiamas pagal Jstatymo 29 straipsnj, nenurodomi $ios formos
6.4 ir 6.5 papunkciuose nurodyti duomenys.



6.4. Pareigos

6.5. Darbovietés pavadinimas ir adresas

7. Prane$imo pateikimo Valstybinei duomeny apsaugos inspekcijai pateikimo vélavimo
priezastys

‘ 8. Kita reikSminga informacija

(pareigos) (parasas) (vardas, pavardé)
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ASMENS DUOMENU SAUGUMO PAZEIDIMU ZURNALAS
Informacija, ..
. . . Informacija,
Darbuotojas Duomeny Priemonés, _ ar apie ar apie
¥ . . subjekty, Tikétinos kuriy buvo | Darbuotojas | paZeidima v <3
Pazeidimo ar kitas ¥ .. . Asmens v e - - - pazeidima
. Pazeidimo kuriy pazeidimo imtasi , ar kitas buvo
nustatymo subjektas, we s duomeny, . v i de . - N buvo
« v e pradzia ir asmens . pasekmés pazeidimui subjektas, pranesta v
. data, praneses Pazeidimo . kuriy . . vy e s o 1 A pranesta
Eil. ) pabaiga, duomeny bei pavojus | pasalinti ir pasalines Valstybinei
valanda apie padarymo A saugumas .. . duomeny
Nr. R y s LT pobudis, saugumas . fiziniy (ar) pazeidimg duomeny - :
(minuciy pazeidimg | data ir vieta tinas aveistas pazeistas, asmen neigiamoms (vardas ADSAUOS subjektui
tikslumu) ir (vardas, 1pas, P 2 kategorijos smeny % L N _apsaugos (-ams), ir
. . aplinkybés kategorijos - o teiséms ir pazeidimo pavardé, inspekcijai, .
vieta pavardé, . L Ir apimtis - . - - - priimto
. ir apytikslis laisvéms pasekméms pareigos) ir priimto .
pareigos) v we . . sprendimo
skaicius sumazinti sprendimo .
. motyvai
motyvai
1.
2.
3.
4,
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POVEIKIO DUOMENU APSAUGAI VERTINIMO ATASKAITA

1. Priezastys, dél kuriy biitina atlikti poveikio duomeny apsaugai vertinima

Planuojamos vykdyti veiklos aprasymas, jos tikslai ir planuojamos atlikti asmens duomeny tvarkymo
operacijos. Paaiskinimas, kodél biitina atlikti poveikio duomeny apsaugai vertinima. Jei reikia, prie
formos pridedami susij¢ dokumentai.

2. Asmens duomeny tvarkymo aprasSymas

Aprasomi asmens duomeny rinkimo, naudojimo, saugojimo ir naikinimo veiksmai, nurodoma, i§ kokiy
Saltiniy bus renkami duomenys, kam bus teikiami (galima pateikti asmens duomeny tvarkymo veiksmy
schema). Aprasoma, kokie asmens duomeny tvarkymo veiksmai gali kelti pavojy fiziniy asmeny teiséms
ir laisvéms.

Aprasomas tvarkymo mastas: kokiy kategorijy asmens duomenys bus tvarkomi; ar bus tvarkomi
specialiy kategorijy asmens duomenys arba duomenys apie apkaltinamuosius nuosprendzius ir
nusikalstamas veikas; kiek duomeny, kaip daznai bus renkama ir naudojama; kaip ilgai bus saugomi
asmens duomenys; nurodomas apytikslis duomeny subjekty skaicius bei geografiné duomeny tvarkymo
apreptis.

Aprasomas duomeny tvarkymo pobiidis: kokio pobtidzio santykiai sieja Jiisy jmone su duomeny
subjektais; ar duomeny subjektai turés galimybe kontroliuoti duomeny tvarkyma; ar duomeny subjektai
gali numatyti, kad jy asmens duomenys bus tvarkomi Siuo biidu; ar bus tvarkomi vaiky ir kity
pazeidziamy asmeny duomenys; jvertinama, ar toks duomeny tvarkymas yra saugus; ar duomeny
tvarkymo technologijos yra naujos, ar egzistuojancios technologijos bus panaudotos kitokiu biidu; koks
yra technologijy iSsivystymo lygis Sioje srityje; ar yra kokiy nors visuomeniniy ar pan. problemy ar
klausimy, i kuriuos biitina atsizvelgti; nurodoma, ar yra jsipareigojimas laikytis patvirtinto elgesio
kodekso ar patvirtinto sertifikavimo mechanizmo.




Aprasomi asmens duomeny tvarkymo tikslai: kokj rezultatg siekiama gauti; koki poveiki tai turés
fiziniams asmenims; kokia yra tokio duomeny tvarkymo nauda Jiisy jmonei bei kitiems asmenims.

3. Konsultacijos

ApraSoma, kaip planuojama suzinoti suinteresuoty asmeny nuomong¢ arba pagrindziama, kodél to daryti
nebiitina: kokiy asmeny nuomong planuojama gauti; kokie asmenys bus pasitelkti Jiisy jmonéje, ar bus
pasitelkti duomeny tvarkytojai; ar planuojama konsultuotis su duomeny saugos ekspertais ar kitokiy

sri¢iy ekspertais.

4. Biitinumo ir proporcingumo jvertinimas

Aprasomas asmens duomeny tvarkymo teisétumas ir tvarkymo proporcingumas: nurodomas teiséto
tvarkymo pagrindas; jvertinama, ar tvarkant asmens duomenis bus pasiektas Jusy tikslas; ar ta patj
rezultata jmanoma pasiekti kitokiu buidu; kokiu biidu bus iSvengta veiklos sutrikimy; kaip bus uztikrinta
duomeny kokybé¢ ir jgyvendintas duomeny kiekio mazinimo principas; kokia informacija bus pateikta
duomeny subjektams; kaip Jisy jimoné planuoja jgyvendinti duomeny subjekty teises; kokiu biidu bus
uztikrinta, kad duomeny tvarkytojas laikytysi reikalavimy; kokiu biidu bus uztikrintas j uzsienio

valstybes teikiamy asmens duomeny saugumas.

5. Pavojy nustatymas ir jvertinimas

Aprasomas pavojaus ir poveikio fiziniam asmeniui pobudis. Zalos Zalos Bendras
Jei bitina, apraSoma susijusi verslo rizika. tikimybé sunkumas | pavojaus
lygis
Mazai Minimali, Zemas,
tikétina, reik§minga | vidutinis
tikétina ar ar sunki ar aukstas

labai tikétina

6. Priemoniy sumazinti nustatymas

Nurodomos papildomos priemonés, kuriy galima imtis siekiant sumazinti ar panaikinti auksto ar

vidutinio lygio pavojus.

Pavojus Priemonés sumazinti ar pasalinti
pavoju

Priemonés
pritaikymo
rezultatas

Likes
pavojus

Priemoné
patvirtinta




Pasalinta, Zemas, Taip, ne
sumazinta, vidutinis ar
priimtina aukstas
rizika
7. ISvados ir sprendimai
Nurodomos priemonés ir | Vardas, pavardé, data, parasas Pastabos
ivardijamas likes pavojus
Priemonés patvirtintos: Itraukti numatytas priemones j

veiklos plang, nustatant atlikimo
terming ir atsakingus asmenis

Likes pavojus pripaZintas Jei priimtina rizika pripaZzintas aukSto
priimtina rizika: lygio pavojus priimtinas, privaloma

kreiptis dél iSankstinés konsultacijos |
Valstybing duomeny apsaugos
inspekcija

Duomeny apsaugos pareigiino nuomoné

Duomeny apsaugos pareigiino nuomong¢ turi biiti pateikta dél asmens duomeny tvarkymo teisétumo,
planuojamy priemoniy pavojams mazinti ar pasalinti bei dél galimybés toliau tvarkyti asmens duomenis.

Nurodoma duomeny apsaugos pareigiino nuomongé:

‘ Vardas, pavardé, data, parasas

Nurodoma, ar atsiZvelgta i duomeny apsaugos pareigiino nuomone

Jeigu atmesta, pagrindziama, kodél.

| Vardas, pavardé, data, parasas

Gautos kity asmeny nuomonés

Trumpai aprasomos kity asmeny nuomonés ir nurodoma, ar j jas atsizvelgta. Jeigu sprendimas skiriasi

Nuo susijusiy asmeny nuomoneés, pagrindziama, kodél.

| Vardas, pavardeé, data, parasas

Uz Sio poveikio duomeny apsaugai vertinimo prieziiirg paskirtas atsakingas asmuo




Pastaba. Duomeny apsaugos pareigiinas turi prizitréti asmens duomeny tvarkymo atitiktj Poveikio
duomeny apsaugai vertinime nurodytoms iSvadoms ir sprendimams.

Vardas, pavardé, data, parasas
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(vardas, pavardé, pareigos)

Lietuvos sporto universitetas

Imonés kodas: 111951530

Adresas: Sporto g. 6, LT-44221 Kaunas
Telefonas: +370 37 302 621

El. pastas: Isu@Isu.lt

SUTIKIMAS DEL ASMENS DUOMENU TVARKYMO

(data)

AS, )
(vardas, pavardé, pareigos)

1. Esu informuotas, kad:

mano darbdavys Lietuvos sporto universitetas (toliau — Darbdavys), jgyvendindamas teisés
akty reikalavimus ir siekdamas teiséty darbdavio interesy, Lietuvos sporto universiteto
Asmens duomeny tvarkymo taisyklése nustatytais tikslais renka ir tvarko mano asmens
duomenis.

2. Sutinku/ Nesutinku (rereikalingg isbraukti), kad:

Darbdavys tinkamos komunikacijos su manimi ne darbo metu palaikymo tikslu, tvarkyty
ir saugoty Siuos mano asmens duomenis:

e asmeninj telefono numerj;

e asmeninio elektroninio pasto adresq.

Siuos mano duomenis Darbdavys saugos iki darbo santykiy tarp manes ir Lietuvos sporto
universiteto pabaigos, iSskyrus jei Sie duomenys pateikti darbuotojo asmens byloje. Tokiu
atveju taikomi 2011 m. kovo 9 d. Lietuvos vyriausiojo archyvaro jsakymu Nr. V-100 ,,Del
Bendryjy dokumenty saugojimo terminy rodyklés patvirtinimo* saugojimo terminai.

3. Sutinku/ Nesutinku (rereikalingg iSbraukti), kad:

Darbdavys asmenu praéjimo j patalpas registracija, Lietuvos sporto universitete turto
apsaugos uZtikrinimo tikslu, tvarkyty ir saugoty $iuos mano asmens duomenis:
o [nurodyti asmens duomenis, kurie renkami naudojantis praéjimo sistemal

Siuos duomenis Darbdavys saugos [nurodyti saugojimo terminus].
4. Man yra Zinoma, kad as turiu teise:
1. biti informuotas apie savo asmens duomeny tvarkyma;
2. susipazinti su tvarkomais mano asmens duomenimis ir Zinoti, kaip jie yra tvarkomi;
3. reikalauti iStaisyti neteisingus, neiSsamius, netikslius savo asmens duomenis;
4. nesutikti (pareiSkiant nesutikimg rastu), kad biity tvarkomi mano asmens duomenys.

5. Esu informuotas, kad turiu teis¢ atSaukti § savo duotg sutikimg bet kuriuo metu,
informuodamas apie tai Lietuvos sporto universitetas rastu.

6. Man yra zinomos kitos mano, kaip duomeny subjekto, teisés, nustatytos 2016 m. balandzio 27
d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamente (ES) 2016/679 dél fiziniy asmeny apsaugos
tvarkant asmens duomenis ir dél laisvo tokiy duomeny judéjimo ir kuriuo panaikinama
Direktyva 95/46/EB ir kituose asmens duomeny apsaugg reglamentuojanciuose teisés aktuose.


mailto:lsu@lsu.lt

7. Patvirtinu, kad Lietuvos sporto universitetas mane tinkamai ir visapusiskai supazindino su §io
Sutikimo davimo tikslu, galimomis pasekmémis, mano teisémis.

(parasas) (vardas, pavardé)
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Lietuvos sporto universitetas

Imonés kodas: 111951530

Adresas: Sporto g. 6, LT-44221 Kaunas
Telefonas: +370 37 302 621

El. pastas: Isu@Isu.lt

1.

KANDIDATO SUTIKIMAS DEL ASMENS DUOMENU TVARKYMO

(pildymo data, vieta)
AS, )
(kandidato vardas ir pavardeé)

Sutinku/ Nesutinku (nereikalingq isbraukti), kad:

Lietuvos sporto universiteto darbuotojy atrankos vykdymo tikslu, norédama pasitlyti man darba
ateityje, tvarkyty ir 1 (vienerius) metus saugoty S§iuos mano asmens duomenis:

vardg ir pavarde,

asmens kodg;

asmens tapatybés kortelés (paso) numerj,

gyvenamosios vietos adresq;

gimimo datq,

amziy,

telefono numerj;

elektroninio pasto adresq,

gyvenimo aprasymq;

duomenis apie issilavinimgq ir kvalifikacijq, darbo patirtj.

Patvirtinu, kad mano pateikti duomenys yra teisingi, tikslis ir i§sams.
Man yra Zinoma, kad as turiu teisg:

1. buti informuotas apie savo asmens duomeny tvarkyma;

2. susipazinti su tvarkomais mano asmens duomenimis ir Zinoti, kaip jie yra tvarkomi;

3. reikalauti iStaisyti neteisingus, neiSsamius, netikslius savo asmens duomenis;

4. nesutikti (pareiSkiant nesutikima rastu), kad biity tvarkomi mano asmens duomenys.
Esu informuotas, kad turiu teis¢ atSaukti § savo duotg sutikimg bet kuriuo metu,
informuodamas apie tai Lietuvos sporto universiteta rastu.

Man yra Zinomos kitos mano, kaip duomeny subjekto, teisés, nustatytos 2016 m. balandzio 27
d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamente (ES) 2016/679 dé¢l fiziniy asmeny apsaugos
tvarkant asmens duomenis ir dél laisvo tokiy duomeny judéjimo ir kuriuo panaikinama
Direktyva 95/46/EB ir kituose asmens duomeny apsaugg reglamentuojanciuose teisés aktuose.
Patvirtinu, kad Lietuvos sporto universitetas mane tinkamai ir visapusiSkai supazindino su §io
Sutikimo davimo tikslu, galimomis pasekmémis, mano teisémis.

(parasas) (vardas, pavardeé)

Universiteto asmens duomeny tvarkymo taisykliy
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23 Priedas

(vardas, pavard¢)

Lietuvos sporto universitetas

Imonés kodas: 111951530

Adresas: Sporto g. 6, LT-44221 Kaunas
Telefonas: +370 37 302 621

El. pastas: Isu@Isu.lt

SUTIKIMAS DEL INFORMACIJOS APIE MANE, MANO NUOTRAUKOS/VAIZDO
MEDZIAGOS SKELBIMO

(data)
AS,

(vardas ir pavardé)
1. Sutinku/ Nesutinku (nereikalingg isbraukti), kad:

bendruomenés ir visuomenés informavimo apie Lietuvos sporto universiteto veiklg ir
bendruomenés nariy pasiekimus tikslu, Lietuvos sporto universiteto internetiniame puslapyje
www.lsu.lt / socialiniy tinkly paskyrose/ skelbimy lentoje 2019 m. mén. _d. bity
paskelbti Sie mano asmens duomenys:

o [nurodyti tuos duomenis, dél kuriy prasomas Duomeny subjekto sutikimas, pavyzdZiui,
vardas, pavardé, informacija apie pasiekimus, dalyvavimas renginyje, nuotrauka, vaizdo
medziaga, kurioje uzZfiksuotas Duomeny subjektas).

2. Nuotraukoje/ vaizdo medZziagoje vaizduojama: [Pateikiamas aprasymas nuotraukos vaizdo
medziagoje]

3. Sis Sutikimas galioja nuo pasira§ymo dienos iki mokymosi sutarties pasibaigimo dienos.

4. Esu informuotas, kad turiu teis¢ atSaukti §j savo duotg Sutikimg bet kuriuo metu
informuodamas apie tai Lietuvos sporto universiteta rastu.

(parasas) (vardas, pavardeé)


mailto:lsu@lsu.lt
http://www.lsu.lt/
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ISIPAREIGOJIMAS SAUGOTI ASMENS DUOMENU PASLAPT]

(data)

(sudarymo vieta)

(vardas, pavardé, pareigy pavadinimas)

Pripazjstu, kad dirbdamas Lietuvos sporto universitete ir vykdydamas (-a) savo pareigas, galiu
suzinoti ir gauti darbuotojy, praktikanty, kandidaty j darbuotojus, mokiniy, mokiniy tévy (vaiko
tévy pareigy turétojy), jy Seimos nariy ir kity duomeny subjekty (fiziniy asmeny) asmens
duomenis.

Patvirtinu, kad man yra Zinomi 2016 m. balandzio 27 d. Europos Parlamento ir Tarybos
reglamento (ES) 2016/679 dél fiziniy asmeny apsaugos tvarkant asmens duomenis ir dél laisvo
tokiy duomeny judéjimo ir kuriuo panaikinama Direktyva 95/46/EB (toliau — Reglamentas),
Lietuvos Respublikos asmens duomeny teisinés apsaugos jstatymo, Lietuvos sporto
universiteto vidiniy dokumenty ir kity teisés akty nuostatos, reglamentuojancios asmens
duomeny apsaugg.

Pasizadu:

1. Saugoti asmens duomeny paslapt] visg mano pareigy Lietuvos sporto universitete
vykdymo laikg ir pasibaigus mano ir Lietuvos sporto universiteto santykiams, jeigu Sie
asmens duomenys neskirti skelbti viesai.

2. Asmens duomenis tvarkyti tik teisétais tikslais ir tik tokia apimtimi, kuri biitina jiems
tvarkyti ir mano vykdomai funkcijai atlikti;

3. Tvarkyti tikslius asmens duomenis ir prireikus nuolat atnaujinti, iStaisyti ar papildyti
netikslius ar neiSsamius duomenis ir (ar) sustabdyti tokiy asmens duomeny tvarkyma.

4. Asmens duomenis tvarkyti tik tokios apimties, kuri batina jiems tvarkyti ir vykdomai
funkcijai atlikti (jskaitant ir nepasilikimg tvarkyty duomeny kopijy, nebent to reikalauja
galiojantys teisés aktai).

5. Asmens duomenis tvarkyti taip, kad duomeny subjekty tapatybe biity galima nustatyti
ne ilgiau nei to reikia tiems tikslams, dél kuriy Sie duomenys buvo tvarkomi,
igyvendinti, véliau Siuos duomenis sunaikinti.

6. Igyvendinti teisés akty, reglamentuojanciy asmens duomeny apsauga, nuostatas,
numatancias, kaip asmens duomenis apsaugoti nuo neteiséto tvarkymo ar atskleidimo.

7. Neatskleisti, neperduoti tvarkomos informacijos ir nesudaryti salygy jvairiomis
priemonémis su ja susipaZinti nei vienam asmeniui, kuris néra jgaliotas naudotis Sia
informacija tiek Lietuvos sporto universiteto viduje, tiek uz jos riby.

8. Informuoti Lietuvos sporto universiteto vadova apie kiekvieng jtarting situacija, kuri
gali sukelti grésme asmens duomeny saugumui.

9. Teisés akty nustatyta tvarka uztikrinti duomeny subjekto teisiy jgyvendinima.

10. Laikytis visy reikalavimy, susijusiy su asmens duomeny apsauga, nustatyty jstaigos
vidaus teisés aktuose ir taikomuose Lietuvos Respublikos ir Europos Sgjungos teisés
aktuose.

4. Suprantu, kad pazeides (-usi) §] pasizad¢jima, turésiu atlyginti padaryta Zzalg Lietuvos

Respublikos teisés akty nustatyta tvarka, ir kad uz asmens duomeny atskleidimg man gali biiti



taikoma Lietuvos sporto universiteto vidaus dokumentuose ir Lietuvos Respublikos teisés
aktuose numatyta atsakomybe.

(asmens pareigy pavadinimas, parasas, vardas ir pavardé)
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ASMENS DUOMENU TVARKYMO SUTARTIS SU TVARKYTOJU
20019m. .......... ... d.
Kaunas

Lietuvos sporto universitetas, juridinio asmens kodas: 111951530, adresas: Sporto g. 6, LT-44221
Kaunas, (toliau — Duomeny valdytojas arba Klientas) ir

»X, juridinio asmens kodas: , adresas: (toliau —
Duomeny tvarkytojas arba Paslaugy teikéjas), toliau Kartu — Salys , o kiekvienas atskirai — Salis,
vadovaudamosi Lietuvos Respublikos asmens duomeny teisinés apsaugos jstatymu (toliau — ADTAJ),
Bendruoju duomeny apsaugos reglamentu ir kitas su duomeny apsauga susijusiais teisés aktais,

sudaré Sig Asmens duomeny tvarkymo sutartj, toliau — Sutartis.

PAGRINDINES SAVOKOS

Duomeny valdytojas - auk$¢iau Sioje Sutartyje jvardinta Salis, kuri viena arba drauge su kitais
nustato Duomeny tvarkymo tikslus ir priemones.

. Duomeny tvarkytojas - auki¢iau Sioje Sutartyje jvardinta Salis, kuri Duomeny valdytojo yra

igaliota tvarkyti Duomenis Sioje Sutartyje nustatyta apimtimi.

Asmens duomenys - Duomenimis, tvarkomais ir saugomais pagal $ig Sutart], yra laikoma bet
kokia informacija (asmens duomenys) susijusi su fiziniu asmeniu, kurio asmens tapatybé yra
nustatyta arba gali biiti nustatyta (taigi, duomeny subjektu), kai toks nustatymas gali biti
atliekamas tiesiogiai ar netiesiogiai, ypa€ remiantis tokiu identifikatoriumi kaip vardas, asmens
indentifikavimo numeris, buvimo vietos duomenys, interneto identifikatorius, arba vienas ar
keli to fizinio asmens fizinés, fiziologinés, genetinés, psichinés, ekonominés, kultlrinés ar
socialinés tapatybés poZymiai arba bet kokie kiti atskirai arba kartu bet kokiu biidu naudojami
faktoriai.

Duomeny tvarkymas - suprantamas kaip bet kokia operacija arba operacijy seka, kuri yra
atlickama su asmens duomenimis automatizuotomis arba neautomatizuotomis priemonémis;
tokios operacijos gali apimti rinkima, jraSyma, ruSiavima, sisteminima, saugojima, adaptavima
ar keitima, i§gavima, susipazinima, naudojima, atskleidima persiunciant, platinima ar bet
kokias Kitas operacijas su duomenimis.

Duomeny subjektas - fizinis asmuo, kurio asmens duomenys yra tvarkomi.

Reglamentas - Europos Parlamento ir Tarybos reglamentas (ES) 2016/679 dél fiziniy asmeny
apsaugos tvarkant asmens duomenis ir dé¢l laisvo tokiy duomeny judéjimo ir kuriuo
panaikinama Direktyva 95/46/EB (Bendrasis duomeny apsaugos reglamentas).

Kitos Sioje Sutartyje naudojamos sgvokos atitinka Reglamente pateiktas sgvokas.

SUTARTIES OBJEKTAS

Si Sutartis reguliuoja asmens duomeny tvarkyma, kurj vykdo , X%, veikianti kaip Duomeny
tvarkytojas, Duomeny valdytojo vardu.

Duomeny tvarkytojas suteikia duomeny valdytojui [nurodyti, kokias konkrecias paslaugas
teikia jmoné Svietimo jstaigai] paslaugas pagal [nurodyti tiksly sutarties pavadinimg] sutartj
Nr.: . Si Asmens duomeny tvarkymo sutartis yra neatsiejama bendrosios sutarties



10.

11.

12.

13.

14.
15.

16.

17

18.

dalis ir yra privaloma Duomeny tvarkytojui ir Duomeny valdytojui pagal Bendraji duomeny
apsaugos reglamenta.

Sioje sutartyje nurodyti Saliy jsipareigojimai ir atsakomybé tvarkant asmens duomenis,
susijusius su paslaugomis, kurias duomeny tvarkytojas teikia duomeny valdytojui. Sutarties
tikslas - wuztikrinti asmens duomeny, kuriuos duomeny valdytojas perduoda duomeny
tvarkytojui pagal sutartinius santykius, apsauga ir sauguma.

Asmens duomeny tvarkymo — kurj atlicka Duomeny tvarkytojas Duomeny valdytojo vardu —
pobudis, dalykas ir tikslas, taip pat informacija, susijusi su tvarkomy asmens duomeny riisimi
bei duomeny subjekty kategorijomis, yra nurodyti Sios Sutarties Priede Nr. 1.

Si Sutartis taikoma tol, kol Duomeny tvarkytojas tvarko asmens duomenis Duomeny valdytojo
vardu.

Po Sios sutarties nutraukimo ar pasibaigimo Duomeny tvarkytojas privalo nutraukti savo
vykdoma duomeny tvarkymo veikla, ir jei taip pageidauja Duomeny valdytojas ir, jei kitaip
nenumato taikomi duomeny apsaugos teisés aktai, turi iStrinti arba grazinti visus asmens
duomenis Duomeny valdytojui, kartu iStrinant visas turimas tokiy duomeny kopijas.

ASMENINIU DUOMENU TVARKYMO REIKALAVIMALI IR SALIU
ISIPAREIGOJIMAI

Salys jsipareigoja tvarkyti asmens duomenis pagal taikomus duomeny apsaugos teisés aktus.
Duomeny valdytojas patvirtina, kad:
1. asmens duomeny tvarkymas, kurj atlicka duomeny valdytojas, yra teisétas pagal
galiojancius duomeny apsaugos teisés aktus;
2. Duomeny valdytojas jgalioja duomeny tvarkytoja tvarkyti asmens duomenis Duomeny
valdytojo vardu pagal sutartinius santykius, nurodytus Sutarties 9 punkte.
Duomeny valdytojas privalo:
1. wuztikrinti, kad asmens duomeny tvarkymas visiSkai atitikty reikalavimus, nustatytus
taikytinuose duomeny apsaugos teisés aktuose;
2. tvarkyti asmens duomenis tik siekdamas teiséty tiksly;
3. nustatyti organizacines, fizines ir technines saugumo priemones, atitinkancias taikomy
duomeny apsaugos teises akty reikalavimus asmens duomeny apsaugai;
4. supazindinti duomeny tvarkytoja su duomeny valdytojo asmens duomeny apsauga
reglamentuojanciy vidiniy dokumenty reikalavimais ir jy pakeitimais.

. Duomeny valdytojas turi teisg:

1. turi teis¢ prizitiréti duomeny tvarkytojo veikla tvarkant asmens duomenis;

2. reguliariai tikrinti, ar duomeny tvarkytojas tvarko asmens duomenis pagal taikomus
duomeny apsaugos teisés aktus, taip pat pagal duomeny valdytojo asmens duomeny
apsaugg reglamentuojanc¢iy vidiniy dokumenty reikalavimus. Duomeny tvarkytojas
Jsipareigoja pateikti dokumentus ir paaiSkinimus, jrodancius atitikt] taikomiems teisés
aktams.

3. atlikti asmens duomeny tvarkymo audita.

Duomeny tvarkytojas privalo:

1. laikytis taikomuose duomeny apsaugos teisés aktuose ir duomeny valdytojo asmens
duomeny apsauga reglamentuojanciuose vidiniuose dokumentuose nustatyty
reikalavimy, jskaitant, bet neapsiribojant tiesioginiy reikalavimy paciam duomeny
tvarkytojui;

2. uztikrinti asmens duomeny tvarkyma pagal taikomus duomeny apsaugos teisés aktus;



3. uztikrinti tinkamga duomeny subjekty teisiy apsauga pagal taikomus duomeny apsaugos
teisés aktus;

4. taikyti tokias organizacines, fizines ir technines saugumo priemones, kurios atitikty
taikomy duomeny apsaugos teisés akty reikalavimus;

5. atsakyti i duomeny valdytojo paklausimus ir pateikti visag praSoma reikalingg
informacija (dokumentus ir paaiSkinimus) per 10 dieny nuo atitinkamo paklausimo
gavimo be papildomo mokescio ir suteikti reikalingg pagalba, kad duomeny valdytojas
atitikty taikomy duomeny apsaugos teisés akty reikalavimus ir galéty jrodyti atitiktj
asmens duomeny apsaugai keliamus reikalavimus;

6. 1S duomeny valdytojo suzinotus ir/ar gautus asmens duomenis laikyti konfidencialiais ir
imtis visy veiksmy (ar susilaikyti nuo jy) siekiant iSsaugoti tokiy asmens duomeny
konfidencialumg ir sauguma, ir be iSankstinio rasytinio duomeny valdytojo sutikimo
tiesiogiai ar netiesiogiai, zodziu, raStu, bet kokiomis komunikacijos priemonémis ar
informacijos laikmenomis neatskleisti, neperduoti ar kitu biidu neperleisti tokiy asmens
duomeny jokiems tretiesiems asmenims;

7. atskleidgs konfidencialius asmens duomenis tretiesiems asmenims, duomeny
tvarkytojas prisiima visas islaidas, atsirandancias dél aukS$c¢iau minéty veiksmy, skirty
iStaisyti pasekméms, atsiradusioms dél asmens duomeny atskleidimo.

8. privalo atskleisti asmens duomenis vykdydamas teisés aktuose nustatytas pareigas ar
vykdant teiséta kompetentingy teisminiy ar valdzios institucijy nurodyma, su salyga,
kad tokiu atveju apie tai nedelsiant bus informuojamas duomeny valdytojas;

9. uztikrinti, kad duomeny valdytojo asmens duomenis tvarkyty tik tam paskirti ir
atitinkamai jgalioti asmenys; uZztikrinti, kad visiems asmenims, kuriems buvo leista
tvarkyti duomeny valdytojo asmens duomenis, biity praneSta apie konfidencialy
duomeny pobiidj, kad jie buty tinkamai apmokyti pagal atliekamas pareigas, ir kad jie
laikytysi konfidencialumo pareigos;

10. ne véliau kaip per 24 valandas informuoti Duomeny valdytoja rastu (jskaitant paStu,
faksu, el. paStu) apie Sutarties ir taikomy duomeny apsaugos teisés akty reikalavimy
pazeidimus, gautus skundus dél duomeny tvarkytojo padaryto asmens duomeny
apsaugos reikalavimy paZeidimo ar bet kokius kitus sunkumus, kylancius tvarkant
asmens duomenis; visus pazeidimus iStaisyti per kuo trumpesn; laika, siekiant iSvengti
didesnés Zalos atsiradimo;

11. Duomeny tvarkytojas suteiks galimybe¢ ir sudarys salygas Duomeny valdytojui esant
poreikiui, bet ne dazniau kaip viena karta per metus Saliy suderintu laiku Duomeny
valdytojo saskaita atlikti audita, kuriuo siekiama patikrinti, kaip vykdomi Sioje
Sutartyje numatyti reikalavimai. Tokio audito apimtis ir sudaromos salygos bus tokios:

1. atsakymai | Duomeny valdytojo raStu pateiktus klausimus apie asmens
duomeny tvarkyma; bei
2. galimybé apklausti atitinkama Duomeny tvarkytojo specialista Duomeny

tvarkytojo patalpose.

19. Duomeny tvarkytojas patvirtina, kad jis netvarkys asmens duomeny didesniu mastu, nei biitina
Sutarties, kurig sudaré Duomeny valdytojas ir duomeny tvarkytojas, vykdymui.

20. Duomeny tvarkytojas jsipareigoja Duomeny valdytojui pateikti visg reikalingg informacija
(dokumentus ir paaiSkinimus), kad buty jvykdyta Duomeny valdytojui prievolé atsakyti |
duomeny subjekty praSymus dél jy asmens duomeny tvarkymo.

21. Duomeny tvarkytojas pries pasitelkdamas kitus duomeny tvarkytojus (subtvarkytojus) turi apie
tai informuoti Duomeny valdytojg ir gauti jo rastiSkg sutikimg. Duomeny tvarkytojas uZztikrina
ir yra atsakingas uz tai, kad Duomeny tvarkytojo pasitelkti kiti duomeny tvarkytojai
(subtvarkytojai) laikytysi Duomeny tvarkytojui keliamy reikalavimy, nurodyty Sioje Sutartyje



22.

23.

24.

25.

26.

VI.

27.

28.
29.

i

30.

31.

32.

ir Duomeny valdytojo asmens duomeny apsauga reglamentuojanciuose vidiniuose
dokumentuose.

Duomeny valdytojas turi teis¢ nedelsdamas sustabdyti tolimesnj duomeny perdavimg ir/ arba
nutraukti Sutartj, jeigu Duomeny tvarkytojas nesilaiko duomeny tvarkymo reikalavimy,
kuriuos numato $i Sutartis arba bet kokie taikytini teisés aktai.

Duomeny valdytojas ir Duomeny tvarkytojas bendradarbiaus visais kilusiais duomeny
apsaugos klausimais ir sieks kuo efektyvesnio Duomeny subjekty teisiy uztikrinimo ir
igyvendinimo.

. SALIU ATSAKOMYBE

Salys susitaria, kad bet koks duomeny subjektas, kuris patyré Zala dél to, kad buvo paZeisti bet
kurios Salies $ia Sutartimi prisiimti jsipareigojimai, turi teis¢ reikalauti ir gauti sukeltos Zalos
atlyginima ir su tuo susijusiag kompensacija i§ tos Salies, dél kurios veiksmy ar neapdairumo
buvo pazeistos duomeny subjekto teisés.

Salys aigkiai susitaria, kad:

1. Duomeny valdytojas Sutartimi ar kitais buidais negali prisiimti atsakomybés, kuri pagal
savo esm¢ bei pagal Reglamentg ar kitus teisés aktus yra priskiriama duomeny
tvarkytojui;

2. Duomeny tvarkytojui pagal Sutartj nepriskiriama atsakomyb¢, kuri pagal savo esme bei
pagal Reglamentg ar kitus teisés aktus yra priskiriama duomeny valdytojui.

FORCE MAJEURE

Salys neatsako uz bet kurios i3 savo prievoliy nevykdyma, jei jrodo, kad toks nevykdymas
buvo salygotas aplinkybés, kurios jis negaléjo kontroliuoti, ir kad nebuvo galima jos numatyti
arba iSvengti ar jveikti tos aplinkybés ar jos pasekmiy.

SUTARTIES GALIOJIMAS, PAKEITIMAS IR PASIBAIGIMAS

Sutartis jsigalioja jsigaliojus [nurodyti tiksly sutarties pavadinima] sutartj Nr.: ir
galioja iki jos pabaigos.

Si Sutartis gali bati kei¢iama abipusiu rastisku Saliy susitarimu.

Si Sutartis gali biti nutraukta abipusiu rastisku Saliy susitarimu.

.BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

Salys susitaria, kad bet koks gindas ir (ar) reikalavimas, kylantis i§ §ios Sutarties ar susijes su
ja, ar kylantis i§ $ios Sutarties pazeidimo, nutraukimo ar negaliojimo, bus sprendziamas
derybomis. NeiSsprendus ginco derybomis, jis bus sprendziamas Lietuvos Respublikos
teismuose Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka.

Sutartis sudaryta 2 egzemplioriais, turiniais vienoda juriding galig, po vieng egzemplioriy
kiekvienai Saliai.

Saliy paragai:



Duomeny tvarkytojas: Duomeny valdytojas:

X Lietuvos sporto universitetas
Juridinio asmens kodas: Juridinio asmens kodas: 111951530
Adresas: Adresas: Sporto g. 6, LT-44221 Kaunas
Tel.: Tel.: +370 37 302 621

El. pastas: El. pastas: Isu@Isu.lt

Direktorius Rektorius

Asmens duomeny tvarkymo sutarties Priedas Nr. 1 Duomeny tvarkytojo Duomenu valdytojui
teikiamoms paslaugoms ([nurodyti, kokioms paslaugoms, pvz.: serveriy ir kompiuteriy prieziiros
paslaugoms, telefonijos paslaugoms])

Duomeny tvarkymo dalykas ir tikslas Duomeny tvarkytojo paslaugy ([nurodyti, kokiy,
pvz.. serveriy ir kompiuteriy prieZiiuros
paslaugoms, telefonijos paslaugoms]) teikimas

Tvarkomi asmens duomenys Tvarkomi asmens duomenys apima:
[isvardinti kokie asmens duomenys tvarkomi)
Duomenu subjektu kategorijos Duomeny valdytojo darbuotojai, kandidatai i

darbuotojus, praktikantai, studentai, absolventai
[jeigu reikia, papildyti]

Duomeny tvarkymo veikla [nurodyti, kokius konkrecius veiksmus atlieka
tvarkytojas su asmens duomenimis, pvz.:
serveriy prieziira, duomeny rezerviniy kopijy
darymas ir pan.]

Duomeny tvarkytojo pasitelkti kiti duomeny | Néra [jeigu yra, nurodyti]
tvarkytojai (subtvarkytojai)

Valstybé, kurioje saugomi asmens duomenys | Lietuvos Respublika
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26 Priedas
PAPILDOMAS SUSITARIMAS Nr. 1
PRIE ..o SUTARTIES NR. .o,
2019 m. ........... meén. ....... d.
Kaunas

Atsizvelgiant j tai, kad:
e Lietuvos sporto universitetas, juridinio asmens kodas: 111951530, adresas: Sporto g. 6,
LT-44221 Kaunas, (toliau — Duomeny valdytojas arba Klientas) ir

»X%, juridinio asmens kodas: , buveinés adresas arba paslaugas
teikian¢io asmens vardas pavardé, asmens kodas, adresas, kontaktiniai duomenys (toliau — Paslaugos
teikéjas) (toliau — Paslaugos teikéjas), yra sudariusios [nurodyti tiksly sutarties pavadinima] sutartj

Nr.: (toliau — Sutartis), pagal kurig Paslaugos teikéjas jsipareigojo [nurodyti, kokias
konkrecias paslaugas teikia jmoné¢ universitetui] ;
ir i ta, kad

e pagal 2016 m. balandzio 27 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamento (ES) 2016/679 dél
fiziniy asmeny apsaugos tvarkant asmens duomenis ir dél laisvo tokiy duomeny judéjimo ir
kuriuo panaikinama Direktyva 95/46/EB (toliau — Reglamentas) bei Lietuvos Respublikos
teisés norminiy akty reikalavimus, biitina uztikrinti fiziniy asmeny duomeny apsauga,

Toliau kartu vadinamos Salimis, o Kiekviena atskirai — Salimi, sudaro $i papildomg susitarima ir
susitaria, kad :

1. Paslaugy teikéjas teikdamas Klientui Sutartyje aptartas paslaugas, gali suZinoti ir/ar gauti
fiziniy asmeny (pavyzdziui, Lietuvos sporto universitete dirbanciy, studijuojanciy ar kity
asmeny) asmens duomenis, kuriy valdytojas yra Klientas.

2. Jeigu Paslaugy teik¢jas suZino ir/ar gauna asmens duomenis, kuriy valdytojas yra Klientas,
Paslaugy teikéjas isipareigoja imtis visy veiksmy (ar susilaikyti nuo jy) siekiant i§saugoti tokiy
asmens duomeny konfidencialumg ir be iSankstinio raSytinio Kliento sutikimo tiesiogiai ar
netiesiogiai, ZodZiu, raStu, bet kokiomis komunikacijos priemonémis ar informacijos
laikmenomis neatskleisti, neperduoti ar kitu btidu neperleisti tokiy asmens duomeny jokiems
tretiesiems asmenims.

3. Paslaugos teikéjas atsako uz i§ Kliento suzinoty ir/ar gauty asmens duomeny konfidencialuma
ir sauguma nuo paslaugy pagal Sutartj teikimo pradzios. Si nuostata netaikoma tais atvejais, kai
Paslaugy teikéjas privalo atskleisti asmens duomenis vykdydamas teisés aktuose nustatytas
pareigas ar vykdant teiséta kompetentingy teisminiy ar valdZios institucijy nurodyma, su
salyga, kad tokiu atveju apie tai nedelsiant bus informuojamas Klientas.

4, Klientui atskirai nurodzius, ir jei teisés aktai Paslaugos teikéjo nejpareigoja kitaip, Paslaugos
teikéjas privalo saugiai ir neatkuriamai sunaikinti visus 1§ Kliento suzinotus ir/ar gautus asmens
duomenis, jy kopijas ir jy sunaikinimo faktg patvirtinti Klientui rastu (jskaitant pastu, faksu, el.
pastu), i8skyrus atvejus, kai pagal galiojan¢ius duomeny apsaugos teisés aktus reikalaujama
kitaip.

5. Jei 1§ Kliento suzinoti ir/ ar gauti asmens duomenys buvo atskleisti asmenims, neturintiems
teisés jy gauti, Paslaugos teikéjas turi imtis visy jmanomy veiksmy ir priemoniy, kad biity
iStaisytos pasekmes, atsiradusios dél tokio asmens duomeny atskleidimo, ir uZkirstas kelig
tolimesniam jy pasklidimui, pagarsinimui ar perdavimui tretiesiems asmenims. Paslaugy
teik¢jas, atskleides konfidencialia informacija, prisiima visas iSlaidas, atsirandancias dél
auksCiau minéty veiksmy, skirty iStaisyti pasekméms, atsiradusioms dél asmens duomeny
atskleidimo.



6. Paslaugy teikéjas privalo nedelsiant rastu (iskaitant pastu, faksu, el. pastu) pranesti Klientui, jei
1§ Kliento suzinoti ir/ ar gauti asmens duomenys buvo atskleisti asmenims, neturintiems teisés

Ju gauti.

7. Paslaugos teikéjas yra savarankiskai atsakingas uz jo gauty duomeny valdyma, saugojimg nuo

Ju gavimo momento.

8. Paslaugos teikéjas savarankiskai atsako, jog su jo gautais asmens duomenimis buty atliekami
tik tokie veiksmai, kurie neprieStarauja Reglamentui, Lietuvos Respublikos asmens duomeny
teisinés apsaugos jstatymui bei kitiems teisés aktams.

9. Klientas néra atsakingas uz Paslaugy teikéjo padarytus pazeidimus susijusius su jo gauty
duomeny valdymu. Visas pretenzijas dél Paslaugy teikéjo veiksmy, suinteresuoti asmenys gali

reiksti tiesiogiai Paslaugy teikéjui.

10. Sis Susitarimas sudaromas dviem vienoda juridine galig turinciais egzemplioriais, tenkanciais
kiekvienai $aliai po viena, ir yra neatskiriama pagrindinés Saliy Sutarties.

11. Saliy paragai ir rekvizitai:

Paslaugos teikéjas:
,,X“

Im. k.:/Asmens kodas:
Adresas:

Tel.

El pastas:

Direktorius

Klientas:

Lietuvos sporto universitetas
Juridinio asmens kodas: 111951530
Adresas: Sporto g. 6, LT-44221 Kaunas
Tel.: +370 37 302 621

El. pastas: Isu@Isu.lt

Rektorius
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27 Priedas

(Prasymo jgyvendinti duomeny subjekto teise (-es) forma)

(Duomeny subjekto vardas, pavardé ir Kiti reikalingi duomenys)

(Adresas ir (ar) kiti kontaktiniai duomenys (telefono rySio numeris ar el. pasto adresas (nurodoma
pareiskéjui pageidaujant)

(Atstovas ir atstovavimo pagrindas, jeigu praSyma pateikia duomeny subjekto atstovas)

Lietuvos sporto universitetas

PRASYMAS
JGYVENDINTI DUOMENU SUBJEKTO TEISE (-ES)

(Data)
(Vieta)

1. Prasau jgyvendinti $ig (Sias) duomeny subjekto teise (-€S):
(Tinkama langelj pazymekite kryzeliu):

o Teis¢ gauti informacijg apie duomeny tvarkyma

o Teise susipazinti su duomenimis

o Teise reikalauti iStaisyti duomenis

o Teise reikalauti iStrinti duomenis (,,teisé biiti pamir§tam*)
o Teise apriboti duomeny tvarkyma

o Teise¢ | duomeny perkeliamuma

o Teise nesutikti su duomeny tvarkymu

o Teis¢ reikalauti, kad nebiity taikomas tik automatizuotu duomeny tvarkymu, iskaitant profiliavima,
grindZiamas sprendimas

2. Nurodykite, ko konkreCiai praSote ir pateikite kiek jmanoma daugiau informacijos, kuri leisty
tinkamai jgyvendinti Jusy teis¢ (-eS) (pavyzdziui, jeigu norite gauti asmens duomeny kopijg,
nurodykite, kokiy konkreciai duomeny (pavyzdziui, 2018 m. x meén. x d. elektroninio pasto laisko
kopijq, 2018 m. x mén. x d. vaizdo jrasq (x val. x min. — x val. x min.) kopijg pageidaujate gauti; jeigu
norite istaisyti duomenis, nurodykite, kokie konkreciai Jiisy asmens duomenys yra netikslis, jeigu
nesutinkate, kad buty tvarkomi Jisy asmens duomenys, tuomet nurodykite argumentus, kuriais
grindzZiate savo nesutikimq, nurodykite dél kokio konkreciai duomeny tvarkymo nesutinkate; jeigu
kreipiatés dél teisés | duomeny perkeliamumg jgyvendinimo, prasome nurodyti, kokiy duomeny
atzvilgiu Sig teise¢ pageidaujate jgyvendinti, ar pageidaujate juos perkelti j savo jrenginj ar kitam
duomeny valdytojui, jeigu pastarajam, tuomet nurodykite kokiam):




PRIDEDAMAS:
1.

2.
3.
4

(Parasas) (Vardas, pavarde¢)

% Jeigu prasymas yra siun¢iamas paStu, prie praSymo pridedama asmens tapatybe patvirtinanéio
dokumento kopija, patvirtinta notaro ar kita teisés akty nustatyta tvarka.

Jeigu kreipiamasi dél netiksliy duomeny iStaisymo, pateikiamos tikslius duomenis patvirtinanciy
dokumenty kopijas; jeigu jos siun¢iamos pastu, tuomet turi biiti patvirtintos notaro ar kita teisés akty
nustatyta tvarka.

Jeigu duomeny subjekto asmens duomenys, tokie kaip vardas, pavardé, yra pasikeite, kartu
pateikiamos dokumenty, patvirtinan¢iy §iy duomeny pasikeitimg, kopijos; jeigu jos siun¢iamos pastu,
tuomet turi biiti patvirtintos notaro ar kita teisés akty nustatyta tvarka.



