PATVIRTINTA

LSU Tarybos posédyje

2018 m. spalio 19 d.

Protokolo Nr. 12 (Nutarimas Nr. 12-1)

LIETUVOS SPORTO UNIVERSITETO REKTORIAUS RINKIMU TVARKOS APRASAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Lietuvos sporto universiteto rektoriaus rinkimy vieSo konkurso biidu organizavimo tvarkos aprasas
(toliau — AprasSas) nustato Lietuvos sporto universiteto (toliau — Universitetas) rektoriaus (toliau —
Rektorius) rinkimy vieSo tarptautinio konkurso buidu organizavimo tvarka, iskaitant skelbimo apie
viesa tarptautinj konkursg, pretendenty biiti kandidatais j Rektorius dokumenty priémimo, kandidaty }
Rektorius jregistravimo, prisistatymo bei svarstymo Universiteto Senate (toliau — Senatas) ir
Universiteto Taryboje (toliau — Taryba), rezultaty ir konkurso laimétojo nustatymo bei darbo sutarties
su iSrinktu Rektoriumi sudarymo tvarka.

2. Aprasas parengtas vadovaujantis Universiteto statuto (toliau — Statutas) ir Lietuvos Respublikos
mokslo ir studijy jstatymo (toliau — Mokslo ir studijy jstatymas) nuostatomis.

3. Siame Aprase vartojamos savokos:

3.1. Pretendentas — asmuo, pateikes praSyma dalyvauti vieSame Rektoriaus rinkimy konkurse.

3.2. Kandidatas — Universiteto Personalo ir teisés skyriuje kandidatu j Rektorius jregistruotas
Pretendentas.

3.3. Isrinktasis Rektorius — Kandidatas, laiméjgs vieSa konkursg j Rektoriaus pareigas.

3.4. Pareiskiniai dokumentai — dokumentai, iSvardinti §io ApraSo 12 punkte, kuriuos turi pateikti
kiekvienas Pretendentas, norintis dalyvauti vieSame konkurse.

3.5. Viesas konkursas — Tarybos paskelbtas Rektoriaus rinkimy vieSas tarptautinis konkursas, jskaitant
paskelbimg apie §j konkursa, Pretendenty dokumenty priémima, Kandidaty registravima, prisistatyma
bei svarstyma Senate ir Taryboje, rezultaty ir konkurso laimétojo nustatyma.

4. Rektoriaus rinkimai grindZziami teisétumo, vieSumo, neSaliSkumo, skaidrumo, sgziningumo,
lygiateisiSkumo ir akademinés laisvés principais.

Il SKYRIUS
REKTORIAUS RINKIMU ORGANIZAVIMO TVARKA

PIRMASIS SKIRSNIS
VIESO KONKURSO PASKELBIMAS, PAREISKINIU DOKUMENTU PRIEMIMAS,
KANDIDATU PRISISTATYMAS UNIVERSITETO TARYBAI BEI
SVARSTYMAS SENATE

5. Rektoriy 5 metams vieSo konkurso biidu renka Taryba.

6. Taryba priima sprendimag skelbti vieSa konkursg. Kartu su §iuo sprendimu Taryba patvirtina
praneSimo apie vieSg konkursg turinj (pagal Tarybos patvirtinta forma — ApraSo prieda Nr. 1) ir nustato
ne trumpesn] kaip 30 kalendoriniy dieny terming Pretendenty PareiSkiniams dokumentams pateikti.

7. Universiteto Tarybos pirmininkas ne véliau kaip kitg darbo dieng po Apraso 6 punkte nurodyto
Tarybos sprendimo priémimo pranesimg apie vie$g konkursa (lietuviy ir angly kalbomis) skelbia
Universiteto interneto svetaingje ir, Tarybai nusprendus, kitose Tarybos sprendime nurodytose
ziniasklaidos priemonése.

8. Po vieso konkurso paskelbimo negali biiti daromi jokie Apraso pakeitimai. Tarybos argumentuotu
sprendimu jau paskelbtas viesas konkursas gali biiti atSauktas.

9. PranesSime apie Vie$a konkursa nurodoma:

9.1. pareigos, kurioms skelbiamas konkursas — Rektoriaus pareigos ir kadencijos trukmé — 5 metai;

9.2. keliami kvalifikaciniai ir kiti reikalavimai, numatyti ApraSo 10 ir 11 punktuose;

9.3. Pareiskiniy dokumenty, kuriuos turi pateikti kiekvienas Pretendentas, sgraSas, jy pateikimo
terminas (tiksliai nurodant véliausia dokumenty pateikimo datg ir valandg) ir tvarka, be kita ko
reikalavimas dokumentus pateikti uzklijuotame voke;



9.4. Tarybos posédziy, skirty Kandidatams prisistatyti Tarybai data ir vieta;

9.5. papildomos informacijos apie viesg konkursg teikimo biidai (elektroninio pasto adresas, telefono
numeris).

10. Rektoriumi gali biiti nepriekaiStingos reputacijos asmuo, turintis mokslo laipsnj arba yra
pripazintas menininkas, turintis pedagoginés ir vadybinés patirties, ziniy ir geb¢jimy, padedanciy siekti
aukstosios mokyklos tiksly ir jgyvendinti aukStosios mokyklos misijg, t. y. plétoti tarptautinius
standartus atitinkancias studijas ir mokslinius tyrimus, skatinti eksperimenting (socialing, kultiiring)
plétra sporto, kiino kulttiros, sveikatos, reabilitacijos, rekreacijos ir turizmo, taikomosios fizinés
veiklos ir kitose su sportu susijusiose srityse. Kandidato j Rektoriaus pareigas veikla turi rodyti, kad jis
suvokia Universiteto misijg, puoselé¢ja Universiteto vertybes, yra motyvuotas riipintis Universiteto
veiklos kokybe ir turi ziniy, patirties bei gebéjimy, reikalingy Rektoriaus pareigoms vykdyti.
Kandidatu j Rektoriaus pareigas gali biiti Universitete nedirbantis asmuo. Laikoma, kad asmuo yra
nepriekaiStingos reputacijos, jeigu jis atitinka visus Zemiau iSvardintus kriterijus:

10.1. jo elgesys atitinka Universiteto akademinés etikos kodekso normas;

10.2. néra jsiteis¢jusiu teismo nuosprendziu pripazintas padargs nusikalstama veika;

10.3. nebuvo atleistas i$ tarnybos ar darbo uz Siurksty drausmés pazeidimg arba nuo atleidimo yra
praéje ne maziau kaip penkeri metai;

10.4. nepiktnaudZziauja alkoholiu, nevartoja narkotiniy, psichotropiniy ar toksiniy medziagy.
11.Kandidatuoti j Rektoriaus pareigas negali asmuo, kuris:

11.1. yra Tarybos narys ir nenusisalino nuo dalyvavimo rengiant, svarstant ar priimant § Aprasg ir jj
vykdant arba kitaip daré poveikj vykdant procediiras pagal patvirtintag Aprasg, kurie sukelia viesyjy ir
privaciy interesy konfliktg. Prie§ pradedant $io Apraso Tarybos nutarimo rengimo, svarstymo ar
priémimo procediirg arba pacios procediros metu Tarybos narys privalo informuoti kitus Tarybos
narius, kurie kartu dalyvauja nutarimo rengimo, svarstymo ar priémimo procediiroje, apie esamg
interesy konflikta ir nusiSalinti nuo dalyvavimo tolesnéje procediiroje.

11.2. dvi kadencijas i§ eilés iki vykdomy rinkimy ¢jo Universiteto Rektoriaus pareigas.

12. Kiekvienas Pretendentas privalo pateikti Universiteto Personalo ir teisés skyriui Pareiskinius
dokumentus lietuviy kalba arba pridedant teisés akty nustatyta tvarka patvirtintus vertimus | lietuviy
kalba:

12.1. praSyma dalyvauti vieSame konkurse pagal Tarybos patvirtintg formg — Apraso priedg Nr. 2;

12.2. Pretendento asmens tapatybe patvirtinan¢io dokumento kopija;

12.3. Pretendento aukstajj iSsilavinimg patvirtinan¢io dokumento kopija;

12.4. Pretendentui suteikta mokslo (meno) laipsnj patvirtinanc¢io dokumento kopija;

12.5. Pretendento pedagoging ir vadybing patirt] patvirtinancius dokumentus (jy kopijas);

12.6. Pretendento duomeny anketa, uzpildyta pagal Tarybos patvirtintg formg — Apraso priedg Nr. 3;
12.7. Pretendento veiklos, ji iSrinkus Rektoriumi, programg (rekomenduojama apimtis — apie 2500
zodziy);

12.8. Pretendento deklaracija dél nepriekaiStingos reputacijos ir interesy konflikto atskleidimo,
uzpildyta pagal Tarybos patvirtinta formg — ApraSo prieda Nr. 4;

13. Apraso 12 punkto 12.2-12.5 papunkciuose nurodyty PareiSkiniy dokumenty kopijos turi biiti
patvirtintos notaro. Visus Pareiskinius dokumentus (jy patvirtintas kopijas) Pretendentas uzklijuotame
voke turi pateikti Personalo ir teisés skyriaus atstovui asmeniskai, iSsiysti registruotu pastu arba jteikti
kurjeriy tarnybai ne véliau kaip iki praneSime apie VieSg konkursg nurodyto termino pabaigos.
Pasibaigus praneSime nurodytam terminui, Pretendenty Pareiskiniai dokumentai nepriimami.
Pareiskiniai dokumentai, kurie buvo jteikti pasto (kurjeriy) tarnybai paskuting termino dieng ir ant
voko yra tai patvirtinantis paSto (kurjeriy tarnybos) spaudas, laikomi pateikti laiku. Pretendentui
Universiteto Personalo ir teisés skyriaus atstovas iSduoda pazyma, patvirtinancig voko su Pretendento
dokumentais jteikima Personalo ir teisés skyriui.

14. Pasibaigus praneSime apie VieSa konkursg nurodytam Pretendenty Pareiskiniy dokumenty
pateikimo terminui, ne anksciau kaip po trijy darbo dieny Universiteto Tarybos posédyje vokai yra
atpléSiami ir nustatoma, ar pateikti visi Apraso 12 punkte iSvardinti PareiSkiniai dokumentai ir, ar visi
Pretendentai atitinka Apraso 10 ir 11 punktuose nustatytus formaliuosius reikalavimus (t. y. ar asmuo
turi mokslo laipsnj arba yra pripazintas menininkas ir, ar néra asmuo, nurodytas bet kuriame i§ Apraso
11.1 — 11.2 papunkciy). Universiteto Tarybos sprendimu visi Siuos reikalavimus atitinkantys ir visus
Pareiskinius dokumentus pateike Pretendentai jregistruojami Kandidatais j Rektorius.



15. Universiteto Taryba ne véliau kaip per septynias darbo dienas nuo pranesime apie vie$a konkursa
nurodyto Pareiskiniy dokumenty pateikimo termino pabaigos Kandidaty sarasg kartu su kiekvieno
Kandidato PareiSkiniy dokumenty kopijomis pateikia Senato pirmininkui, paskelbia ji Universiteto
interneto svetaingje.

16. Senato pirmininkas, gaves Kandidaty sarasa ir Pareiskinius dokumentus j Rektorius, per protingai
trumpg laikg Saukia Senato posédj (posédzius) kandidatliroms apsvarstyti. Senatas, susipazings su
Kandidaty Pareiskiniais dokumentais, parengia iSvadas dél Kandidaty tinkamumo (netinkamumo) eiti
Rektoriaus pareigas pagal Apraso 10 ir 11 punkty reikalavimus. Apie Senato posédzio vietg ir laika
Senato sekretorius Kandidatus informuoja asmeniskai (telefonu ir (arba) elektroniniu pastu).

17. Senato iSvados d¢l Kandidaty tinkamumo (netinkamumo) eiti Rektoriaus pareigas Tarybai turi biiti
pateiktos ne véliau kaip per septynias kalendorines dienas nuo Kandidaty sgraso ir Pareiskiniy
dokumenty jteikimo Senato pirmininkui.

ANTRASIS SKIRSNIS
REKTORIAUS RINKIMAI TARYBOS POSEDYJE

18. Likus ne maziau kaip trims darbo dienoms iki praneSime apie vie$g konkursg paskelbto Tarybos
vieSo posédzio, skirto Kandidatams prisistatyti, Tarybos pirmininkas Saukia posédj Senato iSvadoms
dél Kandidaty tinkamumo eiti Rektoriaus pareigas jvertinti. Jei Taryba pritaria neigiamai Senato
i$vadai, apie tai nedelsiant Tarybos sekretorius informuoja Kandidatg asmeniskai (telefonu ir (arba)
elektroniniu pastu) ir Kandidatas iSbraukiamas i§ galutinio Kandidaty saraso.

19. Ne véliau kaip kitg darbo dieng po §io Apraso 18 punkte numatyto Tarybos posédzio, Universiteto
Tarybos sekretorius kiekvieng Kandidatg asmeniskai (telefonu ir (arba) elektroniniu pastu) informuoja
apie Tarybos priimta sprendimg ir Kandidatus, esancius galutiniame Kandidaty saraSe, kviecia atvykti i
Kandidatams prisistatyti skirta Tarybos posédj.

20. Kandidatams prisistatyti skirtas vieSas Tarybos posédis Saukiamas praneSime apie Viesa konkursa
nurodytu laiku ir vietoje. Kandidato dalyvavimas Siame Tarybos posédyje yra privalomas. | posédj
atvykes Kandidatas turi turéti jo asmens tapatybe patvirtinantj dokumenta (asmens tapatybés kortelg,
pasa arba vairuotojo pazyméjima). Kandidatas, nedalyvaujantis Tarybos posédyje, laikomas atsiémusiu
savo kandidatiirg neatsizvelgiant j tokio nedalyvavimo priezastis.

21. Kandidatams prisistatyti skirtas Tarybos vieSas posédis vyksta tokia tvarka:

21.1 posédzio pradzioje Kandidatai pakvieciami | Tarybos posédzio patalpa ir papraSoma pateikti jy
tapatybe liudijancius dokumentus, Kandidaty registravimo lape pazymint, kurie Kandidatai atvyko i
posédj. Posédzio pirmininkas pristato Kandidatams posédyje dalyvaujancius Tarybos narius bei
posédzio sekretoriy, trumpai paaiskina posédzio eiga;

21.2. kiekvienas Kandidatas pagal pavarde abécélés tvarka trumpai prisistato pats ir trumpai
(rekomenduojama iki 20 min.) pristato savo veiklos einant Rektoriaus pareigas programg. Tarybos
nariai, siekdami patikrinti Kandidaty atitikima reikalavimams, numatytiems Apraso 10 ir 11
punktuose, kiekvienam Kandidatui pateikia klausimus. Visiems Kandidatams pateikiami klausimai turi
biiti 1§ esmeés vienodi.

22. Po Kandidaty prisistatymo viesame Tarybos posédyje, Saukiamas uzdaras Tarybos posédis, kurio
metu, siekiant jvertinti Kandidato profesing patirt] ir asmenines savybes bei gebéjima eiti Rektoriaus
pareigas, Tarybos nariai uzduoda Kandidatams papildomus klausimus. Sio posédzio metu Kandidatai
kvieciami | Tarybos posédzio patalpa po vieng pagal jy pavardziy abécéling tvarka. Kandidatui
atsakius ] pateiktus Tarybos nariy klausimus, §io Kandidato paprasoma iSeiti i§ Tarybos posédzio
patalpos, pakvieciant | ja kita Kandidata.

23. Isklausius visus Kandidatus, po Apraso 22 punkte numatyto Tarybos posédzio, Saukiamas uzdaras
Tarybos posédis, skirtas Rektoriui iSrinkti. Posédis vyksta tokia tvarka:

23.1. Tarybos nariai po vieng eina ] atskirg balsavimo slaptuma uztikrinancig patalpg, kurioje uzpildo
balsavimo biuletenj, pazymédami pasirinktga Kandidatg, ir, i$¢j¢ i$ Sios patalpos, stebint Kitiems
Tarybos nariams, jmeta biuletenius j balsavimo urna;

23.2. baigus slaptg balsavimg, Tarybos pirmininkas atidaro urng, balsu paskelbia, kiek urnoje rasta
biuleteniy, kiek biuleteniy sugadinta ir suskaiCiuoja, kiek kiekvienas Kandidatas surinko balsy.
Balsavimo biuleteniai pridedami prie Tarybos posédzio protokolo.



24. Rektorius laikomas iSrinktu, jeigu uz jj balsuoja ne maziau kaip 6 Tarybos nariai. Jei Apraso 23
punkte numatyta tvarka Rektorius néra iSrenkamas, Tarybos sprendimu organizuojamas pakartotinis
balsavimas ir konkurse dalyvauja ne daugiau kaip du kandidatai, surink¢ daugiausiai balsy per pirmaji
balsavimg. Esant reikalui gali biiti organizuojami ir papildomi Tarybos posédziai Rektoriui iSrinkti.

25. Jei per protingai trumpg laika, kuris negali buti ilgesnis nei 1 ménuo nuo §io Apraso 23 punkte
numatyto Tarybos posédzio dienos, Rektorius néra iSrenkamas, rinkimai laikomi nejvykusiais ir
nedelsiant skelbiamas naujas viesas konkursas.

26. Apie rektoriaus iSrinkimg skelbia Tarybos pirmininkas Universiteto internetinéje svetainéje.

27. Kandidatai, nesutinkantys su rinkimy rezultatais, ne véliau kaip per dvi darbo dienas nuo rinkimy
rezultaty paskelbimo Universiteto interneto puslapyje turi teis¢ kreiptis j Tarybg, su motyvuotu skundu
panaikinti rinkimy rezultatus. PraSymas turi biiti grindziamas nurodant procedirinius rinkimy
pazeidimus ir/arba galiojancius teisés aktus. Neargumentuoti ir nepagrjsti praS§ymai nenagrinéjami.

28. Taryba skundg iSnagrinéja ne véliau kaip per dvi darbo dienas nuo skundo gavimo dienos ir savo
sprendimg teikia praSymo pateikéjui. Jeigu Taryba savo sprendime nustato, kad buvo Siurksciai
pazeista balsavimo procediira ar teisés aktai, rinkimy rezultatai panaikinami, ir Taryba skelbia nauja
vie$g konkursg rektoriaus pareigoms uzimti.

29. Jeigu skundo panaikinti rinkimy rezultatus pareiSkéjas nesutinka su Tarybos sprendimu, gin¢as gali
biti sprendziamas LR jstatymy nustatyta tvarka.

30. Isrinktasis Rektorius pradeda eiti pareigas ne véliau kaip per penkias darbo dienas po rinkimy
rezultaty paskelbimo datos.

31. Su isrinktu Rektoriumi jo kadencijos laikotarpiui darbo sutartj Universiteto vardu pasiraso Tarybos
pirmininkas arba jgaliotas jos narys. Rektoriaus 5 mety kadencija pradedama skai¢iuoti nuo Rektoriaus
pirmosios darbo dienos.

32. Jeigu iSrinktasis Rektorius atsisako eiti Rektoriaus pareigas ir (arba) nepasiraso darbo sutarties, tai
reiskia, jog ISrinktasis rektorius nejgyja Rektoriaus jgaliojimy, ir Taryba ne véliau kaip per ménesj nuo
Siame punkte nurodyty aplinkybiy atsiradimo pagal ApraSo taisykles privalo paskelbti naujus
Rektoriaus rinkimus vieSo konkurso biidu.

Tarybos pirmininkas Ariinas Kucikas

Tarybos sekretorius Irena Valantiné



Lietuvos sporto universiteto
Rektoriaus rinkimy tvarkos apraso
Priedas Nr. 1

PRANESIMAS APIE VIESA TARPTAUTIN] KONKURSA
LIETUVOS SPORTO UNIVERSITETO
REKTORIAUS PAREIGOMS EITI

Vadovaudamasi Lietuvos sporto universiteto (toliau — Universitetas) Statuto 50 ir 51
straipsniais, Lietuvos sporto universiteto Taryba skelbia vieSg tarptautinj konkursg (toliau —
Konkursas) Lietuvos sporto universiteto rektoriaus (toliau — Rektorius) pareigoms eiti (kadencijos
trukmé — 5 metai).

Konkurse gali dalyvauti nepriekaisStingos reputacijos asmuo, turintis mokslo laipsnj arba esantis
pripazintas menininkas, turintis pedagoginés ir vadybingés patirties, Ziniy ir gebéjimy, padedanciy siekti
aukstosios mokyklos tiksly ir jgyvendinti aukstosios mokyklos misija, t. y. plétoti tarptautinius
standartus atitinkancias studijas ir mokslinius tyrimus, skatinti eksperimenting (socialing, kulttiring)
plétra sporto, kiino kultiiros, sveikatos, reabilitacijos, rekreacijos ir turizmo, taikomosios fizinés
veiklos ir kitose su sportu susijusiose srityse. Kandidato j Rektoriaus pareigas veikla turi rodyti, kad jis
suvokia Universiteto misija, puoseléja Universiteto vertybes, yra motyvuotas ripintis Universiteto
veiklos kokybe ir turi Ziniy, patirties bei geb&jimy, reikalingy Rektoriaus pareigoms vykdyti.
Kandidatu j Rektoriaus pareigas gali biti Universitete nedirbantis asmuo.

Kandidatuoti j Rektoriaus pareigas negali asmuo, kuris:

- yra Tarybos narys ir nenusisalino nuo dalyvavimo rengiant, svarstant ar priimant Aprasg ir jj
vykdant arba kitaip daré poveikj vykdant procediiras pagal patvirtinta Aprasa, kurie sukelia vieSyjy ir
privaciy interesy konflikta. Prie§ pradedant Apraso Tarybos nutarimo rengimo, svarstymo ar pri€mimo
procediirg arba pacios procediiros metu Tarybos narys privalo informuoti kitus Tarybos narius, kurie
kartu dalyvauja nutarimo rengimo, svarstymo ar priémimo procediiroje, apie esamg interesy konfliktg
ir nusiSalinti nuo dalyvavimo tolesnéje procediroje;

- dvi kadencijas 1S eilés iki vykdomy rinkimy €jo Universiteto Rektoriaus pareigas.

Asmenys, norintys dalyvauti Konkurse, turi pateikti Pareiskinius dokumentus uzklijuotame
voke iki 2018 m. lapkri¢io mén. 21 d. 17.00 val. Personalo ir teisés skyriaus atstovui asmeniskai,
18siysti registruotu pastu arba jteikti kurjeriy tarnybai ne véliau kaip iki praneSime apie VieSg konkursg
nurodyto termino pabaigos.

Kiekvienas Pretendentas privalo pateikti Universiteto Personalo ir teisés skyriaus atstovui
PareiSkinius dokumentus lietuviy kalba arba pridedant teisés akty nustatyta tvarka patvirtintus
vertimus ] lietuviy kalba:

. praSyma dalyvauti vieSame konkurse pagal Tarybos patvirtinta formg — Apraso priedg Nr. 2;

. Pretendento asmens tapatybe patvirtinan¢io dokumento kopija;

. Pretendento aukstajj iSsilavinima patvirtinanc¢io dokumento kopija;

. Pretendentui suteiktg mokslo (meno) laipsnj patvirtinancio dokumento kopija;

. Pretendento pedagoging ir vadybing patirtj patvirtinanc¢ius dokumentus (jy kopijas);

. Pretendento duomeny anketa, uzpildytg pagal Tarybos patvirtintg formg — ApraSo priedg Nr.
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7. Pretendento veiklos, jj iSrinkus Rektoriumi, programg (rekomenduojama apimtis — apie 2500
zodziy);

8. Pretendento deklaracija dél nepriekaistingos reputacijos ir interesy konflikto atskleidimo,
uzpildyta pagal Tarybos patvirtinta forma — ApraSo prieda Nr. 4;

Pastaba: 2-5 punktuose nurodyty Pareiskiniy dokumenty kopijos turi bti patvirtintos notaro.

Tarybos posédziai, skirti pretendenty, jregistruoty Kandidatais j Lietuvos sporto universiteto
Rektorius, prisistatymui Tarybai, jvyks 2018 m. gruodzio 14 d., Lietuvos sporto universitete, Sporto g.
6, 215 aud., II aukstas, Kaunas.

Issamesnés informacijos apie vie$g konkursg prasome teirautis taryba@Isu.lt arba tel. 8 37 203489.


mailto:crk@cr.vu.lt

Lietuvos sporto universiteto
Rektoriaus rinkimy tvarkos apraso

Priedas Nr. 2
Lietuvos sporto universiteto
Tarybai
PRASYMAS DALYVAUTI LIETUVOS SPORTO UNIVERSITETO
REKTORIAUS RINKIMU
VIESAME KONKURSE
(Data)
Kaunas
Prasau leisti dalyvauti (paskelbimo data) Lietuvos sporto universiteto Tarybos

paskelbtame Lietuvos sporto universiteto Rektoriaus rinkimy vieSame tarptautiniame konkurse.

Pridedami dokumentai:
. Pretendento asmens tapatybe patvirtinancio dokumento kopija.
. Pretendento aukstajj iSsilavinima patvirtinan¢io dokumento kopija.

. Pretendentui suteikta mokslo (meno) laipsnj patvirtinanc¢io dokumento kopija.

. Pretendento duomeny anketa.

1
2
3
4. Pretendento pedagoging ir vadybing patirtj patvirtinantys dokumentai (jy kopijos).
5
6. Pretendento veiklos, ji iSrinkus Rektoriumi, programa.

7

. Pretendento deklaracija dél nepriekaiStingos reputacijos ir interesy konflikto atskleidimo.

[Pretendento vardas, pavardé] [Parasas]



Lietuvos sporto universiteto
Rektoriaus rinkimy tvarkos apraso
Priedas Nr. 3

PRETENDENTO BUTI KANDIDATU | LIETUVOS SPORTO UNIVERSITETO REKTORIUS
DUOMENU ANKETA

Vieta
nuotraukai

1.Vardas, pavardé

2.Gimimo data

3.Gyvenamoji vieta

4. Telefonas

5.Elektroninio pasto adresas

6.I8silavinimas

I$silavinimas Mokymo jstaigos pavadinimas Specialybé Baigimo metai

7.Turimas pedagoginis vardas, mokslo laipsnis

8.Turima pedagoginé patirtis

9.Turima vadybin¢ patirtis

10. Kokias uzsienio kalbas mokate?

11. Pagrindiné darbovieté, pareigos

12. Kitos darbovietés (jei turite)

13. Visuomenin¢ veikla

20 m. meén. d.
(Data) (Parasas)




Lietuvos sporto universiteto
Rektoriaus rinkimy tvarkos apraso
Priedas Nr. 4

Pretendento biiti kandidatu j Lietuvos sporto universiteto Rektorius
deklaracija dél nepriekaiStingos reputacijos ir interesy konflikto atskleidimo

AS, , siekdamas tapti kandidatu i Lietuvos sporto
universiteto Rektorius, patvirtinu, kad atitinku Lietuvos Respublikos mokslo ir studijy jstatyme,
Lietuvos sporto universiteto Statute ir Lietuvos sporto universiteto rektoriaus rinkimy tvarkos aprase
jtvirtintus reikalavimus kandidatui j Rektorius.

Patvirtintu, kad mano elgesys atitinka Lietuvos sporto universiteto akademinés etikos kodekso
normas, nesu jsiteiséjusiu teismo nuosprendziu pripazintas padargs nusikalstamg veika, nebuvau
atleistas i§ tarnybos ar darbo uz SiurkSty drausmés pazeidimg arba nuo atleidimo yra praéje daugiau
kaip penkeri metai ir nepiktnaudziauju alkoholiu, nevartoju narkotiniy, psichotropiniy ar toksiniy
medziagy.

Taip pat patvirtinu, kad tarp manes ir Lietuvos sporto universiteto néra interesy konflikto, t. y.
néra priezasciy, susijusiy su mano Seima, politine ar pilietine priklausomybe, ekonominiais interesais
ar su Lietuvos sporto universitetu turimais bendrais interesais, kurios kelty pavojy, kad a§ negaléciau
nesaliskai ir objektyviai atlikti savo pareigas kaip Lietuvos sporto universiteto Rektorius.

Patvirtinu, kad per Lietuvos sporto universiteto Rektoriaus rinkimus ar, jei mane i$rinks Lietuvos
sporto universiteto Rektoriumi, — per Rektoriaus kadencija nustates, kad toks interesy konfliktas yra,
atsiranda ar iSaiSkéja, kad yra, nedelsdamas apie ji praneSiu Lietuvos sporto universiteto Tarybai
(interesy konfliktui kilus ar iSaiSkéjus kadencijos laikotarpiu), o jei interesy konflikto faktas
pasitvirtins, atsistatydinsiu i§ Lietuvos sporto universiteto Rektoriaus pareigy.

Siekdamas tapti kandidatu j Lietuvos sporto universiteto Rektorius, taip pat patvirtinu, kad toliau
yra pateikti visi mano ry$iai su juridiniais asmenimis (naryste, pareigos ar kitoks dalyvavimas juridinio
asmens veikloje)* per 5 metus iki Sios deklaracijos pateikimo:

Juridinis asmuo Pareigos Veiklos pobiidis

Man yra Zinoma, kad Sioje deklaracijoje pateikta informacija bus skelbiama viesai.

Parasas (data ir vieta):

Vardas, pavardé:

* Pastaba: rysiai su juridiniais asmenimis suprantami taip, kaip jie apibtdinami Lietuvos Respublikos vieSyjy ir privaciy
interesy derinimo valstybinéje tarnyboje jstatyme ir Vyriausiosios tarnybinés etikos komisijos 2012 m. liepos 5 d.
sprendimu Nr. KS84 patvirtintose Privaciy interesy deklaracijy pildymo, tikslinimo ir pateikimo taisyklése.



