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LIETUVOS SPORTO UNIVERSITETO SOCIALINIY MOKSLINIU TYRIMU
ATITIKTIES TYRIMU ETIKAI VERTINIMO KOMITETO VEIKLOS NUOSTATAI

L. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Lietuvos sporto universiteto (toliau — Universiteto) Socialiniy moksliniy tyrimy atitikties tyrimy
etikai vertinimo komiteto veiklos (toliau — Komiteto) nuostatai numato komiteto uZdavinius ir
funkcijas, sudarymo ir darbo organizavimo tvarkg.

2. Komitetas yra Lietuvos sporto universiteto Senato patvirtintas organas, kuris suteikia patvirtinima
del moksliniy tyrimy atitikties etikos reikalavimams.

3. Savo veikloje Komitetas vadovaujasi Universiteto Statutu, Universiteto moksliniy tyrimy
atitikties pagrindiniams tyrimy etikos principams vertinimo nuostatomis, Universiteto akademinés
etikos kodeksu, kitais LR teisés aktais bei $iais nuostatais.

Il. KOMITETO FUNKCIJOS

4. Komitetas atlieka Sias funkcijas:

4.1. Vertina Universiteto mokslininky, déstytojy ir studenty planuojamo vykdyti mokslinio tyrimo,
jeigu jame naudojami socialiniy moksly tyrimy metodai, atitiktj moksliniy tyrimy etikai dar pries
prasidedant tyrimui.

4.2. Suteikia patvirtinimus dél moksliniy tyrimy atitikties tyrimy etikai.

4.3. Atlieka atitikties moksliniy tyrimy etikai vertinimo prieziiiros ir konsultavimo funkcijas
mokslinio tyrimo eigoje.

4.4. Teikia metoding paramg ir konsultuoja Universiteto darbuotojus ir studentus socialiniy tyrimy
etikos klausimais.

III. KOMITETO SUDARYMAS IR SUDETIS

5. Komiteto nariais gali biti tik nepriekai$tingos reputacijos asmenys.

6. Komitetas sudaroma i$ septyniy akademinés bendruomenés nariy..

7. Akademinés bendruomenés narius sifilo Universiteto akademiniai padaliniai Universiteto mokslo
ir studijy komisijai.

8. Universiteto mokslo ir studijy komisijos teikimu Komiteto narius tvirtina Senatas paprasta balsy
dauguma.

9. Komitetui vadovauja ir posédZiams pirmininkauja Komiteto nariy per pirmajj posedj paprasta
balsy dauguma isrinktas Komiteto pirmininkas.

10. Komiteto nariy kadencija — 5 metai.

11. Komiteto nariui pasitraukus i$ jo sudéties ar nutriikus jo darbo santykiams su universitetu, nauji
nariai parenkami vadovaujantis 7-8 punktuose aprasyta tvarka.

IV. KOMITETO VEIKLOS ORGANIZAVIMAS

12. Komitetas klausimus nagrinéja ir nutarimus priima Komiteto posédziuose. Apie Komiteto
poseédZio vieta, laikg ir darbotvarke kiekvienam Komiteto nariui turi biti pranesta ne véliau kaip
pries tris darbo dienas iki posédzio.

13. Pirmiminko teikimu Komitetas i$sirenka pirmininko pavaduotojg ir sekretoriy. Pirmininko
pavaduotojas pavaduoja pirmininka, kai $is negali atlikti savo pareigy (isvykus, susirgus, ar dél kity
priezas¢iy negali vykdyti savo funkcijy). Sekretorius protokoluoja Komiteto posédzius, parengia
dokumentus, pirmininko pavedimu atlieka kitas Komiteto darbo organizavimo funkcijas.



14. Komiteto narys, kuriam kyla interesy konfliktas dél pateikto mokslinio tyrimo projekto, privalo
nedelsiant nusiSalinti vos tik tai paaiskéja (pvz., iki atitikties moksliniy tyrimy etikai svarstymo
posedzio), apie tai rastu prane$damas Komiteto pirmininkui ar jo pavaduotojui. Jis negali dalyvauti
vertinant pirminj ar testinj to mokslinio tyrimo projekts, i3skyrus atvejus, kai reikia pateikti
Komiteto reikalaujamg informacija.

15. Komiteto posédzius Saukia ir jiems vadovauja pirmininkas. Jeigu gautas pareilkimas lietia
Komiteto pirmininka, poseéd]j kvie€ia ir jam vadovauja Komiteto pirmininko pavaduotojas.

16. Komiteto posedziai kvie¢iami pagal poreikj — gavus konkrety pra§ymg. Komiteto nariai gali
dalyvauti posédyje ir virtualiu blidu ir balsavimg pateikti Universiteto informacinéje sistemoje.

17. PraSymus Komitetui rastu gali teikti kiekvienas Universiteto darbuotojas ir studentas.

18. Studento teikiamas praSymas turi biti pasiradytas vadovo.

19. Komitetas svarsto tik tuos praSymus, kurie pateikti kartu su nustatytos formos prasymu (1
priedas) ir paraiSka (2 priedas) ir pateikti Universiteto informacinéje sistemoje. Komitetas, nustates
pateikty dokumenty trikumus, juos nurodo atmesdamas paraiska.

20. Komitetas privalo i$nagrinéti gautg praSyma, priimti sprendimag ir rastu atsakyti

pareiSkéjui ne veliau kaip per 30 darbo (nejskaiCiuojant vasaros atostogy laikotarpio) dieny nuo
teikiamo mokslinio tyrimo vadovo pasira§ymo.

21. Komitetas, vykdydamas savo funkeijas, turi teise:

21.1. | posédzius kviesti ekspertus, kurie teikty nuomone dél atitikties mokslinio tyrimo
etikai paraiSkos vertinimo, konsultuoty Komiteto narius, bet priimant sprendimus neturéty
balsavimo teisés;

21.2. svarstomu klausimu suinteresuotus atstovus, ir t.t., isklausyti jy nuomone;

21.3. gauti informacija, reikalingg Komiteto darbui.

V. KOMITETO SPRENDIMAI

22. Komiteto sprendimai priimami, atsizvelgiant j tai, kad socialiniai tyrimai gali bati atliekami, jei:
22.1. pagrjsta planuojamo socialinio tyrimo moksliné ir praktiné verte;

22.2. aiSkus tiriamyjy ir naudojamy tyrimo metody pasirinkimo pagrjstumas;

22.3. uztikrinta tiriamojo interesy apsauga bei informacijos apie tiriamajj konfidencialumas;

22.4. uztikrinta, kad tiriamojo dalyvavimas tyrime savanoriSkumas ir pagristas informuoto asmens
sutikimu;

22.5. uztikrintas tyrimo duomeny apsauga

22.6. to nedraudzia kiti jstatymai.

23. Komiteto sprendimai yra teiséti, jei posédyje dalyvauja ne maziau negu pusé Komiteto nariy.

23. Komiteto nariai vertindami tyrimy del atitikties tyrimy etikai parai$kas balsuoja Universiteto
informacingje sistemoje.

24. komisijos pirmininkas yra atsakingas uz balsy skai¢iavimg. Nutarimai Komiteto posédziuose
priimami paprasta balsy dauguma. Jeigu posedyje dalyvaujanéiy nariy balsai pasiskirsto po lygiai,
lemiamas yra pirmininko balsas.

V1. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

31. Komiteto sprendimai, priimti pazeidziant Universiteto moksliniy tyrimy atitikties pagrindiniams
tyrimy etikos principams nuostatas, §j reglamenta, Universiteto akademinés nuostatus, negalioja.
32. Komiteto veiklos nuostatai gali biiti kei¢iami Senato sprendimu.
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Socialiniy moksliniy tyrimy atitikties tyrimy etikai vertinimo komiteto veiklos reglamento
1 priedas

(Prasymq pateikusio pagrindinio tyréjo vardas ir pavarde)

PRASYMAS
LIETUVOS SPORTO UNIVERSITETO SOCIALINIY MOKSLINIU TYRIMU
ATITIKTIES TYRIMU ETIKAI VERTINIMO KOMITETUI

DEL LEIDIMO ATLIKTI SOCIALIN] TYRIMA ISDAVIMO

Tyrima atliks /pagrindinio (-iy) tyréjo (-y) vardas (-ai), pavarde (-és))

PRIDEDAMA:
Tyrimo projekto aprasas.

Priedai!

Vardas, pavardé ParaSas
(pagrindinio tyrejo/studento)

! Nurodomi priedai, pvz.: anketa, sutikimo forma, tiriamojo asmens informavimo forma, tiriamojo asmens ir tévy
(globéju) informavimo forma, tiriamojo asmens sutikimo forma, tiriamojo asmens ir tévy, globéjy sutikimo forma ir t.t.



Socialiniy moksliniy tyrimy atitikties tyrimy etikai vertinimo komiteto veiklos reglamento
2 priedas

LIETUVOS SPORTO UNIVERSITETAS Paraigkos Nr.:
PARAISKA SOCIALINIU MOKSLINIU TYRIMY ———
ATITIKTIES TYRIMY ETIKAI VERTINIMO KOMITETU] | Fatetkimo data:

1.TYRIMO PROJEKTO PAVADINIMAS

2.PROJEKTO TIPAS:
Lietuvos sporto universiteto ir kitos institucijos/ y mokslininko/y projektas [_]
Lietuvos sporto universiteto mokslininko/y projektas [
Lietuvos sporto universiteto doktoranto projektas [_]
Lietuvos sporto universiteto studento/y tyrimo projektas [ ]
Kito tipo projektas [_| (patikslinkite):

3. TYREJAI
a) INFORMACIJA APIE TYRIMO PROJEKTO VADOVA

Vardas ir pavardé

Pareigos

Darbovieté (institutas, laboratorija, katedra)
Telefonas:

El. paStas:

b) INFORMACIJA APIE KITUS TYRIMO PROJEKTO DALYVIUS

Vardas ir pavarde
Pareigos
Darbovieté (institutas, laboratorija, katedra)

Vardas ir pavarde
Pareigos
Darbovieté (institutas, laboratorija, katedra)

4. PLANUOJAMO PROJEKTO PRADZIA Data:
PLANUOJAMO PROJEKTO PABAIGA Data:
5.FINANSAVIMAS

Nurodykite tyrimo projekto finansavimo Saltinius [jei yra|

Jeigu projektas finansuojamas ne i$ universiteto 1é8y, ar reikalaujamas tyrimy etikos
komisijos patvirtinimas ir data iki kurios jj reikia pateikti

Ne [ ] Taip [ Data:
6. TYRIMO PROJEKTO PAGRINDIMAS

Tyrimo projekto aktualumo, problemos pagrindimas, tyrimo tikslas ir uzdaviniai. Tyrimo
turinys ir darbo planas (tyrimo metodai, tiriamieji, aparatiira) [Jeigu bus naudojami




klausimynai ar kiti tyrimo instrumentai, kuriems reikalingas autoriy leidimas, turi biili
pateikiama informacija apie tokio leidimo gavimg. Taip pat prieduose turi biti pateikiami
tyrime naudojamy klausimyny ar kity (yrimo instrumenty, interviu klausimy ir pan.
pavyzdziai] (ne daugiau kaip 5000 spaudos zenkly).

7.AR TYRIME DALYVAUS TYRIMO DALY VIAI (NEJSKAITANT TYRIMO
VYKDYTOJU AR VADOVO)?

Taip [] Ne |:|

Pastaba.  Tyrimo dalyviai yra ne tik aktyviai tyrime dalyvaujantys (pavyzdziui, apklausiami,
intervivojami), bet ir tie asmenys, kurie neZino apie savo dalyvavimg jame (pavyzdziui, tam tikros grupés
vieSoje aplinkoje stebéjimas).

8.AR TYRIME DALYVAUS PAZEIDZIAMI ASMENYS

e nepilnameciai Taip [] Ne [ ]
e asmenys, gyvenantys globos jstaigose Taip [_] Ne []
e asmenys, turintys psichikos sutrikimy Taip [ Ne []
e studentai, kuriy dalyvavimas tyrime susijes su studijomis ~ Taip [_] Ne []
e kariai jy tikrosios karinés tarnybos metu Taip [ Ne []
e darbuotojai, pavaldls tyréjui Taip [_] Ne [ ]
e kiti Taip || Ne [ ]
(iraSykite):
9. TIRIAMUJU SUTIKIMAS

a) PaaiSkinkite kaip bus gaunamas tiriamyjy informuotas sutikimas. Jeigu sutikimas nebus
gaunamas, paaiSkinkite kodel. Jeigu tiriamieji dél tam tikry prieZas¢iy (nepilnameciai,
nepakankamai subrende) néra kompetentingi duoti sutikima, paaiskinkite kokius alternatyvius
sutikimo Saltinius naudosite.



Pastaba. Prideékite tiriamyjy informavimo, tiriamyjy informuoto sutikimo formg (jeigu bus
naudojama) ar kitus Saltinius, kurie bus naudojami siekiant gauti tiriamyjy informuotg
sutikimg.

b) Ar bus naudojama apgaulé informuojant tiriamuosius apie tyrima? Taip[ ] Nel[]

Jeigu TAIP, paaiSkinkite kokia apgaulés forma bus naudojama. Kaip ir kuomet bus apie
apgaule informuojami tiriamieji ir kokia forma ir kas tai padarys

10. ANONIMISKUMAS IR KONFIDENCIALUMAS

a)  Ar tirlamiesiems bus uZtikrintas anonimiskumas? Taip [] Ne []
b)  Ar tiriamiesiems bus uztikrintas konfidencialumas? ~ Taip [_] Ne []

Paaiskinkite kaip bus uztikrinamas tiriamyjy anonimiskumas ir duomeny konfidencialumas tyrimo
atlikimo metu ir jam pasibaigus.

11. TYRIMO RIZIKA
Ar tyrime galima rizika tiriamiesiems? Taip [_| Ne [_]

Jeigu TAIP, nurodykite kokia galima rizika tyrimo dalyviams ir kaip ketinate jg sumazinti, kokiy
priemoniy imtis nutikus nelaimingiems atsitikimams

TYRIMO DUOMENU SAUGOJIMAS

Paaiskinkite kaip bus saugojami surinkti tyrimo duomenys.




10. PAREISKEJO PASIZADEJIMAS

Suprantu, kad Sioje paraiskoje pateikiama informacija yra konfidenciali ir bus naudojama tik
Lietuvos sporto universiteto Socialiniy tyrimy etikos priezitiros komiteto veikloje vertinant tyrimo
projekta ir priimant sprendimg dél jo atitikimo tyrimy etikos reikalavimams. Paraiskoje pateikiama
informacija nebus naudojama jokiais kitais tikslais be mano sutikimo.

Garantuoju, jog:
e Kad Sioje parai§koje pateikiama informacija yra pakankama ir teisinga ir prisiimu pilng
atsakomybe uz ja.

e Atsiradus pakeitimams tyrimo projekte susijusiems su tyrimy etika apie juos informuosiu
Lietuvos sporto universiteto Socialiniy moksly tyrimy etikos priezitros komisija.

Tyrimo projekto vadovo vardas ir pavardé

Data:




