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LIETUVOS SPORTO UNIVERSITETO
PRAKTIKOS ORGANIZAVIMO TVARKA

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Lietuvos sporto universiteto (toliau — Universiteto) praktikos organizavimo tvarka (toliau —
Tvarka) nustato praktikos organizavimo, koordinavimo, stebéjimo, kontrolés, vertinimo, apskaitos tvarka
bei apibrézia pagrindines sgvokas.

2. Tvarkoje vartojamos sgvokos:

Praktika — studijy programos dalis (praktinio rengimo studijy modulis), kurio paskirtis yra jgyti
profesijai reikalingy Ziniy, ugdyti ir tobulinti esminius funkcinius mokéjimus darbo vietose. Praktinés
studijos atlieckamos institucijose, kuriy veikla susijusi su busima studento profesine veikla.

Praktikos laikotarpis - studijy modulyje numatytos trukmés laikotarpis, uzfiksuotas datomis
studento praktinio mokymo sutartyje.

Praktikos vieta - biudzetiné, valstybiné ar vieSoji jstaiga, visuomeniné ar privati organizacija,
veikianti mokslo, sporto, kultiiros ir kt. srityse.

Praktikos vadovai — tai (1) praktikos administratorius: Universiteto administracijos atstovas
(Studijy departamento specialistas), atsakingas uz studenty praktiky organizavima, (2) praktikos vadovas
Universitete; ir (3) praktikos vadovas institucijoje.

Praktikos vadovas Universitete — Universiteto déstytojas, atsakingas uz praktikos modulio ir
programos parengimg. Parengtas praktikos modulis ir programa turi biti patvirtinti studijy programos
komitete. Praktikos vadovas perzitri ir patvirtina triSales studento praktinio mokymo sutartis, vykdyti
praktikos prieziiirg ir atlikimo kontrolg, koordinuoti praktikos jvertinimg. Praktikos vadovas Universitete
skiriamas studijy programos direktoriaus teikimu. Praktikos vadovas turi turéti bent vieny mety profesinés
veiklos praktikos patirtj.

Praktikos modulio koordinatorius — studijy programos direktoriaus teikimu ir Universitete
nustatyta tvarka patvirtintas Universiteto déstytojas, paprastai vienas i§ studijy programos praktikos
vadovy Universitete. Praktikos modulio koordinatorius, atsakingas uz (1) praktikos modulio apraso ir (2)
praktikos programos parengimg. Parengti abu dokumentai turi biiti patvirtinti studijy programos komitete
(SPK), o praktikos modulio aprasas atestuotas Studijy departamento Studijy kokybés priezitiros komitete
(SKPK).

Praktikos vadovas institucijoje — institucijos, kurioje studentas atlicka praktikg, darbuotojas,

gebantis kryptingai vadovauti studento profesiniam mokymuisi veikloje ir i§ veiklos, turintis salygas
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bendrauti su studento praktikos vadovu Universitete, vadovaujantis studento praktikai ir kt..
Rekomenduojama, kad jis turéty ne maziau kaip trijy mety profesinés veiklos praktikos.

Praktikos programa — praktikos vadovo Universitete parengtas detalus dokumentas vadovaujantis
praktikos modulio aprasu. Praktikos programa privalo buti pavirtinta studijy programos komitete.
Praktikos programoje turi biiti apibréziami praktikos tikslas, pobudis, uzdaviniai, praktikos atlikimo
laikas, eiga, praktikos uzduotys, numatomi praktikos rezultatai, vertinimo kriterijai ir tvarka, praktikos
ataskaitos parengimo ir pateikimo reikalavimai.

Individuali praktikos programa — praktikos vadovo Universitete parengta praktikos programa,
remiantis studijy programos reikalavimais. Si programa turi bati suderinta tarp praktikos vadovo
institucijoje ir studento. Individuali praktikos programa gali biiti sudaroma studentams, vykdantiems
organizacijose veiklg savanoriskais pagrindais.

Praktikos ataskaita — pagal praktikos programg studento parengtas dokumentas, kuriame
pateikiamas praktikos metu atliekamy darby apraSymas, saves jvertinimas, praktinés veiklos analizg,
praktikos vadovo institucijoje ir praktikos vadovo Universitete vertinimo jrasai.

Praktikos institucija — jmoné, jstaiga, organizacija, kurioje studentas atlicka praktikg. Praktikos
atlikimo vieta studentas gali pasirinkti savarankiskai. Praktika turi vykti institucijose, turiniose
atitinkama materialing baze, leidimg vykdyti tam tikros krypties veiklg, galinCiose uztikrinti kokybiSka
vadovavimg praktikai, suderinti praktinio ir teorinio studijy integravimo galimybes.

Praktikos institucijy sarasas — bendradarbiaujant su praktikos vadovu Universitete bei Kitais
Universiteto padaliniais sudarytas ir studijy programos direktoriaus patvirtintas sarasas institucijy, kuriose
studentai gali atlikti praktika.

Praktikos prieziira — studento veiklos Praktikos institucijoje ir Praktikos uzduociy, detalizuoty
Praktikos plane, vykdymo stebésena, jgytos patirties analizé, aptarimas bei pagalba sprendziant Praktikos
metu iSkilusius klausimus.

Studento praktinio mokymo sutartis — trisalé sutartis, Universiteto, studento ir priimanciosios

institucijos visam praktikos laikotarpiui pasiraSoma sutartis (1 priedas).

Il. PRAKTIKOS TIKSLAS IR TIPAI
3. Praktikos tikslas yra jtvirtinti Zinias, geb¢jimus ir jgiidzius, jgytus per studijas Universitete,
stebint, analizuojant, bandant, savarankiskai dalyvauti ir perimti institucijos, kurioje vykdoma praktika,
darbuotojy profesing patirtj, taip pat jsisavinti Siuolaikinius veiklos ir darbo organizavimo metodus.
Praktika studentui — viena i§ galimybiy pristatyti save darbdaviui ir galimybé buti pakviestam | laisva
darbo vietg.

4. Universitetas gali organizuoti $ias praktikas: mokomaja, profesing, moksling.



4.1. Mokomoji praktika gali bati (1) studijy modulio sudedamoji dalis, kurios metu studentas tgsia
modulio studijas, arba (2) studijy programos specialaus lavinimo modulis, kurio metu studentas
susipazjsta su specialybés praktine veikla, formuoja jgtidzius, gilina teorines Zinias.

4.2. Profesiné praktika — tai studijy programos dalis, kurios metu studentas praktikantas jtvirtina ir
tobulina bendrasias studijy programoje jgytas programos pagrindy ir specialaus lavinimo Zinias,
kompetencijas ir gebéjimus praktinéje profesingje veikloje. Studentai gali pasinaudoti galimybe profesing
praktika atlikti uzsienyje pagal ES aukstojo mokslo programas.

4.3. Moksliné praktika — tai praktikos forma, kai studentas atlicka praktikag moksliniy tyrimy
centruose, institutuose, laboratorijose, $vietimo ir kt. institucijose, kuriuose vykdoma tiriamoji veikla,
artima studijy programoje rengiamo specialisto veiklai. Moksliné praktika apima veiklos formas,
orientuotas iSskirtinai ] studento tiriamaja veiklg. Mokslinés praktikos metu studentas jgyvendina
nedidelés apimties individualy tyrimo projektag arba, atlikdamas konkreCias uzduotis, dalyvauja
mokslininky grupés vykdomame tyrimy projekte. Siai praktikos formai priskiriami ir atvejai, kada
studentas vykdo jmonés ar organizacijos deleguotg tyrimy uzduot], taciau jo veikla $ioje organizacijoje
apsiriboja konkrecios, tyrimui reikalingos informacijos rinkimu, taikant stebéjimo, apklausos,
eksperimento ar dokumenty analizés metodikas, ir tyrimo ataskaitos pristatymu. Mokslinés praktikos
metu atliekamas studento darbas ne tik tematika, bet ir tyrimo rezultatais gali sietis su baigiamojo darbo
tema.

5. Pedagoginiy studijy praktika organizuojama vadovaujantis Svietimo ir ugdymo krypéiy ar

Pedagogy rengimo reglamentais, kuriuose nustatyti reikalavimai pedagoginei praktikai.

I1l. PRAKTIKOS ORGANIZAVIMAS

6. Praktika gali biiti atlickama Lietuvos ar uZsienio $aliy $vietimo, mokslo, sporto, sveikatingumo,
sveikatos priezitros, verslo, valstybinése jmonése, visuomeninése ir kitose jstaigose ar organizacijose,
kuriy veiklos pobidis atitinka studijy kryptj, praktikos tikslg ir rezultatus, suderintus su studijy programos
igyjamomis kompetencijomis.

7. Praktikos pobudj, turinj ir bating studento teorinj ir praktinj pasirengima nustato studijy
programos komitetas.

8. Praktika gali biti organizuojama ir vasaros laikotarpiu. NeprieStaraujant Mokslo ir studijy
istatymo 53 straipsnio, 1 punktui: ,, Studijy mety pradzig ir pabaigg nustato aukstoji mokykla. Per studijy
metus studentams turi biiti suteikiamos ne trumpesnés kaip vieno ménesio nepertraukiamos atostogos*.

9. Studentai praktika gali atlikti tiek individualiai, tiek nedidelémis (iki 4-5 asmeny) grupémis.

10. Praktika turi tenkinti Siuos reikalavimus:

10.1. Praktikos institucijoje turi biiti sukurta mokymosi i$ patirties aplinka, kurioje vyrauja Ziniy ir
gebe¢jimy jvairovés prieinamumas, galimyb¢ jgyti naujas ir panaudoti jgytas zinias, mokejimus, vertybes
ir pozilirius jvairiose darbo situacijose, tobuléti profesiSkai bei asmeniSkai. Todel praktika turi vykti

institucijose, turiniose atitinkama materialing baze, galinCiose uZztikrinti kokybiska vadovavimag
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praktikai, suderinti praktinio ir teorinio studijy integravimo galimybes. Praktikos vietoje turi buti
paskirtas praktikos vadovas, turintis ne maziau kaip trijy mety profesinés veiklos praktikos gebantis
kryptingai vadovauti studento profesiniam mokymuisi veikloje ir i§ veiklos.

10.2. Praktikos programa turi buti suderinta tarp visy praktikos dalininky: (1) studento, (2)
praktikos vadovo Universitete ir (3) praktikos vadovo institucijoje. Praktikos programos tikslas, praktikos
uzduotys, darbo su studentu metodai ir buidai, studento praktinio mokymo pasiekimai turi deréti su visos
studijy programos studijy rezultatais. Praktikos programa turi biiti aprobuota studijy programos komitete.

10.3. Rekomenduojamos praktikos programos dalys: praktikos tikslas, uzdaviniai, praktikos
atlikimo laikas, eiga, praktikos uzduotys, numatomi praktikos rezultatai, vertinimo Kriterijai ir tvarka,
praktikos ataskaitos parengimo reikalavimai.

10.4. Praktikos uzduotys turi bati parengtos praktikos vadovo Universitete (derinant su praktikos
vadovu institucijoje) atsizvelgiant j studijy programos ir praktikos modulio studijy rezultatus. Praktikos
institucija taip pat gali sitilyti praktikos uzduotj(-is). Tam, kad praktikos vadovas Universitete galéty
tinkamai suderinti studento ir institucijos tikslus, déstytojui suteikiama galimybé kurti individualias,
konkreciam studentui skirtas, praktikos programas.

10.5. Rekomenduojama, kad studento praktikos vadovas Universitete turéty ne mazesne kaip
vieneriy mety darbo patirt] profesin¢je veikloje, gebéty motyvuoti, padrasinti studentg veikti uz
akademinés erdvés riby, suprasty studento ir praktikos vadovo institucijoje poreikius ir lankséiai j juos
reaguoti, suderinty studento praktikos ir institucijos tikslus, padéty studentui sékmingai jvykdyti praktikos
uzduotis, jij konsultuoty, dalintysi ziniomis ir patirtimi, padéty jsivertinti studentui profesinio mokymosi
pazanga.

11. Studenty profesiné praktika jgyvendinama keturias etapais:

11.1. Studento pasirengimas praktikai;

11.2. Individualus praktikos jgyvendinimas;

11.3. Studento praktikos pasiekimy vertinimas;

11.4. Praktikos proceso vertinimas ir gerinimas.

IV. PRAKTIKOS PROCESO DALY VIU FUNKCIJOS IR ATSAKOMYBE

12. Studijy programos direktoriaus funkcijos ir atsakomybé:

12.1. Organizuoja praktikos viety paieska (bendradarbiauja su institucijomis, priimanéiomis ir
galin¢iomis priimti studentus atlikti praktika, su Ziniy ir inovacijy perdavimo departamentu)

12.2. Inicijuoja kartu su Ziniy ir inovacijy perdavimo departamentu bendradarbiavimo sutaréiy su
institucijomis parengima, jau pasiraSyty bendradarbiavimo sutar¢iy vykdyma,;

12.3. Bendradarbiauja su socialiniais partneriais studenty praktinés veiklos klausimais;

12.4. Kartu su praktikos vadovais Universitete organizuoja praktiky aptarimus (Universitete arba

praktikos vietose);



12.5. Atsizvelgiant | paaiSkéjusias praktikos organizavimo problemas, perzitri praktiky vietg ir
apimt] studijy programoje, teikia sitilymus dél praktiky organizavimo tobulinimo.

13. Praktikos vadovo Universitete funkcijos ir atsakomybé:

13.1. Pries praktikos atlikima studentams organizuoja susitikimg, kurio metu pateikia informacija
apie praktikos vietas, tikslus, uzdavinius, sickiamus rezultatus, vertinimo kriterijus.

13.2. Kartu su studentu, institucijos, kurioje studentas atliks praktika, atstovu sudaro individualig
praktikos programg studentui, norin¢iam atlikti praktikg pasirinktoje institucijoje, ar institucijoje, kurioje
jis jau dirba pagal darbo sutartj arba vykdo individualig veiklg ar dirba savanoriskais pagrindais.

13.3. Tvirtina praktikos sutartis informacinéje sistemoje, koordinuoja studijy programos praktikos
atlikimo eiga, lankosi praktikos institucijoje (arba nuotoliniu biidu bendrauja su praktikos vadovu
institucijoje), supazindina praktikos vadova institucijoje su praktikos tikslu ir uZdaviniais, domisi, ar
studento atlickami darbai ir darbo sglygos tenkina praktikos reikalavimus; stebi studenty praktinio
mokymosi ypatumus. Jeigu praktikos vadovo Universitete nuomone, studento atliekami praktikos vietoje
darbai neatitinka praktikos reikalavimy, jis privalo kreiptis j praktikos institucijg ir prasyti pavesti
studentui darbus, atitinkancius praktikos reikalavimus, arba kreiptis ; Studijy departamenta, prasyti
paskirti studentg j kitg praktikos institucijg.

13.4. Konsultuoja studentus praktikos turinio klausimais.

13.5. Kontroliuoja, kaip studentai vykdo praktikos programa.

13.6. Ivertina, kokj studijavimo pazymj atitinka studento studijavimo pasiekimai praktikoje.

13.7. Analizuoja praktiky procesg ir teikia sitilymus studijy programos direktoriui de¢l jos

gerinimo.

14. Praktikos vadovo institucijoje funkcijos ir atsakomybé:

14.1. Derindamasis su praktikos vadovu Universitete, padeda studentui suformuluoti praktikos
uzduotis;

14.2. Padeda studentui integruotis ] institucija, igyvendinti praktikos programa;

14.3. Prizitiri ir koordinuoja studento praktika institucijoje;

14.4. Teikia studentui prakting pagalba institucijoje, padeda spresti iSkilusias problemas;

14.5. Pagal parengta atsiskaitymo uz praktika forma vertina studento praktikos pasiekimus;

14.6. Bendradarbiauja su praktikos vadovu Universitete, informuoja jj apie studento praktikos
drausmés pazeidimus;

14.7. Pagal galimybe dalyvauja praktikos aptarimuose, studijy programy vertinimuose,
organizuojamose apklausose dél praktikos proceso gerinimo;

14.8. Organizuoja ir vykdo praktikg vadovaudamasi Sia Tvarka ir praktikos programa;

14.9. Studentams suteikia praktikos vietas ir sudaro tinkamas salygas praktikos programai

vykdyti;



14.10. Organizuoja ir veda biitinus saugaus darbo, sveikatos ir priesgaisrinés saugos instruktazus,
pildo privalomus dokumentus; biitinais atvejais apmoko studentus saugiy darbo metody;

14.11. Studentus supazindina su institucijos darbo tvarka bei kontroliuoja, kaip studentai laikosi
minétos tvarkos;

14.12. Atsako uz nelaimingus jvykius su studentais, atlieckanciais praktika priimancioje jstaigoje.

15. Praktikos administratoriaus (Studiju departamento specialisto) funkcijos ir atsakomybé:

15.1. Koordinuoja studijy programos praktikos sutar¢iy pildyma, pasiraSyma, registravima,

15.2. Derindamas su studijy programos direktoriumi, sudaro praktikos organizavimo ir vykdymo
grafikus;

15.3. Informuoja studentus apie praktikos laikotarpj, praktikos sutarciy pildymo, atsi€mimo ir
grazinimo ] Universitetg tvarka;

15.4. Ne véliau kaip prie§ 3 savaites iki praktikos pradzios, bendradarbiaujant su Informaciniy
technologijy skyriumi, LSU informacinéje sistemoje paruo$ia praktikos trisaliy sutarciy Sablonus tarp
Universiteto, praktikos institucijos ir studento;

15.5. Ne véliau kaip per 5 dienas nuo praktikos pradzios Studento praktinio mokymo sutarciy
registre registruoja Universiteto atstovo, studento ir praktikos institucijos pasirasytas praktikos sutartis ir
vieng sutarties egzemplioriy jsega j studento asmens byla.

15.6. Priimancioms institucijoms prasant, pateikia rastg praktikos institucijoms, kuriame praSoma

leisti atlikti studentui praktika.

16. Studentas:

16.1. LSU informacinéje sistemoje iki Studijy departamento specialisto nurodytos datos, bet ne
véliau kaip savaité iki praktikos pradzios uzpildo ir pateikia trisale studento praktinio mokymo sutartj.
Jeigu studentas iki nurodytos datos neuzpildo ir nepateikia praktinio mokymo sutarties, administracijos
atstovas (Studijy departamento specialistas) e-ziniarastyje jrao neigiamg jvertinima ,,0 (neatliko)®.

16.2. Atlieka praktika Studento praktinio mokymo sutartyje nurodytu laiku;

16.3. Vykdo praktinio mokymo uzduotis ir su praktikos institucijos veikla susijusius praktikos
vadovo institucijoje pavedimus;

16.4. Laikosi darbo drausmés, prieSgaisrinés saugos, darby saugos reikalavimy ir praktikos
institucijos vidaus taisykliy. Jeigu dél ligos ar kitokiy pateisinamy aplinkybiy studentas negali atvykti j
praktika, tg pacig dieng telefonu apie tai informuoja praktikos vadova Universitete, # praktikos vadova
institucijoje ir Studijy departamenta. Studentas, grizes testi praktikos, per tris dienas privalo pateikti
praktikos vadovui institucijoje ir praktikos vadovui Universitete nebuvimo praktikoje pateisinamas
aplinkybes patvirtinan¢ius dokumentus;

16.5. Informuoja praktikos programoje nustatyta tvarka praktikos vadova Universitete apie



praktikos eiga;

16.6. Rengia praktikos ataskaitg ir iki nurodyto laiko pristato ja praktikos vadovui Universitete.
Jeigu studentas, studijy modulio aprase nurodytu laiku nepateiké praktikos ataskaitos, jo tarpinis
egzaminas vertinamas balu ,,0°. Jeigu praktikos ataskaitg studentas vélavo pateikti iki 24 val., jo tarpinio
egzamino pazymys mazinamas 1 balu, jeigu vélavo pateikti daugiau negu 24 val. (bet ne daugiau 48 val.),
jo tarpinio egzamino pazymys mazinamas 2 balais. Tarpinio egzamino pazymys néra mazinamas, jeigu
studentas déstytojui pateikia uzduoties nejvykdymo priezastj pateisinantj dokumenta (medicining, sporto
centro ar kt. iSduota pazyma).

16.7. Dalyvauja praktikos aptarimuose ar kitu biidu vertina praktikos nauda, teikia sitilymus
praktikos procesui gerinti;

16.8. Gali praktikos vietg pasirinkti savarankiskai:

16.8.1. Konsultuojasi ir derina praktikos vietos pasirinkimg su praktikos vadovu Universitete;

16.8.2. Kartu su praktikos vadovu Universitete ir praktikos vadovu institucijoje suderina
individualig praktikos programa.

16.9 Studentams, kurie pazeidzia darbo tvarka, institucijos vadovo jsakymu gali biiti skiriamos
nuobaudos, apie tai informuojant praktikos vadova Universitete.

16.10. Nesilaikant praktikos sutarties sglygy Studijy departamento direktoriaus ir praktikos
vadovo Universitete sprendimu gali buti sustabdyta arba nutraukta praktikos sutartis, studentui skiriama

akademiné nuobauda, papeikimas, uz praktikos modulj jraSoma akademiné¢ skola.

V. STUDENTO PRAKTINIO MOKYMO SUTARCIU ADMINISTRAVIMAS

17. Studentai, prie§ iSeidami } praktikg turi turéti Studijy departamente uZzregistruotg trisale
studento praktinio mokymo sutartj (3 egzempliorius). Vienas egzempliorius lieka Universitetui, kitas —
studentui (asmens byloje), o treCias perduodamas Institucijai.

18. Studento praktinio mokymo sutartis studentai pildo patys LSU informacinéje sistemoje ir ja
sistemoje pateikia praktikos administratoriui (Studijy departamento specialistui), iki jo nurodytos datos,
bet ne véliau kaip savaité iki praktikos pradzios

19. Praktikos administratorius, gaves LSU informacinéje sistemoje uZpildytas sutartis, jas
atspausdina (3 egzempliorius), teikia pasirasyti Universiteto atstovui ir perduoda studentui

20. Praktikos administratorius ne veliau kaip prieS 1 savaite iki praktikos pradZios pateikia
studentams Universiteto atstovo pasirasytas ir antspaudu patvirtintas Studento praktinio mokymo sutartis.

21. Sutartys praktikos atlikimo vietoje patvirtinamos institucijos antspaudu ir/arba institucijai
atstovaujan¢io asmens parasu.

22. Studentas per 3 darbo dienas nuo praktikos pradZios privalo praktikos administratoriui, pateikti
arba atsiysti pastu (arba pateikti kitomis el. rySio priemonémis) vieng egzemplioriy praktinio mokymo

sutaréiy, pasiraSyta visy trijy Saliy. Jeigu studentas praktinio mokymo sutarties nepristato praktikos



administratoriui e-ziniaraStyje jraSo neigiama jvertinima ,,0 (neatliko)* ir informuoja praktikos vadova
Universitete.

23. Studentas praktikg gali atlikti institucijoje, kurioje jis jau dirba pagal darbo sutartj arba vykdo
individualig veiklg ar dirba savanoriskais pagrindais. Tokiu atveju praktikos vadovo Universitete gali

bati sudaryta individuali praktikos programa ir studento praktinio mokymo sutartis.

VI. PRAKTIKOS PRIEZIURA IR PASIEKIMU VERTINIMAS

24. Studento praktikos pasiekimy vertinimo tikslas — kiekybiniy ir kokybiniy duomeny apie
studento praktikos pasiekimus rinkimas, sisteminimas ir analizé bei griztamosios informacijos teikimas
studentui apie jo pasiekimy atitikimg nustatytiems praktikos rezultatams, praktikos metu jgytas, iSplétotas
kompetencijas, atliktas uzduotis praktikos vietoje, skatinant besimokanciojo motyvacija ir padedant jam
tobuléti kaip specialistui ir asmenybei.

25. Praktikos kokybei ir kontrolei uztikrinti praktikos metu yra organizuojama praktikos prieziiira,
kurig Universitete vykdo praktikos vadovas Universitete, o praktikos institucijoje — praktikos vadovas
institucijoje.

26. Studento praktikos pasiekimy vertinimas apima:

26.1. Praktikos vadovo Universitete vertinima, t.y. vizitg ] praktikos vietg arba kontaktg su
praktikos vadovu institucijoje (gali buti ir nuotoliniu biidu), siekiant jvertinti programos jgyvendinimo
metu studento pasiekimus;

26.2. Praktikos vadovo institucijoje vertinimas, t.y. grjztamasis rySys dél studento praktikos
atlikimo kokybés ir kiekybés, vertinant studento kasdiening veiklg praktikos metu, jo bendryjy ir
profesiniy gebéjimy raiskg atliekant uzduotis;

26.3. Studento saves jvertinimas (savirefleksija).

27. Studento praktikg jvertina ir galutinj jvertinimg raso praktikos vadovas Universitete. Praktika
turi buti vertinama praktikos atsiskaityme pagal studijy programos komiteto nustatyta tvarka. Praktikos
atsiskaityme rekomenduojama, kad dalyvauty socialiniai partneriai (praktikos vadovas institucijoje, arba
deleguotas atstovas), ir visi kiti, kuriems aktualu ar Jdomu vieSa praktikos ataskaita.

28. Po praktikos jvertinimo praktikos ataskaita saugoma nuotolinio mokymosi sistemoje.

29. Pasibaigus praktikai atliekamas praktikos modulio aptarimas, kurj organizuoja katedros
vedéjas ir, kuris apima:

29.1. Praktikos proceso vertinima, kai apibendrinami studijy programos rezultatai susitikimo su
praktikos vadovais, studijy programos direktoriumi, pagrindiniy praktikos viety atstovais, studenty
atstovais ir kt.

29.2. Praktikos mokymosi aplinkos vertinima (atliekant studenty praktikanty apklausas) ir

praktikos tobulinimo planavimg pagal nustatytas praktikos organizavimo spragas.



VIl. PRAKTIKOS APSKAITA IR APMOKEJIMAS

30. Praktikai skiriamos savarankiSsko darbo valandos (26 studento darbo valandos atitinka 1
kreditg). IS 26 studento darbo valandy tiesioginis darbas institucijoje sudaro 6 val. per diena, likusios
valandos skirtos studento pasiruo$imui praktikai, ataskaitos parengimui ir atsiskaitymui uz praktika.
Studento praktikos trukmé praktikos institucijoje apima 3 savaites (5 kreditai), 6 savaites (10 kredity) arba
8 savaités (15 kredity).

31. Praktikos vadovy (modulio koordinatoriy) Universitete darbo kriivis apskai¢iuojamas
remiantis darbo krtivio apskaitos tvarka.

32. Studentui, atlickan¢iam praktikg ne Kauno mieste, Universitetas neapmoka gyvenamosios
vietos, transporto ir kity su praktikos atlikimu susijusiy i$laidy.

33. Apmokéjimo Praktikos vadovui institucijoje uz vadovavimg studento praktikai klausimai

reglamentuojami pasiraSytose bendradarbiavimo sutartyse.

Senato pirmininkas Albertas Skurvydas

Senato sekretorius Kristina Bradauskiené



