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LIETUVOSSPORTO UNIVERSITETO
SPORTO MOKSLO IR INOVACIJU INSTITUTO
NUOSTAT A

|. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Lietuvos sporto universiteto Sporto mokslo iovacijy institutas (toliau — Institutas) yra
Lietuvos sporto universiteto (toliau — Universi®taakademinis padalinys, organizuojantis ir
vykdantis Lietuvos sporto universiteto iSkeltusshis ir misip atitinkartius sporto ir sveikatinimo
mokslinius tyrimus ir eksperimentin(socialire, kultiring) plétra, suteikiantis mokslign baz
Universiteto student studijoms ir mokslininkams rengtiéstytojy mokslinei kvalifikacijai kelti.
Institutas yrgsteigtas paéti jgyvendinti Lietuvos sporto universiteto misikryptingai inicijuoti ir
vystyti inovacinius sporto ir sveikatinimo mokslisi tyrimus, stiprinti Universiteto mokstn
veikla, skleisti Instituto mokslies veiklos rezultatus visuomenei, siekiant panaudabs
visuomenms sporto, sveikatstiprinargio fizinio aktyvumo skatinimo ir sveikos gyvensermscipy
diegimo problem sprendimui.

2. Instituto adresas — Sporto g. 6, LT- 44221 Kguna

3. Instituto veikla grindZziama Lietuvos Respublikbdokslo ir studijy jstatymu, Universiteto
statutu, kitais Lietuvos Respublikos tssaktais, Universiteto Tarybos ir senato nutarimais
Universiteto rektoriaugsakymais, mokslo prorektoriaus potvarkiais, kitdigversiteto norminiais
dokumentais ir Siais nuostatais.

1. INSTITUTO VEIKLOSTIKSLAI IR FUNKCIJOS

4. Instituto veiklogikslai:

4.1. vykdyti Saliesikio, kultzros ir visuomess pktrai svarbius sporto ir sveikatinimo
mokslinius tyrimus ir eksperimengifsocialirg, kultizring) plétrg;

4.2. kartu su kitais Universiteto padaliniais rengtokslininkus, paéti rengti specialistus,
atsizvelgiang naujausius mokslo laigiimus ir Saliesikio poreikius;

4.3. sudaryti glygas studentams éstytojams ir kitiems specialistams mokslinei kikaiijai
kelti.

4.4. tapti sporto ir sveikatinimo mokskniyrimy erdws nacionalinio mechanizmo dalimi,
dalyvauti sutelkiant veikiafas institucijas ir organizacijas savitai Lietuvgporto ir sveikatinimo
moksliny tyrimy vieSajai politikai suformuoti; ugdyti mokslui iranjoms technologijoms bei
kultizros vertylgms imlg asmenyb ir visuomea.

5. Institutofunkcijos:

5.1. koordinuoti, organizuoti ir kryptingai vykdytiniversiteto Sporto mokslo ir inovagij
instituto vykdomus sporto ir sveikatinimo mokskniyrimus, bendradarbiaujant su Universiteto
padaliniais ir kitomis institucijomis; kaupti spartir sveikatinimo mokslo naujoves ir taikyti jas
savo veikloje;

5.2. skatinti Lietuvos sporto universiteto moksipedagoginio personalo, studensporto ir
sveikatinimo moksligikompetencij tobulinimy;

5.3. pagal atskiras paslaygteikimo sutartis teikti sporto ir sveikatinimo nsbkiy tyrimy
paslaugas fiziniams ir juridiniams asmenims;

5.4. rengti sporto ir sveikatinimo mokshnityrimy projektus bei programas, galimypi
studijas;



5.5. vykdyti informacinplétrg Instituto vykdomoms veikloms nusSviesti;

5.6. nagrireti ir apibendrinti Lietuvos sporto universiteto Smomokslo ir inovacy instituto
vykdomy mokslini; tyrimy pasiekimus,yj perspektyvumir teikti jy plétotei reikalingus paglymus
Universiteto mokslo prorektoriui ir rektoriui;

5.7. kurti bendg informacire erdw Instituto partneriams, siekiant sukurtylggas keistis
atliekamy mokslini; tyrimy praktika.

I11. INSTITUTO TEISES IR PAREIGOS

6. Institutoteisés:

6.1. kartu su kitomis auksStosiomis mokyklomis fiemgkslininkus, paéti rengti specialistus;

6.2. leisti mokslo ir kit literatirg, taip pat pasirinkti mokslo leidinius, kitus skielio hidus
savo mokslini tyrimy ir eksperimenties (socialirs, kulizrinés) pktros rezultatams skelbti;

6.3. nustatyti savo vykdanmokslini; tyrimy plarg ir jo vykdymo tvark, pasirinkti moksling
tyrimy veiklos formas ir kryptis;

6.4. skatinti Instituto vykdagnmokslini; tyrimy ir eksperimentigs (socialires, kuliirines)
plétros rezultay panaudojing izkio, socialinio ir kulzrinio gyvenimo srityse;

6.5. atlikti ekspertizes, teikti mokslines konstijés ir kitas paslaugas mokslo ir technolagij
srityse;

6.6. suderinus su Universiteto rektoriumi nustaliysitituto vidaus darbo organizavimo tvark
darbuotoy teises ir pareigas;

6.7. pasitelkti specialistus iS kitUniversiteto padalinj ir kity universiteg bei instituciy,
siekiant pétoti Instituto vykdomus mokslinius tyrimus;

6.8. siilyti Universiteto mokslo prorektoriui ir rektorivarba jo jgaliotam asmeniui Lietuvos
sporto universiteto vardu sudaryti Instituto vykdomokslini; tyrimy sutartis su kitais fiziniais ir
juridiniais asmenimis ir prisiimti Institutyisipareigojimus dl jy jvykdymo;

6.9. teikti mokamas Instituto vykdgmmokslini tyrimy paslaugas, atlikti sutartinius darbus ir
nustatyti j kainas, suderinus jas su Universiteto Ekonomikéisang; skyriumi.

6.10. steigti moksligityrimy grupes Instituto mokslinei veiklai vykdyti;

6.11. tueti atskira eilute iSskig finansaving Universiteto gmatoje, tuéti savo veiklai
uztikrinti reikiamy materialine baz ir ja disponuoti Lietuvos Respublikgstatymy nustatyta
tvarka;

6.12. atstovauti Universitet Instituto kompetencijos ribose santykiuose su nkgo
institucijomis, bendradarbiauti ir dalyvautiyj veikloje. Institutas pagal kompetencijgali
bendradarbiauti su Lietuvos Respublikos valdziosvatdymo institucijomis, uzsienio mokslo,
studi ir kitomis institucijomis, taip pat Institutas gateikti sizlymus rektoriui dl jstojimo j
susivienijimus ir asociacijas, tarp jir tarptautines, teikti rektoriui glymus @l bendradarbiavimo
ir Kity sutariy pasiraSymo tarp Universiteto ir kiinstitucijy.

6.13. dalyvauti Salies ir tarptautiniuose mokglintyrimy projektuose, skatinti naujus
mokslinius tyrimus, teikti konsultacijaglanoksliny tyrimy, rengti paskaitas, seminarus, diskysij
stalus mokslinj tyrimy tematika studentams, LSU personalui ir kitiemseasms;

6.14. imtis kitos veiklos, kuri neprieStarauja luebds Respublikostatymams, Vyriausyb ir
Seimo nutarimams, Universiteto statutui ir Siemsstatams.

7. Institutopar eigos:

7.1. laiku ir kokybiSkai vykdyti Instituto keliamugdavinius ir konkr@us jsipareigojimus,
Universiteto nustatyta tvarka informuoti Universiter visuome apie moksligs veiklos kokyés
uztikrinimo priemones, savo finangim izking veikly ir 1Sy naudojiny;

7.2. Instituto veild planuoti atsizvelgiant Universiteto strategin plétros plary, miesto,
regiono, Salies ir Europos Bendrijos, Jungiifiaut; poreikius;



7.3. laiku teikti Universitetui ir Vyriausys jgaliotoms institucijoms oficiaji informaciy
(statistinius duomenis ir dalykininformaciy), reikalingg mokslo ir studiy sistemos valdymui ir
stel¥senai;

7.4. j mokslin, tiriamgjj, taikomyj; darlby kviesti Universiteto mokslininkus, doktorantus,
studentus;

7.5. kasmet pateikti Universiteto mokslo prorekion rektoriui Instituto veiklos ataskaitir
vieSai i skelbti Universiteto interneto tinklalapyje, Insto skyriuje;

7.6. kiekvien kalendorinyy met; pabaigoje sudaryti dsimy kalendoriniy mei; Institutui skiry
finansiny léSy panaudojimo plag ir, suderinus j su Ekonomikos ir finagstarnyba, $ plarg
vykdyti;

7.7. informuoti Mokslo prorektayi ir Ekonomikos ir finang skyriy apie Instituto gautus
vykdyti uzsakomuosius mokslinius tyrimus bei bistiteikiamas paraiSkas projektinei veiklai ir,
raStu suderinus su Sia tarnyba, pastoviai teiktoEtmikos ir finang skyriui informacig apie Sios
veiklos finansia bikle;

7.8. pastoviai informuoti Mokslo prorektgriProjeky vadybos skys apie Instituto rengiamas
paraiSkas projektinei veiklai ir, rastu suderinua $1okslo prorektoriumi ir Projegt vadybos
skyriumi, teikti paraiSkas pasiraSyti Universitegktoriui,

7.9. teigs aky nustatyta tvarka organizuoti Instituto veiklos tadyly ir dokumeny
tvarkymy, saugojing, naudojing ir perdaving j archywy;

7.10. teikti Ry$ su visuomene tarnybai aktualinformaciy ir jg pastoviai atnaujinti
Universiteto internetiniame tinklalapyje Institug&yriuje apie vykdomas Instituto veiklas;

7.11. teikti Strateginio valdymo skyriui informacigpie Instituto strateginio veiklos plano
jgyvendining;

7.12. bendradarbiauti su Rinkodaros skyriumdl dinstituto vykdom mokslini; taikomyjy
tyrimy rinkotyros ir rinkodaros veilg;

7.13. uztikrinti Instituto akademia bendruomeds nariy akademin laisve.

IV.INSTITUTO STRUKTURA IR VALDYMAS

8. Institutui vadovauja direktorius. Direktoriumenkamas asmuo, turintis mokslo laipsn

vadybires patirties, 5 metams, ne daugiau kaip 2 kadensijigreits ir ne ank&au kaip po 5 met

nuo jo paskutiass kadencijos pabaigos, jei paskdtikadencija buvo iS & antra. Instituto
direktoriy rektoriaus teikimu tvirtina Senatas.

9. Instituto direktorius yra tiesiogiai pavaldus kéto prorektoriui. Mokslo prorektorius, g/
Senato mokslo komisijos pritargn

9.1. tvirtina Instituto direktoriaus pateiktas litsto veiklos gaires Lietuvoje, siejant jas su ES
vykdoma sporto ir sveikatinamo politika;

9.2. tvirtina Instituto direktoriaus suformuptr pateikyy Instituto raidos, tyrim ir projektinés
veiklos strategij, atsizvelgiant; Instituto mokslo darbuotgj atliekamus mokslinius tyrimus,
aktualius Institutui taikomosios moksis veiklos kryptis ir magt tematilg, Instituto strategin
veiklos plag, kuriame numatomi Instituto strateginiai tikslgpriemorés jiems jgyvendinti,
laukiamas rezultatas ir planuojamogSbs. Strateginis planavimas siejamas su Lietuvastep
universiteto strateginiu veiklos planu, Lietuvosyré&pos Bendrijos, Jungtini Tauy; vykdoma
politika bei prioritetais sporto ir sveikatinamo ksdiniy tyrimy erdwje, atsizvelgiant aplinkos
veiksni; jtakg Instituto veiklai, turimus finansinius, materialis ir darbo iSteklius uzsibztiems
tikslams pasiekti. Instituto iStekliai ir veikldamuojami taip, kad ity pasiekti konkrets rezultatas
per tam tikg numatyd laikg;

9.3. tvirtina Instituto mokslimi tyrimy metin plarg, pateiky Instituto direktoriaus;

9.4. teikia Senatui tvirtinti Instituto direktoriawsiZlomus Instituto nuostatpakeitimus;

9.5. Instituto direktoriaus teikimu tvirtina Insiib vidire struktirg ir jos pakeitimus, svarsto ir
teikia Senatui tvirtinti Instituto moksliityrimy grupiy sudt; (narius ir grupy vadovus), %
grupiy vykdony mokslini tyrimy tematilg; svarsto kviestini uzsienio ir Lietuvos mokslo, stuglij
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institucijy darbuotoy kandidatiras darbui institute ir teikia Universiteto rektoii kuris priima
sprending del jy jdarbinimo. Jei kandidatai nepatvirtinami, direktosi teikia kitas kandidatas;

10. Mokslo prorektoriugvertina ir tvirtina direktoriaus pateikimetirg Instituto veiklos ataskait
pajamy ir iSlaidy ssmat;

11. Mokslo prorektorius tvirtina direktoriaus p#teis bei suderintas su Ekonomikos ir finans
skyriumi Instituto teikiamg paslaug, darbo bei produkcijos kainas ir tarifus, jei Enostato teis
aktai;

12. Mokslo prorektorius teikia rektoriui atSauktstituto direktonj Senate, jei Mokslo prorektorius
nepatvirtina Instituto direktoriaus pateiktos Ihgid metires veiklos ataskaitos,ét direktoriaus
padaryy darbo drausgs pazeidim arba kit objektyviy priezasiy

13. Instituto direktorius:

13.1. vadovauja Institutui, veikia jo vardu ir jaaistovauja, atsako uz Instituto akadegin
administracirg, projektirg, finansirg veikly, tinkany turto naudojing. Direktorius atsako uz tai,
kad Instituto veikla atitilgt Lietuvos Respublikgstatymus, Universiteto statytinstituto nuostatus,
kitus teigs aktus;

13.2. koordinuoja Instituto vykdenveikly, pagal savo kompetengijeidzZia potvarkius ir duoda
nurodymus, privalomus visiems Instituto darbuot@am

13.3. tarpininkauja priimant ir atleidZiant Instiim darbuotojus;

13.4. nustato Instituto veiklos administravimo tar darbuotoj pareigas, jgaliojimus,
supazindina darbuotojus su jiems skirta vykdytitita® vykdomy moksliniy tyrimy kryptimi ir
tematika;

13.5. supazindina darbuotojus su Instituto nuossataykdomais moksliniais tyrimais, moksjini
tyrimy procesu, darbo reikalavimais;

13.6. sillo Universiteto rektoriui skirti paskatinimus ir nbaudas Instituto darbuotojams,
netinkamai vykdantiems ar nevykdantiems darbo gasei

13.7. yra atsakingas uz Instituto vykdpmokslini; tyrimy organizavimo ir koordinavimo
proceg, Instituto nuostatuose nurodyto tikslo, funkcpareigy jgyvendining;

13.8. Mokslo prorektoriaus pageidavimu Institutae#ftorius organizuoja Instituto veiklos
nuolatire kvalifikacirg analiz ir vertina, kaip Institutaggyvendina savo tikslus, uzdavinius ir
paskir valstylzje;

13.9. tarpininkauja inicijuojant bei derinant Ingtto veiklas su juridiniais ir fiziniais asmenimis,
valstybiremis ir tarptautiremis institucijomis;

13.10. tvarko kitus einamuosius Instituto reikalus.

V.INSTITUTO PERSONALAS, DARBO SANTYKIAI

14. Instituto personalsudaro mokslo darbuotojai, administracija ir tatinautojai.

15. Instituto mokslo darbuotpjpareigylés yra Sios: vyriausiasis mokslo darbuotojas, vyysisn
mokslo darbuotojas, mokslo darbuotojas ir jaundsnyekslo darbuotojas.

16. Mokslo darbuotojai priimami darly pagal darbo sutartis Lietuvos Respublikoséteiakty
nustatyta tvarka, vadovaujantis Universiteto noradee dokumentuose nustatytais kvalifikaciniais
reikalavimais mokslo darbuotojo pareigybei.

17. Institutas turi tetskviestis uzsienio ir Lietuvos mokslo, studinstitucijy mokslo darbuotojus.
Sprendimus Siuo klausimu priima Universiteto rekisinstituto direktoriaus teikimu.

18. Darbuotaj, dirbartiy Institute, sukuxt mokslires veiklos rezultat autorires turtines teigs
priklauso Lietuvos sporto universitetui netermiraipiSskyrus atvejus, kai sutartyse su Instituto
atlikty moksliniy tyrimy uzsakovais susitariama kitaip.

19. Instituto darbuotojai privalo atlikti mokslirsutyrimus, dalyvauti Universiteto vykdomose
mokslo populiarinimo veiklose, projekéje veikloje, rinkodaros procesuose, laikytig #astituto
nuostat ir kity Universiteto norminj dokumend reikalavim.



BAIGIAMOSIOSNUOSTATOS
20. Institutas steigiamas, pertvarkomas ar likvjdoas Universiteto rektoriaus teikimu,
Universiteto Tarybos nutarimu. Instituto nuostatartinami ir keiciami Universiteto rektoriaus

teikimu, Senato nutarimu. Pakimus nutarimo projektui turi tejgeikti akademias bendruomeis
nariai Senato darbo reglamento nustatyta tvarka.

Senato pirmininkas prof.dr. Aleksas Stanislasait

Senato sekretorius prof. dr. AlbinasiGovas



