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LSU Senato paslyje
Protokolo Nr. 2

LIETUVOS SPORTO UNIVERSITETO
PRAKTIKOS ORGANIZAVIMO TVARKA

|. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Lietuvos sporto universiteto (toliau — Univeestf) praktikos organizavimo tvarka (toliau —
Tvarka) nustato praktikos organizavimo, koordinavjrsteldjimo, kontroks, vertinimo, apskaitos tvagk
bei apibézia pagrindinesgvokas.

2. Tvarkoje vartojamos3gokos:

Praktika — tai Universiteto vykdom studiy proceso dalis, skirta iBimo specialisto
kompetencijoms ugdyti(is) praktije profesitje veikloje. Tai patirtimi gistas mokymasis, Kkai
reflektuojamajgyta patirtis, siekiant profesin kompetencijos vystymo(si). Praktikos metu student
bendrosios ir dalykigs kompetencijos patikrinamos, pritaikomos bei totarhos praktikos institucijoje.

Praktikos laikotarpis - studiy programoje numatytos trukis laikotarpis, uzfiksuotas datomis
studento praktinio mokymo sutartyje

Praktikos vieta - biudZetiré, valstybire ar vieSoji jstaiga, visuomeninar privati organizacija,
veikianti mokslo, sporto, kultos ir kt. srityse.

Studenty praktikos vadovai — tai Universiteto administracijos atstovas (Siwdkokybés
prieziiros centro specialistas), atsakingas uz studegrbktiky organizavim, praktikos vadovas
Universitete, praktikos vadovas institucijoje.

Praktikos vadovas Universitete— Universiteto @éstytojas, atsakingas uZz praktikos programos
parengim, praktikos prieZira, praktikos atlikimo kontral ir praktikosjvertinimg. Praktikos vadovas
Universitete skiriamas studijprogramos direktoriaus teikimu. Praktikos vadouas turéti bent viemy
mety profesires veiklos praktikos.

Praktikos vadovas institucijoje — institucijos, kurioje studentas atlieka praktildarbuotojas,
gebantis kryptingai vadovauti studento profesiniamokymuisi veikloje ir iS veiklos, turintisal/gas
bendrauti su studento praktikos vadovu Universiteb@dovaujantis studento praktikai ir Kkt..
Rekomenduojama, kad jis &y ne maziau kaip tnij mety profesires veiklos praktikos.

Praktikos programa - praktikos vadovo Universitete parengtas dokuagntkuriame
apibrkziamas praktikos siekiniai, tikslas, pabs, uzdaviniai, praktikos atlikimo laikas, eigaaktikos
uzduotys, numatomi praktikos rezultatai, vertinikerijai ir tvarka, praktikos ataskaitos parengim
reikalavimai Praktikos programos atestuojamos Fakulsttidiy kokybes prieziiros komitetuose.

Individuali praktikos programa - praktikos vadovo Universitete parengta praktikosgrama,
remiantis studento apsisprendimu pasirinkti konknataktikos tip, studento motyvacija ir profesinio
tobukjimo planu. Si programa turiii suderinta tarp praktikos vadovo institucijoje studento.
Individuali praktikos programa galiabh sudaroma studentams, vykdantiems organizacijpsi&la
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savanoriskais pagrindais.

Praktikos ataskaita — pagal praktikos progragnstudento parengtas dokumentas, kuriame
pateikiamas praktikos metu atliekandlarhy apraSymas, sas jvertinimas, praktias veiklos analig,
praktikos vadovo institucijoje ir praktikos vadoumiversitete vertinimgrasai.

Praktikos institucija — jmoreg, jstaiga, organizacija, kurioje studentas atliek&tgea. Praktikos
atlikimo viety studentas gali pasirinkti savarankiSkai. Prakttkai vykti institucijose, turidiose
atitinkany materialie baz;, galirciose uztikrinti kokybiSk vadovavim praktikai, suderinti praktinio ir
teorinio studiy integravimo galimybes.

Praktikos institucij y sarasas — bendradarbiaujant su Karjeros ir kompetencgntru bei kitais
Universiteto padaliniais sudarytas ir studdrogramos direktoriaus patvirtintagasas institucij, kuriose
studentai gali atlikti praktik

Studento praktinio mokymo sutartis — triSak sutartis, Universiteto, studento ir priinéawsios

institucijos visam praktikos laikotarpiui pasirassutartis (1 priedas)

[I. PRAKTIKOS TIKSLAS IR TIPAI

3. Praktikos tikslas yratvirtinti Zinias, gejimus ir jgadZius, jgytus per studijas Universitete,
stebint, analizuojant, bandant, savarankisSkai daltivir perimti institucijos, kurioje vykdoma pralka,
darbuotoy veikla, taip patjsisavinti Siuolaikinius veikloggudzius ir darbo organizavimo metodus.
Praktika studentui — viena iS galimybpristatyti save darbdaviui ir galimytbiti pakviestam; laisvg
darbo vies.

4. Universitetas gali organizuoti Sias praktikaskomgja, profesir, mokslire.

4.1. Mokomoji praktika gali @ti studijy programos sudedamoji dalis, kurios metu studentas
praktikantas ¢sia modulio studijas, arba studiprogramos specialaus lavinimo modulis, kurio metu
studentas praktikantas susifsd su specialys praktine veikla, formuojgudzius, gilina teorines Zinias.

4.2. Profesirg praktika — tai studiyj programos dalis, kurios metu studentas praktilsteatina ir
tobulina bendysias studi programoje jgytas programos pagrindir specialaus lavinimo Zzinias,
kompetencijas ir geffimus praktirtje profesikje veikloje. Studentai gali pasinaudoti galimybefpsire
praktikg atlikti uzsienyje pagal ES aukStojo mokslo progaam

4.3. Mokslire praktika — tai praktikos forma, kai studentaseht praktily moksling tyrimy
centruose, institutuose, laboratorijose, Svietimdti institucijose, kuriuose vykdoma tiriamoji &,
artima studiy programoje rengiamo specialisto veiklai. Moké&lipraktika apima veiklos formas,
orientuotas iSskirtinaij studento tiriamgja veikla. Mokslinés praktikos metu studentggyvendina
nedidets apimties individual tyrimo projekt arba, atlikdamas konkfias uzduotis, dalyvauja
mokslininky grupss vykdomame tyrim projekte. Siai praktikos formai priskiriami ir a@fai, kada
studentas vykdgmonres ar organizacijos deleguotyrimy uzduof, tafiau jo veikla Sioje organizacijoje

apsiriboja konkré&ios, tyrimui reikalingos informacijos rinkimu, takt stebjimo, apklausos,
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eksperimento ar dokumentnalizs metodikas, ir tyrimo ataskaitos pristatymu. Moks praktikos
metu atliekamas studento darbas ne tik tematikair bgrimo rezultatais gali sietis su baigiamojarbo
tema.

5. Pedagogini studiy praktika organizuojama vadovaujantis Svietimo gdymo krygiy (ar

Pedagog rengimo) reglamentu, kuriame nustatyti reikalavipedagoginei praktikai.

lll. PRAKTIKOS ORGANIZAVIMAS
6. Praktika gali bti atliekama Lietuvos ar uZsienio §aBvietimo, mokslo, sporto, sveikatingumo,

sveikatos priefiros, verslo, valstybisejmonése, visuomenigse ar kitosgstaigose ar organizacijose.

7. Praktikos potdj, trukme, turinj, jvertinimg kreditais nustato konkreti studijprograma ir
praktikos programa. Studijprogramose nepertraukiamos praktikos apimtishitiine mazesé kaip 15
studijy kredity. Praktika dazniausiai vykdoma 7 semestre.

8. Praktika gali bti organizuojama ir vasaros laikotarpiu. Nepriestgant Mokslo ir study
jstatymo 47 straipsnio, 1 punktui: ,Vasaros metwastiiams turi iti skiriamos ne trumpesa kaip vieno
ménesio nepertraukiamos atostogos*.

9. Studentai praktikgali atlikti tiek individualiai, tiek nedidémis (iki 4-5 asmet) grupzmis.

10. Praktika turi tenkinti Siuos reikalavimus:

10.1. Praktikos institucijoje turitib sukurta mokymosi i$S patirties aplinka, kuriojgrauja zini ir
gekejimy jvairoves prieinamumas, galimygbugdyti gekjimus. Todl praktika turi vykti institucijose,
turinciose atitinkam materialig baz, galirciose uztikrinti kokybiSk vadovavim praktikai, suderinti
praktinio ir teorinio studij integravimo galimybes. Praktikos vietoje tuiitippaskirtas praktikos vadovas,
turintis ne maziau kaip tgj meyy profesires veiklos praktikos, gebantis kryptingai vadovasitidento
profesiniam mokymuisi veikloje ir i$ veiklos.

10.2. Praktikos programa turiito suderinta tarp vig praktikos dalinink (studento, Universiteto
déstytojo (studento praktikos vadovo Universitete)nganizacijos darbuotojo (studento praktikos vadov
institucijoje). Praktikos programos tikslai, prdkis uzduotis, darbo su studentu metodai tidab,
studento praktinio mokymo pasiekimai turi ¢fesu visos studij programos studij siekiniais. Praktikos
programa turi bti atestuota Fakulteto studikokybés prieziiros komitete.

10.3. Rekomenduojamos praktikos programos dalysktigos tikslas, uzdaviniai, praktikos
atlikimo laikas, eiga, praktikos uzduotys, numatgenaktikos rezultatai, vertinimo kriterijai ir tviea,
praktikos ataskaitos parengimo reikalavimai

10.4. Praktikos uzduotis — turiith parengta praktikos vadovo Universitete (derinsutpraktikos
vadovu Institucijoje) atsizvelgianf studiy programos specialisto rengimo koncegpciPraktikos
institucija taip pat gali siyti praktikos uzdugt Tam, kad praktikos vadovas Universitetecgatinkamai
suderinti studento ir institucijos tikslus¢stytojui suteikiama galimybkurti individualias, konkr&am
studentui skirtas, praktikos programas.

10.5. Rekomenduojama, kas studento praktikos vadbdl@versitete tuity ne mazesn kaip
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vienery mety darbo patiit profesirgje veikloje, gebty motyvuoti, padssinti studergy veikti uz
akademigs erdws riby, suprasi studento ir institucijos vadovo poreikius ir laties j juos reaguoti,
suderinty studento ir institucijos tikslus, péd studentui &kmingai jvykdyti praktikos uzdugf jj
konsultuoty, dalintysi Ziniomis ir patirtimi, paéky jsivertinti studentui profesinio mokymaosi pazang

11. Studengt profesire praktikajgyvendinama keturias etapais:

11.1. Studento pasirengimas praktikai;

11.2. Individualus praktikogyyvendinimas;

11.3. Studento praktikos pasiekjmertinimas;

11.4. Praktikos proceso vertinimas ir gerinimas.

IV. PRAKTIKOS PROCESO DALYVI U FUNKCIJOS IR ATSAKOMYB E

12. Studijy programos direktoriaus arba jo jgalioto metinio koordinatoriaus funkcijos ir
atsakomyhe:

12.1. Organizuoja praktikos vigtpaieSk (bendradarbiauja su institucijomis, priindgmis ir
galinciomis priimti studentus atlikti praktig;

12.2. Inicijuoja bendradarbiavimo sullay parengin, jau pasiraSyt bendradarbiavimo sutag
papildym;

12.3. Bendradarbiauja su socialiniais partneriaident; praktires veiklos klausimais;

12.4. Kartu su praktikos vadovais Universitete sadaraktikos institucij sgrag ir teikia jj
administracijos atstovui (Studikokyhés prieziiros centro specialistui);

12.5. Teikia Fakultet studiy kokyhbés prieziiros komitetui tvirtinti praktikos vadovo Universiée
parengtas praktikos programas, teikidysnus cl jy tobulinimo;

12.6. Kartu su praktikos vadovais Universitete argaoja praktiky aptarimus (Universitete arba
praktikos vietose);

12.7. Atsizvelgiant paaiSkjusias praktikos organizavimo problemas, perZpraktiky viety ir

apimi studiy programoje, teikia slymus ¢l praktiky organizavimo tobulinimo.

13. Praktikos vadovo Universitete funkcijos ir atskomybeé:

13.1. PrieS$ praktikos atlikisnstudentams organizuoja susitikinkurio metu pateikia informaagjj
apie praktikos vietas, tikslus, uzdavinius, siekismezultatus, vertinimo kriterijus.

13.2. Kartu su studentu, institucijos, kurioje smths atliks praktik atstovu sudaro individuagli
praktikos programp studentui, norigiam atlikti praktily pasirinktoje institucijoje, ar institucijoje, kuje
jis jau dirba pagal darbo sutaarba vykdo veilkj savanoriSkais pagrindais.

13.3. Koordinuoja studij programos praktikos atlikimo eiglankosi praktikos institucijoje (arba
nuotoliniu idu bendrauja su praktikos vadovu institucijoje)patindina praktikos vadgvnstitucijoje

su praktikos tikslais, domisi, ar studento atliekaarbai ir darbo gygos tenkina praktikos tikslus bei
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reikalavimus; stebi studantpraktinio mokymosi ypatumus; Jeigu praktikos vamlouniversitete
nuomone, studento atliekami praktikos vietoje diarmatitinka praktikos tiksl jis privalo kreiptisj
praktikos institucy ir prasSyti pavesti studentui darbus, atitinkias praktikos tikslus, kreiptis prasyti
paskirti student; kitg praktikos instituci.

13.4. Konsultuoja studentus praktikos turinio kleness;

13.5.]vertina studento praktikos rezultatus;

13.6. Analizuoja praktik proceg ir teikia siilymus studij programos direktoriui @ jos
gerinimo.

13.7. kontroliuoja institucijos studentams sudaryarbo ir buities fygy tinkamum, privalomy
darbo, sveikatos ir prieSgaiségisaugos instruktgkokykbg ir kita.

13.8. kontroliuoja, kaip studentai vykdo praktikmegran.

14. Praktikos vadovo institucijoje funkcijos ir atsakomybe:

14.1. Derindamasis su praktikos vadovu Universitpdeda studentui suformuluoti praktikos
uzduot;

14.2. Padeda studentui integrugtisstitucija, jgyvendinti praktikos progragn

14.3. Priziari ir koordinuoja studento praktkinstitucijoje;

14.4. Teikia studentui prakgrpagalla institucijoje, padeda sgsti iSkilusias problemas;

14.5. Pagal parengatsiskaitymo uz praktikformag vertina studento praktikos rezultatus;

14.6. Bendradarbiauja su praktikos vadovu Universjtinformuoja juos apie studento praktikos
drausngs pazeidimus;

14.7. Pagal galimyp dalyvauja praktikos aptarimuose, stuydijprograny vertinimuose,
organizuojamose apklausos# praktikos proceso gerinimo;

14.8. Organizuoja ir vykdo praktikvadovaudamasi Sia Tvarka ir praktikos programa;

14.9. Studentams suteikia praktikos vietas ir sudtimkamas glygas praktikos programai
vykdyti;

14.10. Organizuoja ir vedaitinus saugaus darbo, sveikatos ir prieSgaisrsaugos instruktazus,
pildo privalomus dokumentusfitinais atvejais apmoko studentus sgauiarbo metogk

14.11. Studentus supazindina su institucijos dévhdka bei kontroliuoja, kaip studentai laikosi
minétos tvarkos;

14.12. Atsako uz nelaimingyeykius su studentais, atliek&ais praktilky priimartioje jstaigoje.

15. Administracijos atstovo (Studijy kokykés prieziiros centro specialistofunkcijos ir
atsakomyhg:

15.1. Koordinuoja studijprogramos praktikos sutan pildyma, pasirasSyr, registravina;



15.2. Derindamas su stugliprogramos direktoriumi, sudaro praktikos organimeyir vykdymo
grafikus;

15.3. VieSina galim praktiky viety sgrag Universiteto tinklapyje;

15.4. Ne ¢liau kaip prieS 3 savaites iki praktikos pradzibendradarbiaujant su Informaaijni
technologiy ir nuotoliniy studiy centru, LSU informacije sistemoje paruoSia praktikos trigasutatiy
Sablonus tarp Universiteto, praktikos institucijostudento;

15.5. Ne ¥liau kaip per 5 dienas nuo praktikos pradzios Sttalgraktinio mokymo sutaiy
registre registruoja Universiteto atstovo, studenfaraktikos institucijos pasiraSytas praktikosastis ir
vieng sutarties egzempliarijsega studento asmens lyl

15.6. Priimagioms institucijoms prasant, pateikia eapraktikos institucijoms, kuriame praSoma
leisti atlikti studentui praktik

16. Studentas:

16.1. LSU informacigje sistemoje nedliau kaip 2 savaits prieS praktikos pradzios pasirengia
Studento praktinio mokymo sutart

16.2. Atlieka praktig Studento praktinio mokymo sutartyje nurodytu laiku

16.3. Vykdo praktinio mokymo uzduotis ir su prakiskinstitucijos veikla susijusius praktikos
vadovo institucijoje pavedimus;

16.4. Praktikos metu (vadovaudamasis praktikos otha) ir remdamasis moksliniais tyrimais,
kuria profesionaj produkt bei padeda spsti darbdaviui aktualias praktikoje kykdas problemas.

16.5. Laikosi darbo drausm, prieSgaisries saugos, datb saugos reikalavim ir praktikos
institucijos vidaus taisykii. Jeigu @l ligos ar kitoki pateisinam aplinkybiy studentas negali atvykii
praktika, ta paia dierg telefonu apie tai informuoja praktikos vadoMniversitete ir praktikos vadav
institucijoje. Studentas, ges fsti praktikos, per tris dienas privalo pateikti irkos vadovui
institucijoje ir praktikos vadovui Universitete nebbmo praktikoje pateisinamas aplinkybes
patvirtinar€ius dokumentus;

16.6. Informuoja praktikos programoje nustatytarkaa praktikos vaday Universitete apie
praktikos eig;

16.7. Rengia praktikos ataskait iki nurodyto laiko pristatogj praktikos vadovui Universitete;

16.8. Dalyvauja praktikos aptarimuose ar kitodb vertina praktikos nagd teikia siilymus
praktikos procesui gerinti;

16.9. Gali praktikos vigtpasirinkti savarankiskai:

16.9.1. Konsultuojasi ir derina praktikos vietosipakima su praktikos vadovu Universitete;

16.9.2. Kartu su praktikos vadovu Universiteteralqikos vadovu institucijoje rengia individuagli
praktikos program



16.10. Studentams, kurie pazeidzia darbo tyarstitucijos vadovasakymu gali bti skiriamos
nuobaudos, apie tai informuojant Universiteto pkadd vadow.

V. STUDENTO PRAKTINIO MOKYMO SUTAR CIU ADMINISTRAVIMAS

17. Studentai, prieS iSeidampraktika turi turéti Studijy kokybés prieziiros centre uzregistrupt
triSak studento praktinio mokymo sutafB8 egzempliorius). Vienas egzempliorius lieka Wmsrtetui,
kitas — studentui (asmens byloje), citas perduodamas Institucijai.

18. Studento praktinio mokymo sutartis studentigpatys LSU informacije sistemoje ir g
sistemoje pateikia administracijos atstovui (Stp&pkybés prieziiros centro specialistui), neéhau kaip
2 savai¢s prieS praktikos pradgi

19. Administracijos atstovas (Stuglijkokybés prieziiros centro specialistas), gav LSU
informacirgje sistemoje uzpildytas sutartis, jas atspausdiBa e@zempliorius), teikia pasiraSyti
Universiteto atstovui ir perduoda praktikos vadovuiversitete.

20. Praktikos vadovas Universitete ndiau kaip prieS 1 savaitiki praktikos pradzios pateikia
studentams Universiteto atstovo pasiraSytas ipantsu patvirtintas Studento praktinio mokymo sigart

21. Sutartys praktikos atlikimo vietoje patvirtinasn institucijos antspaudu ir institucijai
atstovaujatio asmens parasu.

22. Studentas per 3 darbo dienas nuo praktikoszsgrivalo administracijos atstovui (Stugij
kokybés prieziiros centro specialistui), pateikti arba a$si pastu (arba pateikti kitomis el. rySio
priemoremis) du egzempliorius praktinio mokymo suigr pasirasyi visy trijy Saliy. Jeigu studentas
praktinio mokymo sutarties nepristato administiaijatstovas (Studij kokybés prieziiros centro
specialistas) e.ziniaraStyjgasSo neigiam jvertinimg ,0 (neatliko)* ir informuoja praktikos vadav
Universitete.

23. Studentas praktikgali atlikti institucijoje, kurioje jis jau dirb@pagal darbo sutgrarba vykdo
veikla savanoriSkais pagrindais. Tokiu atveju tuiditibpraktikos laikui sudaryta individuali praktikos

programa ir studento praktinio mokymo sutartis.

VI. PRAKTIKOS VERTINIMAS IR KONTROL E
24. Praktikos vertinimo tikslas — jgtamosios informacijos teikimas studentui apie galqryg
pazang, praktikos metugytas, iSpitotas kompetencijas, atliktas uzduotis praktikostoje, skatinant
besimokaniojo motyvacip ir padedant jam tobéti kaip specialistui ir asmenybei.
25. Studento praktikos pasiekimertinimas apima:
25.1. Praktikos vadovo Universitete vertimimt.y. vizita | praktikos vied arba kontaki su
praktikos vadovu institucijoje (galiah ir nuotoliniu kbidu), siekiantjvertinti programoggyvendinimo

metu studentggytus gebjimus;



25.2. Praktikos vadovo institucijoje vertinimasy. tgriztamasis rysys dl studento praktikos
atlikimo kokyles, vertinant studento kasdieaineikla praktikos metu, jo bendpy ir profesiny gekgjimy
raiSky atliekant uzduagt

25.3. Studento sagjvertinimas (savirefleksija).

26. Studento praktikjvertina ir galutin jvertinimg raso praktikos vadovas Universitete. Praktika
turi bati vertinama praktikos atsiskaityme pagal stygiyogramos komiteto nustasytvarks. Praktikos
atsiskaityme rekomenduojama, kad dalyyascialiniai partneriai (praktikos vadovas instijoje, arba
deleguotas atstovas), ir visi kiti, kuriems aktuatygdomu vieSa praktikos ataskaita.

27. Po praktikogvertinimo praktikos ataskaita saugoma studentojéylo

28. Praktikos vertinimas apima:

28.1. Praktikos proceso vertinggnatliekana akademini mokslo mej pabaigoje (arba studij
programos direktoriaus iniciatyva pasibaigus pkaldi atlikimo laikui), kai apibendrinami studlij
programos rezultatai (susitikimai su praktikos was, studij programos direktoriumi, pagrindini
praktikos viet; atstovais) ir kt.

29.2. Praktikos mokymosi aplinkos vertirim(atliekant studemt praktikanty apklausas) ir
praktikos tobulinimo planavimpagal nustatytas praktikos organizavimo spragas.

30. Praktikos proceso kontéoykdoma pagal IV skyriuje apraSytas praktikos psm dalyv
funkcijas ir atsakomybes.

VIl. PRAKTIKOS APSKAITA IR APMOK EJIMAS

31. Praktikai skiriamos savarankisko darbo valan{f® studento darbo valandos atitinka 1
kreditg). IS 26 studento darbo valandiesioginis darbas institucijoje sudaro 6 val. plégr, likusios
valandos skirtos studento pasiruoSimui praktiki@aslkaitos parengimui ir atsiskaitymui uz pragtik

32. Praktikos vadayUniversitete darbo kivis apskatiuojamas remiantis darbotkrio apskaitos
tvarka.

33. Studentui, atliekamm praktiky ne Kauno mieste, Universitetas neapmoka gyvenasosi
vietos, transporto ir kitsu praktikos atlikimu susijusisSlaidy.

34. Apmokjimo Praktikos vadovui institucijoje uz vadovaynstudento praktikai klausimai

reglamentuojami pasirasytose bendradarbiavimotystar

Senato pirmininkas Aleksas Stanislovaitis

Senato sekretorius AlbinasiBovas



