PATVIRTINTA
2013 m. geguzes 2 d.
LSU Senato posédyje
Protokolo Nr. 10

ANTROSIOS PAKOPOS STUDIJU BAIGIAMUJU DARBU
RENGIMO BEI GYNIMO REGLAMENTAS

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Antrosios pakopos studiju baigiamuyjy darby rengimo bei gynimo reglamentas (toliau — reglamentas)
nustato reikalavimus Lietuvos sporto universiteto antrosios pakopos studijy baigiamyjy darby rengimui
ir ju gynimui.

2. Reglamente vartojamos savokos:

Baigiamasis magistro darbas (toliau — baigiamasis darbas) — tai savarankiskas analitinis studento
studijy darbas, pagristas (priklausomai nuo magistrantiiros mokslinio analitinio ar taikomojo pobiidzio)
savarankiskais moksliniais taikomaisiais tyrimais. Jis negali biiti vien apraSomasis, vien apzvalginis.

3. Baigiamuoju darbu studentas turi parodyti savo sugebéjima ne tik analizuoti pasirinkta tema, vertinti
kity atliktus atitinkamos krypties darbus, s¢kmingai atlikti tos krypties tyrimus, bet ir aiSkiai bei
pagristai formuluoti tyrimy i§vadas, aprasyti savo atlikta tiriamaji darba pagal §i reglamenta.

4. Baigiamasis darbas turi biiti tiesiogiai susijgs su studento studiju programos kryptimi.

1. BAIGIAMOJO DARBO TEMOS PASIRINKIMAS

5. Studijy programos direktorius iki rugséjo 15 d. informuoja studijy programoje déstancius déstytojus,
katedry vedéjus, laboratorijose dirban¢ius mokslininkus ir atitinkamos studiju programos pirmojo
(nuolatiniy studiju) arba antrojo (iStestiniy studiju) kurso studentus apie galimybe teikti baigiamuyjy
darby tematikas pirmojo (nuolatiniy studiju) arba antrojo (iStestiniy studiju) kurso studenty baigiamyju
darby rengimui. Baigiamojo darbo tema gali sitlyti ir studentai.
6. Studiju programos direktorius, atsizvelgdamas | déstytojy, mokslo darbuotojuy ir studenty
pasitlymus, iki spalio 1 d. sudaro baigiamyjy darby tematiky, ju vadovy ir tematikai skirty studenty
viety sara$a. SaraSa pastaboms pateikia Universiteto déstytojams, mokslo darbuotojams, fakultety
studenty taryboms.
7. Studijy programos direktorius iki spalio 15 d. baigiamuyjy darby tematiky, ju vadovy ir tematikai
skirty studenty viety sarasa pateikia fakulteto administratorei. Fakulteto administratoré sarasa skelbia
Universiteto tinklapyje.
8. Studentas pasirenka tris baigiamojo darbo tematikas ir uzpildo paraiSka (paraiSkoje baigiamojo
darbo tematikos isdéstomos prioriteto tvarka) pagal pateikta tematiky, juy vadovy ir krypciai skirty
studenty viety sarasa iki lapkricio 15 d.
9. Studijuy programos komitetas, gaves studenty uzpildytas paraiSkas, sudaro studenty, baigiamyjy
darby tematiky ir vadovu sarasa ir ji patvirtings teikia fakultety administratorei. Esant konkursui (i
vieng krypti pretenduojant keliems studentams), prioritetas teikiamas geriau besimokantiems
studentams (pagal ju studiju svertinj vidurkj) ir/arba turintiems didesnj idirbj toje kryptyje ir/arba
pasitliusiems darbo tema. Studentams, nepasirinkusiems baigiamojo darbo tematikos ir vadovo iki
nustatyto termino, vadovai ir baigiamojo darbo tematika skiriamos studiju programos komiteto
sprendimu.
10. Galutinis studenty, tematiky ir vadovy saraSas tvirtinamas rektoriaus jsakymu ir skelbiamas
Universiteto akademinéje informacinéje sistemoje iki gruodzio 1 d.
11. Baigiamasis darbas negali buti rengiamas be vadovo. Baigiamojo darbo vadovas — studijas
atitinkancios mokslo krypties daktaras. Baigiamojo darbo konsultantu gali biti ir ne Universitete
dirbantis déstytojas.
12. Darby temos ir vadovai gali biti tikslinami, bet ne ilgiau kaip iki pirmojo darby gynimo.
13. Igyvendinant tarpdalykiniy studijy vykdymo principus, bendru studijuy programy komitety sutarimu
gali buti leidziama baigiamaji darba rengti 2 skirtingy studijy programy studentams. Vadovui pritarus
tokiy temy pasirinkimas turi buti patvirtintas abiejuose studiju programu komitetuose. Baigtas darbas
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pateikiamas kaip vientisas darbas (galioja tie patys baigiamojo darbo struktiros reikalavimai).
Studentai, kartu rengiantys viena baigiamaji darba, baigiamojo darbo {vade turi apraSyti kiekvieno
studento indélj ir baigiamaji darba ginti kartu. Jeigu darbas buvo parengtas dvieju studenty, jis turi biiti
ginamas bendrame dviejy skirtingy studiju programy baigiamyjuy darby ir jy gynimo vertinimo
komisijy posédyje.

1. BAIGIAMOJO DARBO RENGIMO TVARKA

14. Studentas kartu su darbo vadovu iki sausio 1 d. turi parengti antrajame ir tre¢iajame semestruose
numatyto baigiamojo darbo rengimo ir mokslinio darbo vykdymo plana (9 priedas). Planas turi biiti
patvirtintas studiju programos komiteto posédyje iki sausio 15 d. ir pateiktas fakulteto administratorei.
15. Plane turi biiti numatytos uzduotys, susijusios su pasirengimu baigiamajam darbui atlikti ir apginti
(baigiamojo darbo plano sudarymas, literatiiros pasirinkta tema susisteminimas, tiksly ir uzdaviniy
suformulavimas, tyrimo(-u) suplanavimas, pasirengimas tyrimams ir kt.). Antrojo ir tre¢iojo semestro
pabaigoje pagal patvirtinta plana studentas privalo studiju programos komitetui (studiju programos
direktoriui) pateikti atlikty uzduocCiy rasytines ataskaitas (atestuojamas savarankiskas magistranto
darbas).

16. Baigiamojo darbo vadovas studento konsultacijai privalo skirti ne maziau kaip 30 akademiniy
valandy.

17. Studentui skiriamas darbo laikas ir konsultacijy turinys yra fiksuojamas konsultaciju laiko
apskaitos ziniarastyje (8 priedas).

18. Baigiamojo darbo vadovui arba baigiamuyju darby aprobavimo komisijai abejojant duomeny
originalumu, studentas privalo pateikti pirminius tyrimo duomenis (uZpildytas anketas, protokolus,
duomeny matrica, pirminiy duomeny lenteles) popierine arba skaitmenine forma, pademonstruoti
duomeny apdorojimo jgiidzius, atsakyti i iskilusius klausimus. Si procediira turi biiti viesa, dalyvaujant
ne maziau negu dviem déstytojams, rekomenduojama procesa irasyti.

19. Jeigu konsultacijy laiko apskaitos ziniarastyje pazyméta, kad studentas isnaudojo maziau negu 50
proc. konsultacijy laiko, laikoma, kad studentas darba rengia i§ dalies savarankiskai, ir jis iki gynimo
déstytojui privalo pateikti jo originaluma irodanc¢ius dokumentus (cituojamy straipsniy kopijas, tyrimo
duomeny laukus, uzpildytas anketas, leidimus atlikti tyrima, pasirasytas tiriamyjy sutikimo formas ir
pan.), pademonstruoti duomeny apdorojimo jgiidzius, atsakyti i idkilusius klausimus. Si procediira turi
biti vieSa, dalyvaujant ne maziau negu dviem déstytojams, rekomenduojama procesa ijrasyti.

20. Studentas iki baigiamojo darbo gynimo (prie§ darbo aprobacija ar po jos) gali savo baigiamojo
darbo rengimo metu gautus duomenis publikuoti $alies pripazintame mokslo Zurnale (-uose) (straipsnis
turi biiti priimtas spaudai) ir uZ tai gauti papildoma 1 bala.

IV. REIKALAVIMAI BAIGIAMAJAM DARBUI

21. Baigiamaji darba sudaro: titulinis lapas; prieslapis; Turinys; Santrumpos (jeigu reikia); Santrauka
(lietuviy ir angly kalbomis); Ivadas; 1. Literatiiros apzvalga, 2. Tyrimo metodika ir organizavimas; 3.
Rezultatai; 4. Aptarimas; I$vados; Literatiira; Priedai (jeigu reikia).

21.1. Titulinis lapas (1 priedas), kuriame rasomi Universiteto, fakulteto ir studijy programos
pavadinimai; studento vardas ir pavard¢; darbo antrasté, darbo risis (magistro baigiamasis darbas),
mokslinio vadovo pareigos, laipsnis, vardas ir pavardé, konsultanto (jeigu yra) pareigos, laipsnis,
vardas ir pavarde, darbo paraS§ymo vieta ir metai.

21.2. Prieslapis (2 priedas), kuriame yra studento patvirtinimas apie atlikto darbo savarankiskuma ir
lietuviy kalbos taisyklinguma, darbo vadovo leidimas ginti darba komisijoje, gynimo komisijos
sekretorés pateikta informacija apie darbo aprobacija baigiamyju darby aprobacijos komisijoje ir darbo
patalpinima i Elektroning teziy ir disertacijy informacijos sistema (toliau — ETD IS), komisijos paskirta
recenzenta, komisijos jvertinima.

21.3. Turinys. Turinyje iSvardijami darbo skyriai ir poskyriai. Numeruojama arabiskais skaitmenimis.
Kiekvienas poskyris turi turéti prie§ ji einancio skyriaus numerj, kuris raSomas atitinkamai pries
poskyrio numerj ir atskiriamas tasku. Santrumpos, ivadas, iSvados, Saltiniy ir literatliros saraSas bei
priedai nenumeruojami.



21.4. Santrauka (turinyje ir darbe $is skyrius nenumeruojamas). Santrauka lietuviy ir angly kalba (angl.
Summary) yra privaloma. Jos apimtis yra iki 5000 spaudos Zenkly (apie 2 psl.). Sioje dalyje privaloma
pateikti darbo pavadinima, iki penkiy raktiniy zodziy; darbo objekta, tyrimo problema, tikslus,
uzdavinius, tiriamuosius klausimus ir hipotezg(-es) (jeigu formuluojama) bei svarbiausias iSvadas,
rekomendacijas, pasitlymus. Ji raSoma atskirame puslapyje, prasideda darbo pavadinimu.

21.5. Ivadas (turinyje ir darbe Sis skyrius nenumeruojamas). Jame suformuluojama ir pagrindziama
tiriamoji problema, apibréziamas darbo aktualumas, pateikiama hipotezé (jeigu ji keliama), tikslas,
uzdaviniai. Rekomenduojama jvado apimtis — iki 2 puslapiy.

21.6. Literatiros apzvalga (pirmasis numeruojamas darbo skyrius). Joje turi buti aprasyti baigiamojo
darbo tema Lietuvoje ir uzsienyje atlikti tyrimai. Rekomenduojama remtis naujausiomis autoriy
mokslinémis publikacijomis (vadovéliy cituoti nerekomenduojama). Sio skyriaus apimtis neturi biiti
didesné nei pusé viso baigiamojo darbo.

21.7. Metodika. Apibtidinamas tyrimu objektas, tiriamyju kontingentas, tyrimo metodai, suprantamai
paaiskinamas tyrimo organizavimas, apraSomi duomeny apdorojimo statistiniai metodai.

21.8. Rezultatai. Pateikiami, nagrinéjami bei apibendrinami tyrimo duomenys. Sis darbo skyrius gali
turéti poskyrius. Pateikiant rezultatus biitina pateikti rezultaty lenteles ar/ir paveikslus (lentelé ir
paveikslas neturi dubliuoti vienas kito). Jeigu fiksuojami kiekybiniai tiriamojo objekto pozymiai, tai
darbe jie pateikiami apdoroti statistikos metodais.

21.9. Aptarimas. Aptariant darbo rezultatus, juos biitina lyginti su kitais jau atliktais Sioje srityje
moksliniy darby rezultatais, taip pat privalu patvirtinti/paneigti tyrimo hipoteze(-es) (jeigu ji buvo
suformuluota).

21.10. Isvados (turinyje ir darbe §is skyrius nenumeruojamas). Siame skyriuje ra§omos tyrimo
rezultaty pagrindu padarytos iSvados. ISvados — tai atsakymas i darbo pradzioje iSkelta tiksla ir
uzdavinius. IS§vados formuluojamos konkreciai, glaustai, jos numeruojamos ir pateikiamos viename,
dviejuose puslapiuose. Paprastai kiekvienam darbo pradZioje keltam uzdaviniui raSoma po viena, dvi
isvadas. Sioje dalyje lentelés ar grafiné medziaga, citatos bei kitokios nuorodos { literatiiros altinius
yra nepageidautini.

21.11. Pasitilymai ar rekomendacijos (skyrius turinyje ir darbe nenumeruojamas). Siame skyriuje
raSomos rekomendacijos ir pasitilymai — tai darbe numatytos konkre€ios priemonés, kaip spresti
18rySkeéjusia problema ar problemas. Rekomendacijos ir pasiiilymai formuluojami konkreciai, glaustai,
jie numeruojami ir pateikiami viename puslapyje.

21.12. Literatira (turinyje ir darbe S$is skyrius nenumeruojamas). Literatiiros saraSe pateikiami
sunumeruoti naudotos literatiiros bibliografiniai aprasymai ir internetiniai Saltiniai (3 priedas).
Abéceles tvarka iSdéstoma tik darbe panaudotuy (cituoty, perfrazuoty ar paminéty) mokslo leidiniy,
kitokiy publikacijy bibliografiniai apraSai. Literatliros saraSas spausdinamas naujame puslapyje.
AprasSai pateikiami netransliteruoti (pvz., rusy kalba paraSyti Saltiniai — rusiSkomis raidémis).

21.13. Priedai (neprivaloma darbo dalis). Prieduose gali bati papildoma, pagalbiné, darbo autoriaus
savarankiskai parengta informacija (pvz., statistiné, tyrimu rezultatai, apklausos anketos, lentelés,
paveiksleliai, Zemélapiai ir kt.). Priedy spaudos Zenklai néra jskaitomi i rasto darbo spaudos Zenklus.
Priedai pavadinami ir numeruojami. Tekstas su priedais siejamas nuorodomis.

V. BAIGIAMOJO DARBO [FORMINIMAS

22. Darbas turi buti jristas ir tvarkingas. Darbo apimtj lemia nagrinéjamos temos ypatumai.
Rekomenduojama magistro baigiamojo darbo apimtis — 3-6 autoriniai lankai (vienas autorinis lankas —
40 000 spaudos zenkly).

23. Baigiamieji darbai rengiami savarankiSkai. Kiekvienas baigiamasis darbas turi biiti pateikiamas
kartu su patvirtinimu apie atlikto darbo savarankiSkuma (2 priedas).

24. Baigiamasis darbas turi buti parasytas taisyklinga kalba, be korektiiros klaidy ir turi atitikti
Siandienines lietuviy kalbos rasybos ir skyrybos normas. Kiekvienas darbas turi biiti pateiktas kartu su
autoriaus patvirtinimu apie atsakomybés uz kalbos taisyklinguma prisiémimu (2 priedas).

25. Bendrieji reikalavimai tekstui:

25.1. Formatas, tankis ir Sriftas. Darbo tekstas turi biiti i§spausdintas kompiuteriu vienoje standartinio
A4 formato (210x297mm) balto popieriaus lapo puséje, tarpas tarp eiluc¢iyu — 6 mm (1,5 intervalo).
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Parastés: kair¢je — 3 cm, deSin¢je — 1 cm, virSuje ir apacioje — 2 cm. Tekstas lygiuojamas | abu
krastus (Justify). Skyriy pavadinimai raSomi didziosiomis raidémis, 14 dydzio paryskintu Sriftu.
Poskyriy — mazZosiomis raidémis, 12 — 14 dydzio parySkintu Sriftu. Darbui maketuoti turi bati
naudojama programa Microsoft Word. Tekstas turi biiti surinktas naudojant standartizuotos Zenkly
kodavimo sistemos ,,unicode* Sriftus Times New Roman, Arial arba Palemonas. Kompiuterinés
iliustracijos (diagramos, schemos, piesiniai, fotonuotraukos) turi biiti geros kokybés, pakankamos
raiSkos.

25.2. Puslapiy numeracija. Puslapiai numeruojami arabiskais skaitmenimis apatiniame deSiniajame
kraste apie 1,5 cm atstumu nuo apatinio lapo krasto. Pirmasis puslapis (titulinis) nenumeruojamas.
25.3. Lentelés ir paveikslai. Darbe lentelés numeruojamos i§ eilés per visa darba arabiskais
skaitmenimis (pvz., 1 lentel¢). Lentelés pavadinimas rasomas vir§ jos centre (4 priedas). Darbe
paveikslai numeruojami i§ eilés per visa darba arabiskais skaitmenimis, o pavadinimas rasomas po
paveikslu centre, pirmiausia pazymint paveikslo eilés numerj (4 priedas). Tekste minint paveiksla ar
lentelg, nurodomas jos numeris. Jei jos paimtos i$ kity leidiniy, nurodomas Saltinis, autoryste.

25.4. Citavimas ir nuorodos. Cituojami $altiniai ir autoriai yra nurodomi pac¢iame tekste, lenktiniuose
skliaustuose (biitina nurodyti autoriaus pavarde, publikacijos metus). Uzsienietiski vardazodziai
raSomi pagal Lietuviy kalbos komisijos nustatytas normas, pvz., (Bassett, 1994; Illenpun, 1995). Jei
minimi keli $altiniai, jie atskiriami kabliataSkiu, pvz., (Doge, 1997; Kinata, 1999). Jei cituojami
Saltiniai su dviem autoriais, jie raSomi taip: (Jonaitis ir Petraitis, 2002; Johnson & Peterson, 2003;
enpun u Ilerpos, 1995), o jei Saltiniai turi tris arba daugiau autoriy, tada: (Jonaitis ir kt., 2003;
Johnson et al., 2004; lenpun u ap., 1995). Visas cituojamo Saltinio bibliografinis aprasSas pateikiamas
literatiros saraSe. PaZzodinés citatos raSomos kabutése. Kabutés turi buti lietuviskos (pvz.,
,kompiuteris“). Nurodant citatos autoriy(-ius) (lenktiniuose skliaustuose) biitina nurodyti ne tik
autoriaus pavardg ir publikacijos metus, bet ir puslapi. Nelietuviskos citatos verc¢iamos i lietuviy kalba
(originalas gali buti dedamas i$naSoje). Tekstai turi biiti cituojami grieZtai laikantis cituojamo Saltinio.
Negalima taisyti netgi akivaizdziy cituojamo Saltinio korektiiros klaidy.

25.5. I8naSos. ISnasos skiriamos pastaboms ir teikiamos puslapio apacioje. Jos numeruojamos per visa
darbg 1S eilés.

V1. BAIGIAMOJO DARBO GYNIMO TVARKA

26. Studijy programos direktorius studijy programos komiteto posédzio metu sudaro ir iki balandzio 15
d. teikia dekanui baigiamyjy darby aprobavimo komisija, baigiamyjy darby ir ju gynimo vertinimo
komisija ar kelias komisijas.

27. Baigiamojo darbo ir jo gynimo vertinimo komisija (toliau — komisija) sudaroma i§ 5-7
kompetentingy studijy krypties specialisty — mokslininky, praktiky profesionaly, galimy Siy studiju
absolventy darbovieciy specialisty. Bent vienas komisijos narys (geriausia — komisijos pirmininkas)
turi biiti asmuo, pastaruosius trejus metus dirbgs ne Universitete. Jei darbo vadovas yra komisijos
narys arba pirmininkas, jis privalo nusisalinti nuo darbo gynimo ir jo vertinimo procediry. Komisija
dekany teikimu tvirtinama rektoriaus jsakymu.

28. Baigiamasis darbas, prie§ pateikiant ji baigiamyjy darby ir ju gynimo vertinimo komisijai, turi bati
aprobuojamas atvirame baigiamyju darby aprobavimo komisijos posédyje.

29. Baigiamyju darby aprobacijos datas pagal rektoriaus jsakymu patvirtinta baigiamojo semestro
studijy grafika fakulteto administratoré paskelbia fakulteto skelbimy lentoje ir Universiteto tinklapyje.
Konkretaus studento darbo aprobavimo laikas turi biiti skelbiamas 1§ anksto (ne véliau kaip prie§ dvi
dienas) fakulteto skelbimy lentoje ir Universiteto tinklapyje. Darbo aprobavimo metu gali dalyvauti ir
pateikti savo klausimus bei pastabas visi norintys studentai ir déstytojai.

30. Atspausdintas baigiamasis darbas savaitg prie§ paskirta aprobavimo diena pateikiamas fakulteto
administratorei. Baigiamieji darbai perduodami baigiamyjy darby aprobacijos komisijos pirmininkui,
kuris privalo sudaryti salygas su darbu susipazinti visiems norintiems.

31. Fakultete priimami tik tie darbai, kurie atitinka visus i§vardintus kriterijus:

31.1. Yra darbo vadovo patvirtinimas parasu tituliniame lape, kad darbas yra tinkamas ginti;



31.2. Yra dokumentai, liudijantys, kad studentas konsultavosi su déstytoju (pateikiamas konsultacijuy
laiko apskaitos Ziniarastis);

31.3. Studentas pateikia jrodymus apie baigiamojo darbo metu gauty rezultaty publikavima (t.y.
straipsnio kopija), jeigu studentas pretenduoja i 1 papildoma bala,

32. Studijuy programos komitetas iki balandzio 1 d. posédzio metu nustato ir patvirtina baigiamyjy
darby aprobavimo procediras (ar darby aprobacijos metu bus iSklausytas studento praneSimas, ar
perskaitomas tik pirminio recenzento ar baigiamojo darbo vadovo atsiliepimas ir t.t.). Studiju
programos komiteto posédzio, kuriame buvo patvirtintos darby aprobacijos procediiros, protokolo
1Srasa studiju programos direktorius pateikia fakulteto administratorei, kuri ne véliau kaip iki balandzio
10 d. paskelbia fakulteto skelbimy lentoje ir Universiteto tinklapyje.

33. Studijy programos baigiamuyjy darby aprobavimo komisijos pirmininkas fakulteto administratorei
pateikia komisijos posédzio protokolo iSrasa, kuriame iSvardinami visi baigiamieji darbai ir nurodoma,
ar komisija rekomenduoja arba nerekomenduoja darba gynimui. Jeigu komisija nerekomenduoja darbo
gynimui, turi bati pateikta trumpa (iki 200 zodziy) $io sprendimo argumentacija. Komisijos
pirmininkas tituliniame darbo lape jraso komisijos sprendima — ,,leisti ginti* arba ,,neleisti ginti‘.

34. Po aprobacijos pataisyti (jei reikia), atspausdinti ir jristi baigiamieji darbai (2 egzemplioriai) pagal
rektoriaus jsakymu patvirtinta baigiamojo semestro studijy grafika pristatomi fakulteto administratorei.
Vienas egzempliorius pateikiamas su tituliniu lapu, kuriame jrasyta: darbo pavadinimas, studento ir
vadovo vardai ir pavardés, konsultanto (jeigu yra) vardas, pavardé, baigiamyjy darby aprobavimo
komisijos pirmininko rekomendacija, parasai, antras egzempliorius pateikiamas su tituliniu lapu,
kuriame jrasytas tik baigiamojo darbo temos pavadinimas. Antrajam baigiamojo darbo egzemplioriui
fakulteto administratoré suteikia koda.

35. Nustatytais terminais fakulteto administratorei atsiun¢iama ir elektroniné darbo versija.

36. Baigiamieji darbai, pateikti fakulteto administratorei, nebetaisomi.

37. Fakultete po aprobacijos pataisyti (jei reikia) priimami tik tie darbai, kurie atitinka visus
iSvardintus kriterijus:

37.1. Yra darbo autoriaus rastiSkas patvirtinimas, kad darbas atliktas savarankiskai ir atitinka lietuviy
kalbos taisyklinguma (2 priedas).

37.2. Yra darbo vadovo patvirtinimas parasu tituliniame lape, kad darbas yra tinkamas ginti;

37.3. Yra dokumentai, liudijantys, kad studentas konsultavosi su déstytoju (pateikiamas konsultacijy
laiko apskaitos Ziniarastis);

37.4. Studentas (jeigu turi) pateikia jrodymus apie baigiamojo darbo metu gauty rezultaty publikavima
(t.y. straipsnio kopija arba redakcijos pazyma apie spaudai priimta straipsni) jeigu jis pretenduoja i 1
papildoma bala;

37.5. Yra baigiamyjy darby aprobacijos komisijos rekomendacija darba ginti;

37.6. Yra patalpintas { ETD IS (zr. X skyriy).

38. Jeigu vadovas nepritaria, kad darbas parengtas tinkamai ir yra gintinas, studentas turi teis¢ kreiptis
1 baigiamyjy darby aprobavimo komisija su praSymu leisti ginti darba, rastiSkai iSdéstydamas motyvus.
PraSyma ir darbag studentas turi jteikti komisijai ne véliau kaip iki pirmojo komisijos posédzio.
ApsvarsCiusi studento motyvus, baigiamyjy darby aprobavimo komisija nusprendzia, ar Sstudentui
leidziama darba ginti ir, jei reikia, skiria recenzenta.

39. Nesutinkant su baigiamojo darbo aprobacijos komisijos sprendimu, studentas per 24 valandas
(nejskaitant savaitgalio ir Svenc¢iy dieny) gali pateikti apeliacija (7 priedas) dekanui dél komisijos
sprendimo. Fakulteto dekanas skiria baigiamojo darbo recenzenta, kuris ne véliau kaip 36 val.
(nejskaitant savaitgalio ir Svenciy dieny) recenzuoja baigiamaji darba ir pateikia fakulteto dekanui
darbo recenzija (6 priedas). Recenzento sprendimas yra galutinis.

VIil. BAIGIAMOJO DARBO GYNIMO TVARKA

40. Rektoriaus jsakymu paskirtos baigiamyjy darby ir ju gynimo vertinimo komisijos pirmininkas
kartu su fakulteto administratore skiria darby recenzentus ir darby oponentus.

41. Darby recenzavimas yra slaptas (nei darbo vadovas, nei studentas nezino, kas recenzavo darba, taip
pat kieno darba recenzavo neturi Zinoti ir recenzentas). Baigiamajam darbui recenzuoti skiriamas
vienas recenzentas. Jeigu darba rengé 2 studentai — skiriami du recenzentai.



42. Recenzentas, likus savaitei iki gynimo, recenzija (5 priedas) pateikia fakulteto administratorei.
studentas turi teis¢ susipazinti su recenzija ne maziau kaip prie$ 3 dienas iki baigiamojo darbo gynimo
ir pasirengti atsakyti | recenzento pateiktus klausimus ar paaiSkinti nurodytus darbo trilkumus.

43. Esant neigiamai recenzijai, baigiamyjy darby ir ju gynimo vertinimo komisijos pirmininkas kartu
su fakulteto administratore skiria dar viena recenzenta. Jei ir antrojo recenzento recenzija neigiama,
ginti darbo neleidziama. Siuo atveju studentas informuojamas i§ karto, kai gaunama neigiama
recenzija. Jei recenzenty nuomonés nesutampa, skiriamas treias recenzentas. Jeigu aprobuotas
baigiamasis darbas pagal dvieju recenzenty iSvadas neatitinka reikalavimy, darbas negali biiti ginamas.
Fakulteto administratoré raStu informuoja Informaciniy technologiju skyriy, jei darbas, patalpintas {
ETD IS, kad darbas nebus ginamas.

44, Ne véliau kaip 2 savaités po darby gynimy fakultete pabaigos dekanas organizuoja posédi, kuriame
ivardijamos priezastys, dél kuriy darbo nebuvo leista ginti arba gynimo metu buvo jvertinta neigiamai,
ir prilmamas nutarimas dé¢l priemoniy plano Salinant nustatytas priezastis. Posédyje turi dalyvauti
dekanas, studiju programuy (kuriose buvo aprobuoti neatitinkantys reikalavimy magistry baigiamieji
darbai) direktoriai, Siu darbuy vadovai, recenzentai, Studenty atstovybés atstovas, Studiju kokybés
priezitiros centro vedéjas. Posédyje dekano kvietimu gali dalyvauti Studijy programos komiteto nariai,
administracijos atstovai ir kt.

45, Konkretaus studento baigiamojo darbo vieSo gynimo laikas skelbiamas i§ anksto (ne véliau kaip
prie§ 2 dienas) fakulteto skelbimy lentoje ir Universiteto tinklapyje. Baigiamojo darbo gynimo metu
pirmiausia iSklausomas studento pranesimas (iki 15 min.). Po to perskaitoma recenzija ir studentas
atsako i recenzento pastabas ir klausimus. Atsakius i recenzento pastabas bei klausimus, toliau vyksta
diskusija.

46. Atsakius | recenzento pastabas bei klausimus, pasisako komisijos pirmininko paskirtas darbo
oponentas ir toliau vyksta diskusija. Nuostata galioja nuo 2013-2014 m.m.

47. Gynimo pabaigoje gali pasisakyti darbo vadovas (arba gali buti perskaitomas jo atsiliepimas) ir,
pirmininkui leidus, Kiti norintys.

48. Neparengtas ar neaprobuotas baigiamasis darbas traktuojamas kaip akademinis isiskolinimas (Zr.
56 punkta).

VIll. DARBO VERTINIMAS

49. Baigiamuosius darbus ir jy gynima vertina visi komisijos nariai, atsizvelgdami i VIII skyriaus 50
punkte i$vardytus kriterijus. Kiekvienas narys pateikia galutinj jvertinimo bala (suapvalinta iki vieno
skai¢iaus po kablelio). Baigiamojo darbo jvertinimo pazymys nustatomas iSvedant {vertinimo baly
aritmetini vidurki (atsizvelgiama ir | recenzento ivertinima) suapvalinta iki sveiko skaiciaus.
Baigiamojo darbo balas jraSomas | protokola.

50. Baigiamojo darbo ir jo gynimo vertinimo kriterijai ir jy svertiniai koeficientai:

50.1. Pasirinktos temos aktualumo, reikSmingumo pagrindimas, temos formulavimas (svertinis
koeficientas — 0,10);

50.2. Darbo mokslinis lygmuo (tyrimo tikslo, uzdaviniy ir hipotezés(-iy) aiSkumas, autoriaus
susipazinimas su kity mokslininky naujausiais darbais, tyrimo metody tinkamumas, duomeny
reikSmingumas bei statistinis patikimumas, tyrimo rezultaty interpretavimo lygis, iSvadu atitikimas
uzdaviniams ir ju pagristumas) (svertinis koeficientas — 0,30);

50.3. Darbo vientisumas, turinio iSbaigtumas (jvertinama, ar yra visi privalomi baigiamojo darbo
struktiiros elementai, darbo apimties tinkamumas ir strukttiriniy daliy apimties subalansuotumas, daliy
pavadinimy atitikimas tekstui) (svertinis koeficientas — 0,10);

50.4. Darbo apipavidalinimo kokybé¢ (spausdinimo, vaizdinés medziagos kokyb¢, kalbos
moksliSkumas, logiskumas, taisyklingumas ir lakoniSkumas, rezultaty lenteliy, paveiksluy tinkamas
pateikimas, ankety, pokalbiuy dalyviuy sarasy, statistiniy duomeny tinkamas pateikimas, literatiiros
Saltiniy citavimo tikslumas, bibliografinio apraso pateikimo kokybé) (svertinis koeficientas — 0,15);
50.5. Pranesimo kokybé (studento gebéjimas pateikti darba, pateikties kokybe, gebéjimas atsakyti |
klausimus) (svertinis koeficientas — 0,20). Jeigu darba rengé keli studentai, praneS§imo kokybé
vertinama atskirai.



50.6. Recenzento jvertinimas (svertinis koeficientas — 0,15). Jeigu darba recenzuoja du recenzentai,
iSvedamas aritmetinis jvertinimy vidurkis.

50.7. Studentas iki baigiamojo darbo gynimo (prie§ darbo aprobacija ar po jos) publikaves baigiamojo
darbo rengimo metu gautus duomenis $alies pripazintame mokslo Zurnale (-uose) (straipsnis turi biiti
priimtas spaudai) gauna 1 papildoma bala.

51. Kiekvienas komisijos narys gynimo metu uzpildo tiping darbo gynimo vertinimo forma (6 priedas),
kuri saugoma kartu su darby gynimo protokolu.

52. Jeigu studento darbo vadovas yra vertinimo komisijos narys, jis nedalyvauja sio darbo vertinimo
procediroje.

53. Vertinimo rezultatai paskelbiami gynimo diena komisijos posédzio pabaigoje studentui
individualiai.

54. Baigiamojo darbo jvertinima e. ZiniaraStyje ne véliau kaip per 1 darbo diena po gynimo iraSo
baigiamyjy darbuy ir ju gynimo vertinimo komisijos pirmininkas. Ant atspausdinto e.ziniaraS¢io
komisijos pirmininkas per 2 darbo dienas turi pasiraSyti at¢j¢ i fakulteta.

55. Nesavarankisku darbas laikomas tada, jei jis visas arba i$ dalies paraSytas kito autoriaus, darbe yra
pazeistos kity autoriy autorinés teisés, visas arba i§ dalies jau buvo panaudotas kito asmens (daugiau
Lietuvos sporto universiteto akademinés ir profesinés etikos kodekse). Dél nesaziningo elgesio
rengiant ir ginant baigiamaji darba (pagal baigiamojo darbo vadovo, recenzento ar gynimo komisijos
nario, Studenty atstovybés tarnybini praneSima su dokumentiniais jrodymais pateiktais dekanui)
dekanas sudaro triju asmeny komisija galutiniam sprendimui priimti. Jei komisija patvirtina fakta dél
studento nesaziningumo, baigiamojo darbo rengimas ar gynimas nutraukiamas, o studento elgesys
studijy programos direktoriaus prasSymu svarstomas Senato Akademinés ir profesinés etikos
komisijoje.

56. Negintas ar neapgintas baigiamasis darbas traktuojamas kaip akademinis isiskolinimas. Antra karta
ginti baigiamaji darba leidziama egzaminy sesijos metu ne anksciau kaip po pusés mety (jeigu susidaro
ne maziau kaip 5 studenty grupé) arba po vieneriy mety. Antra karta neapgynus baigiamojo darbo,
sudarius atitinkama sutart] ir sumokéjus Senato nustatyta mokesti, turi biiti rengiamas naujas
baigiamasis darbas.

IX. APELIACIJOS DEL BAIGIAMOJO DARBO VERTINIMO

57. Nesutinkant su apginto darbo vertinimu, studentas per 24 valandas (nejskaitant savaitgalio ir
Svenciy dieny) gali pateikti apeliacija (7 priedas) fakulteto dekanui dél komisijos vertinimo.

58. Studenty apeliacijas nagrinéja fakulteto dekano teikimu rektoriaus isakymu sudaryta ne maziau
kaip trijy asmeny apeliacijy komisija, kuri ne véliau kaip per 72 val. nuo apeliacijy gavimo (nejskaitant
savaitgalio ir Svenciy dieny) apsvarsto apeliacijas ir pateikia savo iSvadas.

59. Apeliacineé komisija { poseédi privalo pasikviesti apeliacija pateikusi studenta, baigiamyjy darby
gynimo komisijos pirmininka ir narius, jei reikia — vadova, recenzenta(-us).

60. Universitete Apeliacijy komisijos sprendimas yra galutinis.

X. BAIGIAMOJO DARBO PATEIKIMAS I LSU ETD IS

61. Studenty baigiamyjy darby elektroninés versijos dokumentai patalpinami { ETD IS.
62. Informaciniy technologiju skyrius ir fakultetai bendru sutarimu numato datas ir sudaro galimybeg
studentams iki gynimo patalpinti savo baigiamyjy darby elektronines versijas { ETD IS.

XI. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

63. Fakultety dekanai privalo uztikrinti baigiamyju darby gynimo procediiros audio ar video jraSyma.
Irasai saugomi dekanatuose 3 metus.

64. Fakultety dekanai ir Studenty atstovybé bendru sutarimu baigiamyjy darby gynimo procediroms
skiria stebétoja (rekomenduojama studenta).

65. Baigiamieji darbai registruojami bei saugomi bibliotekoje, Elektroniniy teziy ir disertacijy
informacinéje sistemoje (toliau — ETD 1S).



66. Antrosios pakopos studijy baigiamyju darby rengimo bei gynimo reglamentas isigalioja nuo jo
patvirtinimo datos.

67. Reglamentas gali biti kei¢iamas, pildomas ar naikinamas Senato sprendimu. Sio reglamento
keitimo iniciatyva turi bet kuris Universiteto padalinys, déstytojas ir studentas teikiant pasitilymus
Senato studijy komisijai.

Senato pirmininkas Aleksas Stanislovaitis

Senato sekretorius Albinas Grunovas



1 priedas
(Titulinio lapo pavyzdys)

LIETUVOS SPORTO UNIVERSITETAS
SPORTO EDUKOLOGIJOS FAKULTETAS

EDUKOLOGIJOS STUDIJU PROGRAMA

VARDENIS PAVARDENIS

ANTROSIOS PAKOPOS STUDENTU MOKYMOSI MOTYVACIJOS YPATUMAI

MAGISTRO BAIGIAMASIS DARBAS

Darbo vadovas: prof. habil. dr. V. Pavardenis

Darbo konsultantas: prof. habil. dr. V. Pavardenis

Baigiamaji darba renge studentai

KAUNAS 2013



2 priedas
(Magistro baigiamojo darbo prieslapio pavyzdys)

PATVIRTINIMAS APIE ATLIKTO DARBO SAVARANKISKUMA
Patvirtinu, kad jteikiamas magistro baigiamasis darbas (pavadinimas)................ccc oo e cee ee e e e e
1. Yra atliktas mano paties/pacios (jeigu darba rengé keli studentai, jraSoma: Yra atliktas misy
paciu);

2. Nebuvo naudotas kitame universitete Lietuvoje ir uzsienyje;
3. Nenaudojau Saltiniy, kurie néra nurodyti darbe, ir pateikiu visa naudotos literatiiros sarasa.

(data) (autoriaus vardas pavardeé) (parasas)
PATVIRTINIMAS APIE ATSAKOMYBE UZ LIETUVIU KALBOS TAISYKLINGUMA
ATLIKTAME DARBE

Patvirtinu lietuviy kalbos taisyklinguma atliktame darbe.

(data) (autoriaus vardas pavardeé) (parasas)

MAGISTRO BAIGIAMOJO DARBO VADOVO ISVADOS DEL DARBO GYNIMO

(data) (vadovo vardas pavardé) (parasas)

(aprobacijos data) (Aprobacijos komisijos sekretorés/iaus vardas, pavardeé)
(parasas)
Magistro baigiamasis darbas yra patalpintas f ETD IS ........ ...

(Gynimo komisijos sekretorés/iaus parasas)

Magistro baigiamojo darbo recenzentas:

(vardas, pavardé) (Gynimo komisijos sekretorés/iaus parasas)
Magistro baigiamyjy darby gynimo komisijos jvertinimas: ...
(data) (Gynimo komisijos sekretorés/iaus vardas, pavardeé) (parasas)
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1.

3 priedas
Bibliografinio apraso taisyklés

Literatiiros sarase Saltiniai numeruojami . Bibliografinés nuorodos iSdéstomos abécélés tvarka pagal pirmaji
apraSo elementa. Turi biiti suraSoma visa naudota literattira ir Saltiniai pagal bibliografinio apraSo sudarymo
taisykles. Literatiiros Saltiniai parastai numeruojami eilés tvarka ir raSomi originalo kalba. Lotyniskais
raSmenimis paraSyti Saltiniai iSdéstomi paprastosios abécélés tvarka. Naudoti literatiiros Saltiniai paraSyti ne
lotyniskais raSmenimis, pateikiami savos abécélés tvarka po visy lotyniskyjy. Tai labiausiai taikytina rusy
kalba paraSytiems $altiniams, kurie Lietuvoje netransliteruojami. AngliSkame ar kitokiame nelietuviSkame
tekste asmenvardziai raSomi pagal tos kalbos ra§ybos tradicijas.

Pateikiant Zurnalo (mokslo darby) straipsni, turi biiti nurodoma visy autoriy pavardés ir vardy inicialai (po
pavardés); zurnalo iSleidimo metai; tikslus straipsnio pavadinimas; pilnas zurnalo pavadinimas; zurnalo
tomas, numeris; atitinkami puslapiy numeriai. Jeigu straipsnio autoriy daugiau kaip penki, pateikiamos tik
pirmy trijy pavardés priduriant ,,ir kt.“. ApraSant knyga dar turi biiti pateikiamas ir knygos leidéjas
(institucija, miestas).

Jeigu to paties autoriaus, ty paciy mety Saltiniai yra keli, biitina literattiros sarase ir straipsnio tekste prie
mety pazyméti raides, pvz.: 1990a, 1990b ir t.t.

(Literatuira (apraso pavyzdZiai))

Knygos ir jy dalys:

1.

2.
3.
4

Gikys, V. (1982). Vadovas ir kolektyvas. Vilnius: Zinija.

Juceviciené, P. (Red.) (1996). Lyginamoji edukologija. Kaunas: Technologija.

Miskinis, K. (1998). Trenerio etika: vadovélis Lietuvos aukstyjy mokykly studentams. Kaunas: Sviesa.
Sveikauskas, Z. (1995). Suoliy technikos pagrindai. J. Armonavi¢ius, A. Buliuolis, V. Butkus ir kt. Lengvoji
atletika: vadovélis Lietuvos aukstyjy m-kly studentams (p. 65—70). Kaunas: Egalda.

Ostaseviciené, V. (1998). Ugdymo teorijuy istoriné raida. A. Dumciené ir kt. (Red. kol.) Ugdymo teorijy
raidos bruozai: teminis straipsniy rinkinys (p. 100—113). Kaunas: LKKI.

Bandura, A. (1991). Social cognitive theory of moral thought and action. In W. M. Kurtines & J. L. Gewirtz
(Eds.), Handbook of moral behavior and development: Theory, research, and applications (Vol. 1, pp. 71—
129). Hillsdale, NJ: Lawrence Erlbaum.

Disertacija arba jos santrauka:

1.

Rykliené A. (2001). Elektroninis diskursas: kalbos ypatybés ir stilius. Daktaro disertacijos santrauka,
humanitariniai mokslai, filologija, 04 H. Vilnius: Lietuviy kalbos institutas.

Konferencijy medZiaga:

1.

2.

Gradauskas, R. (2000) Hibridinis velomobilis. Transporto priemonés — 99: tarptautinés konferencijos
(Kaunas, 1999 m. spalio 21, 22 d.) pranesimy medziaga (p. 81-83). Kaunas: KTU.

Veckiene, N., Zaliené, 1., Zalys, L. (1998). Ekonominis §vietimas — asmenybés ugdymo veiksnys.
Asmenybés ugdymo edukologinés ir psichologinés problemos: respublikinés moksl. konferencijos medziaga
(p. 159—163). Kaunas: LKKI.

Tyrimo ataskaita:

1.

Merkys, G., Urbonaité—Slyziuvené, D., Baléitinas, S., et al. (2003). Mokykly tinklo pertvarkos ir moksleiviy
veziojimo bitklé: kiekybinis ir kokybinis tyrimas (Svietimo ir mokslo ministerijos uZsakomojo tyrimo
ataskaita). Kaunas: KTU Socialiniy tyrimy laboratorija.

Sukys, S. (2010). Mokiniu elgesio nepasitenkinima sukelian¢iose situacijose mokykloje ypatumai ir
mokytoju savijauta (Kauno rajono $vietimo centro uzsakomojo tyrimo ataskaita). Kaunas: LKKA.

Teisés aktai:

1.

Lygiy galimybiy istatymas, Valstybés zinios. 2003. Nr. 114-5115.

Straipsnis i§ Zurnalo ar testinio leidinio:

1.

2.

Vitkiene, 1. (1998). Kai kuriy mikroelementy poky¢iai lengvaatleciy kraujyje fizinio kriivio metu. Sporto
mokslas, 1 (10), 12—13.
Maclean, A. M., Walker, L. J. & Matsuba, M. K. (2004) Transcendence and the moral self: identity
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integration, religion, and moral life. Journal for the Scientific Study of Religion, 43(3), 429-437.

Periodiné literatura elektroninéje laikmenoje:
1. VaitkeviCius, S., Orzekauskas, P. (2004). Strateginio planavimo instrumenty naudojimas smulkaus ir
vidutinio verslo imonése [Elektroniné versija, CD]. Ekonomika ir vadyba — 2004 (2 knyga), P. 146-149.

Periodiné literatiira internetinéje laikmenoje:

1. Sukys, S. (2010). Dalyvavimo popamokinéje veikloje sasajos su mokiniy prosocialaus elgesio raigka.
Ugdymas. Kino kultira. Sportas, 4(79), 77-85. Perziiréta 2012, balandzio 2, adresu:
http://www.lkka.It/sites/default/files/dokuumentai/mokslas/ugdymas-kuno_kultura-sportas_2010-4.pdf

2. Sillick, T. J., & Schutte, N. S. (2006). Emotional intelligence and self-esteem mediate between perceived
early parental love and adult happiness. E-Journalof Applied Psychology, 2(2), 38-48. Retrieved from
http://ojs.lib.swin.edu.au /index.php/ejap

3. Schaie, K. W. (1993). Ageist language in psychological research. American Psychologist, 48, 49-51.
doi:10.1037/0003-066X.48.1.49

Tyrimo ataskaita organizacijos tinklapyje:
1.Merkys, G., Urbonaité-Slyziuviené, D., Bal¢itinas, S., et al. (n.d.). Mokykly tinklo pertvarkos ir moksleiviy
veziojimo biklé: kiekybinis ir kokybinis tyrimas. Perziiréta 2004, rugséjo 12, Svietimo ir mokslo
ministerijos tinklalapyje: http://www.smm.lt/svietimo_bukle/docs/ Mokyklu_tinklo_pertvarkos
_ir_%20moksleiviu_veziojimo_bukle.ppt

Teisés aktai internetinéje laikmenoje:

1.  Neformaliojo suaugusiyjy Svietimo istatymas. 1998. Prieiga per interneta:
http://wwwa3.Irs.It/pls/inter3/dokpaieska.showdoc_[?p id=60192&p_query=&p_tr2.

2. Adult Eucation Trends and Issues in Europe. 2006. Brussels, Belgium. Prieiga per interneta:
http://ec.europa.eu/education/pdf/doc268_en.pdf

3. Report of United Nations Conference on Environment and Development, Rio de Janeiro, 3-14 June 1992.
Prieiga per interneta: http://www.un.org/documents/ga/confl51/aconf15126-1annex1.htm.

Nepublikuoti rankrasciai:

1. Timken, G. L. (2000) Effects of case methods on preservice physical education teachers’ value
orientations, Unpublished doctoral dissertation, Oregon State University, Corvallis.

2. Yu S, Deveaux L, Clemens R, et al. (2006). Youth and parental perceptions of parental monitoring and
parent-adolescent communication among depressed and non-depressed pre-adolescent youth. Social
Behavior and Personality: An International Journal (in press).
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(Lentelés pavyzdys)

4 priedas

2 lentelé. Suolio | aukstj rezultaty diskrecioji variaciné eilé

Varianto eilés Suolis j auksti, Varianto daznis, Santykinis daznis,
nr. (cm) f f,=f/n
1 150 4 0.182
2 155 5 0.227
3 160 7 0.318
4 165 2 0.091
5 170 3 0.136
6 175 1 0.045
k=6 Duomeny kiekis n = 22 Suma=1

Plastakos jéga (Niutonais)

80

70

60

50

40

30

20

10

(Diagramos pavyzdys)

o Vidutinés reikSmés

Kreivé pagal funkcijg

20-24 25-29 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60-64 65-69 70-74 75-79

Amzius (metai)

1 pav. [vairaus amzZiaus vyry desinés plastakos jégos rezultaty vidurkiy kaita bei Sios kaitos kreivé
apskaiciuota pagal parinktq matematine funkcijq
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5 priedas
LSU MAGISTRO BAIGIAMOJO DARBO RECENZIJA

Lietuvos sporto universitetas

Darbo kodas...........cooiiiiiiii

Darbo PavadinImas. ......oeeit ittt
MAGISTRO BAIGIAMOJO DARBO RECENZIJA

Darbo apimtis ....... psl., literattros saraSe ........ Saltini.... . Darbe yra ....... lent., .......pav., .........

pried... .
Baigiamyjy darby jvertinimo Kriterijai

Pasirinktos temos aktualumo, reik§mingumo pagrindimas, temos formulavimas

Darbo mokslinis lygmuo (tyrimo tikslo, uzdaviniy ir hipotezés(-iy) aiSkumas, autoriaus susipaZinimas
su kity mokslininky darbais, tyrimo metody tinkamumas, duomenu reik§Smingumas bei statistinis
patikimumas, tyrimo rezultaty interpretavimo lygis, i§vady atitikimas uzdaviniams ir ju pagristumas)

Darbo vientisumas, turinio iSbaigtumas (jvertinama, ar yra visi privalomi baigiamojo darbo struktiiros
elementai, darbo apimties tinkamumas ir struktiiriniy daliy apimties subalansuotumas, daliy
pavadinimy atitikimas tekstui)

Darbo apipavidalinimo kokybé (spausdinimo, vaizdinés medZiagos kokybé¢, kalbos mokslisSkumas,
taisyklingumas, logiSkumas, lakoniSkumas ir taisyklingumas, raSybos ir stiliaus klaidos, rezultaty
lenteliy, paveiksly tinkamas pateikimas, ankety, pokalbiy dalyviy sarasy, statistiniy duomeny tinkamas
pateikimas, literatiiros Saltiniy citavimo tikslumas, bibliografinio apraSo pateikimo kokybe¢)

Recenzento papildomos pastabos ir klausimai
I....
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Bendra iSvada apie magistro darbo atitikima nustatytiems reikalavimams, darbo tinkamuma vieSam
gynimui

Ivertinimas paZzymiu (PraSome, pateikti vertinima, kuris, Jisy nuomone, geriausiai atspindi bendra

darbo lygi)

(recenzijos data)

6 priedas
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(Tipinés darbo gynimo vertinimo formos pavyzdys)

MAGISTRO BAIGIAMOJO DARBO GYNIMO VERTINIMO FORMA

Studiju programa:

Magistranto vardas ir pavardeé:

Gynimo data:

Baigiamojo darbo pavadinimas:

Vertinimas pagal Kriterijus:

Kriterijus

Pastabos

Bala

Pasirinktos temos aktualumo,
reikSmingumo pagrindimas, temos
formulavimas (SK: 0,10)

Darbo mokslinis lygmuo (tyrimo tikslo,
uzdaviniy ir hipotezés(-iy) aiSkumas,
autoriaus susipazinimas su kity
mokslininky naujausiais darbais, tyrimo
metody tinkamumas, duomeny
reikSmingumas bei statistinis patikimumas,
tyrimo rezultaty interpretavimo lygis,
iSvady atitikimas uzdaviniams ir ju
pagristumas) (SK: 0,30)

Darbo vientisumas, turinio iSbaigtumas
(ivertinama, ar yra visi privalomi
baigiamojo darbo struktiiros elementai,
darbo apimties tinkamumas ir struktiiriniy
daliy apimties subalansuotumas, daliy
pavadinimy atitikimas tekstui) (SK: 0,10)

Darbo apipavidalinimo kokybé
(spausdinimo, vaizdinés medziagos
kokybe, kalbos moksliSkumas, logiSkumas,
taisyklingumas ir lakoniSkumas, rezultaty
lenteliy, paveiksly tinkamas pateikimas,
ankety, pokalbiu dalyviy sarasuy, statistiniy
duomeny tinkamas pateikimas, literatiiros
Saltiniy citavimo tikslumas, bibliografinio
apraso pateikimo kokybé) (SK: 0,15)

Pranesimo kokybé (studento gebéjimas
pateikti darba, pateikties kokybe,
geb¢jimas atsakyti | klausimus) (SK: 0,20)
Pastaba. Jeigu darba rengé keli studentai,
turi buti keli vertinimai apie praneSimo
kokybe

Recenzento jvertinimas (SK: 0,15)

“ SK — svertinis koeficientas

Klausimai:

. Pastabos:




Galutinis
pazymys:

Komisijos narys:

(v., pavarde)

(parasas)
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7 priedas
(Apeliacijos pavyzdys)

Kaunas

(studento vardas ir pavard¢) 200__ - -

(studijy programos pavadinimas)

LSU antrosios pakopos studiju
baigiamuyjy darby apeliacinés
komisijos pirmininkui
Apeliacija

DEL MAGISTRO BAIGIAMOJO DARBO VERTINIMO

Apeliacijos tekste turi buti studento prasymas apsvarstyti studento baigiamojo darbo jvertinimo
teisinguma. Studentas privalo aiskiai ir argumentuotai pagristi savo praSyma.

(studento parasas)
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(Konsultacijy laiko apskaitos Ziniarascio pavyzdys)

Konsultacijy laiko apskaitos Ziniarastis

Studiju programa:

8 priedas

Studento vardas ir pavardé:

Déstytojo vardas ir pavardé

Baigiamojo darbo pavadinimas:

Konsultacijos | Konsultacijos | Uzduotis Atlikimo Déstytojo | Studento
data laikas terminas paraSas parasas
IS viso val.

Konsultantas*
(vardas, pavarde, paraSas)

*Jeigu buvo, pasiraSo konsultantas
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9 priedas
LIETUVOS SPORTO UNIVERSITETAS

TVIRTINU

(dekano vardas, pavarde)
20 d.

MAGISTRO BAIGIAMOJO DARBO RENGIMO PLANAS

20 -20 m. m.

(studento pavarde, vardas) (istojimo metai)

MAGISTRO BAIGIAMOJO DARBO TEMA

MOKSLINIU TYRIMU PROGRAMA IR KALENDORINIS GRAFIKAS

Eil. Ivykdymo
nr. Uzduoties pavadinimas terminas Atsiskaitymo forma
20 -20 m.m. | semestras
1.
2.
20 - 20 m.m. Il semestras
3.
4,
20 - 20 m.m. 11l semestras
5.
6.
20 - 20 m.m. IV semestras
7. | | |
Studentas (¢é)
(parasas) (data)
Studento (és) vadovas (&)
(v. pavardé) (parasas)
Studijy programos direktorius (&)
(v. pavardé) parasas)
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