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6.1

Perzitréti mokslininky grupiy
skaiciy ir sudétj

Doktorantdros ir
mokslo skyrius,
Sento mokslo
komisija, mokslo
padaliniy
vadovai

Grupiy skaicius sumazés ne
maziau kaip 1/3; grupé
formuojama, jeigu jos
mokslininkai yra publikave ne
maziau kaip 5 ISI publikacijas
per 5 metus ir jos yra
pacituotos kity mokslininky
ne maziau kaip 5 kartus

iki 2013-10

2013 m. gruodZio 5 d.
(protokolo Nr. 3) Senato
posédyje buvo patvirtintos
atnaujintos mokslininky
grupés.
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6.2

Padidinti doktorantiros studijy
kokybe ir tarptautiSkuma

Doktorantdros ir
mokslo skyrius,
doktorantdros
komitetai

2 ISl publikacijos
biomedicinos doktorantdros,
bent vienas uZsienio
doktorantas; parengti
tarptautinés socialiniy
moksly doktorantiros
galimybiy studija

per visus metus

per visus metus

Biologijos doktorantliros
reglamento, patvirtintoje
2013 m. gruodzio 5 d.
(Protokolas Nr. 3)
redakcijoje nurodyta, kad
biologijos doktorantai galés
gintis disertacija, kai
svarbiausius savo tyrimy
rezultatus paskelbia ne
maziau kaip trijuose
mokslo straipsniuose,
iSspausdintuose
tarptautinése duomeny
bazése referuojamuose
Zurnaluose. Bent du is trijy
straipsniy turi bati
publikuotas "Thomson
Reuters Web of
Knowledge" (buvusi ISI
Web of Science) bazéje
referuotuose leidiniuose
(straipsnis leidinyje,
jtrauktame j Thomson
Reuters baze gali bati
priimtas spausdinti)
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6.3

Parengti socialiniy moksly plétros
strategija

Doktorantdros ir
mokslo skyrius,
Mokslo
prorektorius

Parengta strategija

iki 2013-10

posédyje Protokolo Nr. 2
patvirtinta LSU socialiniy ir
humanitariniy moksly
plétros strategija

Per 2013-2014 mokslo
metus surengtas 31
mokslinis seminaras,
suorganizuoti mokymai:
angly k.; statistiné
duomeny analizé su SPSS
paketu socialiniy ir
humanitariniy moksly
tyrimuose.
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6.4

Reguliariai kelti mokslinés veiklos
kultdrg ir gebéjimus (reguliarts
seminarai, mokymai)

Doktorantdros ir
mokslo skyrius,
mokslo padaliniy
vadovai,
mokslininky
grupiy vadovai

Per semestrg surengti ne
matziau kaip 15 seminary, ne
maziau kaip 2 mokymus

per visus metus

per visus metus

Dalyvavo 21 dalyvis is LSU
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6.5

Mokslo Zurnalo pertvarka

Zurnalo
redkolegija

Paskutinis mety numeris turi
blti parengtas pagal
tarptautinius standartus

iki 2014-01

Atsakinga vyr. redaktoreé




2 3 4 6 7 10
k dal I I k 3 I I I
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igyvendinima prorektorius ~ darbo krivio normos
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0|y Paregti du naujus tarptautinius Mokslo Rengiami, atsakingas
<r .

mokslo projektus
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@ o
o o
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Sporto ir Ne maZiau kaip 30 proc. QE’ OE’ Atsakingas sporto ir
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10. Eksperimentinés plétros ir projektinés veiklos intensyvinimas sporto srityje
Sporto ir 5 5
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i e L infrastruktliros |Kiekviena mokslininky grupé - c = i _
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sporto organizacijose o o prorektorius ir mokslo
mokslo metus > S rorektorius
prorektorius 3 3 i

11. LSU identiteto per sportg formavimas

prorektorius

Lietuvos aukstyjy mokykly

prorektorius
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=} =}
. . I Sporto ir o .. © ©
Kryptingas iSorinis komunikavimas inF:‘rastruktGros 10 bedradarbiavimo sutarciy 95’ g
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(%) (%)
2 2
@ o
o o

12. Valdymo efektyvinimas
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Sporto ir ) .
) P _ Atsakingas sporto ir
infrastruktdros frastruktiros
Infrastruktlros skyriaus prorektorius, Administravimo |ésas 3 prorektorius bei personalo
nfrastruktdro . o .
Al12.1 N : infrastruktiros [planuojama sutaupyti apie S ) .
restruktdrizacija skvrius 500 000 Lt P skyrius, apie sutaupytas
o
yres, lé$as informuos
Personalo ir

teisés skyrius

ekonomistas k. Kausilas

13. LSU - sporto mokslo ir studijy lyderis

59

13.1

Tiksliné komunikacija pristatant
LSU identitetg

60

13.2

Viesinti sporto mokslo tyrimus

Nuolat komunikuojama
pristatant LSU identitetg

VieSinami sporto mokslo
tyrimai
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Viesinti socialiniy partneriy
nuomone
Rinkodaros
kyrius, RySiy su 3 S
skyrius, o . 7 .
y , v 90 proc. tiksliniy grupiy S S,
visuomene p= p=
. [@V} o
skyrius
o 13.3 Viedinama

14. LSU - kineziterapijos ir taikomosios fizinés veiklos mokslo ir studijy lyderis

62

141

Tiksliné komunikacija pristatant
LSU identiteta

Rinkodaros

Nuolat komunikuojama
pristatant LSU identitetg
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skyrius , RySiy su Do . S Viesinami sporto mokslo
% 14.2 Viesinti sporto mokslo tyrimus o . 45 proc. tiksliniy grupiy ) PO
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. (q\]
Viesinti partneriy nuomone skyrius
3 114.3 Viedinama
15. LSU - sveikatinimo ir rekreacijos mosklo ir studijy lyderis
i 15,1 Tiksliné komunikacija pristatant Nuolat komunikuojama
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skyrius 9
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Vietinti socialini theri nt su Karjeros ir Q
ieSinti socialiniy partneri .
153 uPp 4 kompetencijy Vieginama
nuomone e
plétotés centru
(KKPC)
16. Nacionalinio sveikatinimo instituto (NSI) bendradarbiavimas su dauguma Lietuvos sveikatinimo organizacijy
. . NSI .
NSl ir daugumos Lietuvos . ._|Bendradarbiavimas su 70 -
. . L .. bendradarbiauja o ; .
o [16.1 sveikatinimo organizacijy sutardiy proc. sveikatinimo ir ! Atsakingas NSI vadovas
o nt su KKPC, kreaciios institucii o
asiraSymas rekreacijos instituci
P y kancleris ) u ~

17. LSU reitingo tarp Lietuvos ir pasaulio sporto universitety kélimas
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18. Nuolatinis LSU mokslo, studijy ir sporto pasiekimy vieSinimas - kas ménesj internete pristatyti naujg geriausia
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19. Patrauklesnis LSU matomumas internete
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22. Profesionalus ir modernus organizacijos valdymas
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